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ค�าน�า

	 เอกสาร	 “รูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู ้ส ่งเสริมวินัย

นักเรียนในโรงเรียน	 สังกัดส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน”	

เป็นผลจากการศึกษาเพื่อพัฒนาผู ้เรียนให้สามารถอยู ่ในสังคมได้อย่าง 

มีความสุข	 ซึ่งองค์ประกอบส�าคัญท่ีค้นพบคือความมีวินัยของผู ้เรียน 

จากการศึกษาวิจัยพบข้อมูลยืนยันว่า	 การตรงต่อเวลา	 การปฏิบัติตามกฎ 

ระเบียบข้อบังคับของโรงเรียน	 การควบคุมตนเอง	 การท�างานเป็นข้ันตอน	

และการเคารพตนเองและผู ้อื่นของผู ้เรียนเป็นปัจจัยส�าคัญที่จะท�าให ้

การพัฒนาต่อยอดไปในทิศทางต่าง	ๆ 	ได้อย่างมีศักยภาพ	ดังนั้น	จึงได้ท�าการ 

ศึกษาเพื่อค้นหากระบวนการเรียนรู ้ส่งเสริมวินัยนักเรียน	 ให้ครูผู ้สอน 

น�าเรื่องการสร้างวินัยไปสู่การพัฒนาผู้เรียนอย่างสม�่าเสมอและต่อเนื่อง 

โดยมุ ่งหวังให้เกิดพฤติกรรมที่ยั่งยืนในตัวผู ้ เรียน	 เพื่อสร ้างพลเมือง 

ที่มีคุณภาพของประเทศชาติในอนาคต	 ซึ่งท้ังหลายทั้งปวงที่กล่าวข้างต้น 

เป็นภารกิจของส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยตรง	 

ในการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพรอบด้าน	 รูปแบบการพัฒนากระบวนการ 

เรียนรู ้ส่งเสริมวินัยนักเรียนในโรงเรียน	 สังกัดส�านักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน	 ประกอบด้วย	 หลักการ	 วัตถุประสงค์	 กระบวนการ

จัดการเรียนรู้	 และการวัดและประเมินผล	 ส่วนส�าคัญในการพัฒนาผู้เรียน 

คือการจัดการเรียนรู้	 ซึ่งในเอกสารเล่มนี้ได้น�าองค์ประกอบของรูปแบบ 

การพัฒนากระบวนการเรียนรู ้ ส ่ ง เสริม วินัยนัก เรี ยนในโรง เ รียน 

สังกัดส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน	 จัดท�ารายละเอียด 

โดยน�าเสนอกระบวนการ	 และข้ันตอนการจดัการเรยีนรูส่้งเสรมิวนิยันกัเรยีน 



เพือ่ให้สะดวกในการน�ารปูแบบดงักล่าวไปใช้	 อย่างไรกต็ามการพฒันาผูเ้รยีน 

ให ้มีวินัยในสถานศึกษานั้นเป ็นการด�าเนินการเป ็นองค์รวมทุกฝ ่าย 

ต้องรวมประสาน	 โดยมีเป้าหมายเดียวกันในการสร้างเยาวชนของเรา 

ให้มีคุณภาพ	 ซึ่งกระบวนการจัดการเรียนรู ้ เพื่อส่งเสริมวินัยนักเรียน 

เป็นแนวทางหน่ึงที่คิดค้นขึ้นมาเพื่อช่วยให้เส้นทางการพัฒนาผู้เรียนมีกรอบ	

และทิศทางการด�าเนินงานที่ชัดเจนและต่อเนื่อง	

	 คาดหวังว ่าเอกสาร	 “รูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู ้ 

ส่งเสริมวินัยนักเรียนในโรงเรียน	 สังกัดส�านักงานคณะกรรมการการศึกษา 

ขัน้พ้ืนฐาน”	 เล่มนีจ้ะเป็นประโยชน์ในการพฒันาผู้เรียนได้ตามความคาดหวงั 

เพื่อคุณภาพของบุคลากรในชาติของเราต่อไป

ส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
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ความน�า

รูปแบบการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 

ส่งเสริมวินัยนักเรียน

	 รูปแบบการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ส่งเสริมวินัยนักเรียน 

ในโรงเรียน	สังกัดส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน	มีเป้าหมาย	

นิยาม	และขอบข่ายในการด�าเนินการดังนี้

เป้าหมาย

	 ผู ้เรียนในโรงเรียนสังกัดส�านักงานคณะกรรมการการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน	 มีวินัยในด้านการตรงต่อเวลา	 การท�างานเป็นขั้นตอน	 และ 

เป็นระบบ	การเคารพซึ่งกันและกัน	การปฏิบัติตนตามข้อบังคับ	กฎ	ระเบียบ	

และการควบคุมตนเอง	

นิยาม

	 วนิยันกัเรยีน	หมายถึง	การปฏิบัตติามกฎเกณฑ์	ข้อบงัคบั	ระเบยีบ 

ของสังคม	 ใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติและใช้ควบคุมความประพฤต ิ

ของตนเพือ่ให้สงัคมอยูด้่วยความสงบสขุ	พฤติกรรมทีแ่สดงออกถึงความมีวินยั	 

ซึ่งแบ่งพฤติกรรมที่แสดงออกเป็น	5	องค์ประกอบดังนี้	

	 1.	 การตรงต่อเวลา	 หมายถึง	 การแสดงพฤติกรรมตามก�าหนด

เวลา	ส�าหรับกิจกรรมอย่างใดอย่างหนึ่ง	 เช่น	 เข้าห้องเรียนตามก�าหนดเวลา	

รีบมาเข้าแถวเม่ือได้ยินเสียงสัญญาณ	 มาตรงเวลาในการนัดหมาย	 ท�างาน

เสร็จทันเวลา	เป็นต้น



รูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู้ส่งเสริมวินัยนักเรียนในโรงเรียน
สังกัดส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน2

	 2.	 การท�างานเป็นขั้นตอน	และเป็นระบบ	หมายถึง	พฤติกรรม 

ในการท�างานทีมี่วางแผนการท�างาน	มกีารเตรยีมการท�างาน	ท�างานเป็นขัน้ตอน 

และมีระบบ	ประเมินการท�างานน�าข้อบกพร่องมาแก้ไข

	 3.	 การเคารพซึง่กนัและกนั	หมายถึง	พฤติกรรมในการแสดงออก

ที่รู้จักเกรงใจผู้อื่น	เข้าใจผู้อื่น	ยอมรับความคิดเห็นของผู้อื่น

	 4.	 การปฏบิติัตนตามข้อบงัคบั	กฎ	ระเบยีบ	หมายถึง	การแสดง

พฤตกิรรมเป็นไปตามข้อบงัคบั	กฎ	ระเบยีบ	เช่น	แต่งกายตามระเบยีบของโรงเรยีน 

ปฏิบัติตามกฎจราจร	ยอมรับและปฏิบัติตามระเบียบข้อบังคับที่ก�าหนด

	 5.	 การควบคุมตนเอง	 หมายถึง	 พฤติกรรมที่บุคคลแสดงออก

โดยใช้เหตุผลควบคุมตนเอง	ไม่โกรธง่าย	มีอารมณ์มั่นคงไม่เปลี่ยนแปลงง่าย	

ไม่ถือตนเป็นใหญ่	รู้จักแก้ปัญหาและตัดสินใจอย่างมีเหตุผล

ขอบข่ายในการด�าเนินการ

	 รูปแบบการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ส่งเสริมวินัยนักเรียน	

ด�าเนินการในโรงเรียนสังกัดส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

กรอบแนวคิด

	 ผลจากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยการพัฒนากระบวนการ

เรียนรู้ที่ส่งเสริมวินัยนักเรียนในโรงเรียน	 ส�านักงานคณะกรรมการการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน	ดังนี้

	 รูปแบบการพัฒนากระบวนการเรียนรู้มีองค์ประกอบส�าคัญ		

4	องค์ประกอบ	ดงันี้	

	 1.	 หลกัการของรปูแบบ	

	 	 เป็นการจัดกิจกรรมที่มุ ่งพัฒนาให้ผู ้ เ รียนมีพฤติกรรม 

ทีพ่งึประสงค์ด้านวนิยัโดยให้ผู้เรยีนเรยีนรูจ้ากประสบการณ์	วถีิชวีติ	เลือกประพฤติ 



รูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู้ส่งเสริมวินัยนักเรียนในโรงเรียน
สังกัดส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 3

ปฏิบัติสร้างคุณลักษณะที่ดี	ประเมินผู้เรียนผ่านการแสดงออกในสถานการณ์

ต่าง	ๆ	เพื่อปรับพฤติกรรมที่พึงประสงค์	

	 2.	 วัตถปุระสงค์ของรปูแบบ	

	 	 เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีวินัย	 ปฏิบัติตามกฎเกณฑ์	 ข้อบังคับ	

ระเบยีบของสงัคม	ใช้เป็นแนวทางในการปฏบัิตแิละใช้ควบคมุความประพฤติ

ของตนเพื่อให้สังคมอยู่ด้วยความสงบสุข	ในด้านต่าง	ๆ	ดังนี้	

	 	 2.1	 เพือ่พฒันาผูเ้รยีนให้มพีฤตกิรรมการตรงต่อเวลา	ในการ

ปฏิบัติกิจกรรมต่าง	ๆ

	 	 2.2	 เพือ่พฒันาผูเ้รยีนให้มพีฤตกิรรมการปฏบิตัติามข้อบงัคบั 

กฎ	ระเบียบ	ยอมรับและปฏิบัติตามระเบียบข้อบังคับที่ก�าหนด

	 	 2.3	 เพือ่พฒันาผูเ้รยีนให้มพีฤตกิรรมการรูจ้กัควบคมุตนเอง

ใช้เหตุผลควบคุมตนเอง	 ไม่โกรธง่าย	 มีอารมณ์มั่นคงไม่เปล่ียนแปลงง่าย	 

ไม่ถือตนเป็นใหญ่	รู้จักแก้ปัญหาและตัดสินใจอย่างมีเหตุผล

	 	 2.4	 เพือ่พฒันาผูเ้รยีนให้มพีฤตกิรรมการท�างานเป็นขัน้ตอน

และเป็นระบบ	วางแผนการท�างาน	มกีารเตรยีมการท�างาน	ท�างานเป็นขัน้ตอน

และมีระบบ	ประเมินการท�างานน�าข้อบกพร่องมาแก้ไข

	 	 2.5	 เพือ่พฒันาผูเ้รยีนให้มพีฤตกิรรมการเคารพซึง่กนัและกนั 

รู้จักเกรงใจผู้อื่น	เข้าใจผู้อื่น	ยอมรับความคิดเห็นของผู้อื่น

	 3.	 กระบวนการเรยีนรู้

	 	 การจัดกระบวนการเรียนรู้พัฒนาการส่งเสริมวินัยนักเรียน	

ได้จัดขั้นการเรียนรู้ไว้	ประกอบด้วย	6	ขั้น	ดังนี้

		 	 ขั้นที่	 1	 ก�าหนดพฤติกรรมที่พึงประสงค์	 เป็นการน�าเข้าสู่

พฤตกิรรมทีต้่องการให้ผูเ้รียนสนใจ	โดยการศกึษาจากประสบการณ์	เรือ่งจรงิ 

ข่าวเหตุการณ์	หรือประเด็นที่เกิดขึ้นในสังคม	ชีวิตประจ�าวัน
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	 	 ข้ันที	่2	รบัรูพ้ฤตกิรรมทีพ่งึประสงค์	เมือ่ผู้เรยีนศกึษาเรือ่งราว 

จากประสบการณ์	 เรื่องจริง	 ข่าว	 เหตุการณ์	 หรือประเด็นที่เกิดข้ึนในสังคม	 

ชวีติประจ�าวัน	แล้วร่วมกนัอภปิรายเพ่ือน�าไปสูก่ารรับรูพ้ฤติกรรมท่ีพงึประสงค์	

	 	 ข้ันที่	 3	 เข้าใจและแสดงพฤติกรรมที่พึงประสงค์	 ผู้เรียน 

มคีวามรูท้ีถ่กูต้องเกีย่วกบัพฤตกิรรมทีพ่งึประสงค์จากเร่ืองทีศ่กึษา	และเลือก

แสดงพฤติกรรมที่พึงประสงค์

	 	 ขั้นที่	4	สร้างเจตคติที่ดี	ผู้เรียนมีความรู้สึกที่ดีต่อพฤติกรรม

ที่พึงประสงค์

	 	 ขัน้ที	่5	จดัระบบพฤตกิรรมสูก่ารปฏิบติั	ผูเ้รยีนน�าพฤตกิรรม

ที่พึงประสงค์ไปใช้ในชีวิตประจ�าวัน	

	 	 ข้ันที่	 6	 แสดงตัวตนเป็นคนมีพฤติกรรมท่ีดี	 ผู้เรียนแสดง

พฤติกรรมที่พึงประสงค์อย่างต่อเนื่อง	สม�่าเสมอ

	 4.	 การวดัและประเมนิผล	

	 	 ใช้การประเมินที่มุ่งพัฒนาพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ด้านวินัย

ของผู้เรียน	 มีวิธีการและเครื่องมือที่หลากหลาย	 การประเมินจากสภาพจริง	

การแสดงออกและผลงานของผู้เรียน



รูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู้ส่งเสริมวินัยนักเรียนในโรงเรียน
สังกัดส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 5

เงื่อนไขในการน�ารูปแบบไปใช้

	 1.	 ผู้บริหารเห็นความส�าคัญของการจัดกิจกรรมกระบวนการ

เรียนรู้สร้างวินัยผู้เรียนในสถานศึกษา

	 2.	 ผู ้บริหารและครูผู ้สอนมีความรู้	 ความเข้าใจต่อรูปแบบ 

การจัดกระบวนการเรียนรู้

	 3.	 ศึกษานิเทศก์และผู้เกี่ยวข้องมีความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการ	

และรูปแบบของกิจกรรม	

	 4.	 ต้องเป็นการเรยีนรู้ทีเ่กดิจากการวเิคราะห์ประสบการณ์จริง	

เพือ่เลือกและตดัสนิใจแสดงพฤตกิรรมทีพึ่งประสงค์เพ่ือให้สังคมอยูด้่วยความ

สงบสุข

แนวทางการขับเคลือ่น การใช้รูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู้ส่งเสริม 

วินัยนักเรียนในโรงเรียน สังกัดส�านักงานคณะกรรมการการศึกษา 

ขั้นพื้นฐาน 

	 ระดบัสถานศกึษา

	 1.	 ประชมุชีแ้จงบุคลากรในสถานศกึษาสร้างความเข้าใจรปูแบบ

การจัดกระบวนการเรียนรู้ส่งเสริมวินัยนักเรียน

	 2.	 วางแผนน�ากระบวนการจัดการเรยีนรู	้ สูก่ลุม่สาระการเรยีนรู้	

กิจกรรม	งาน	หรือโครงการที่เกี่ยวข้องตามความเหมาะสม

	 3.	 จัดการเรียนรู้ใช้กรณีศึกษาจากประสบการณ์จริง	 วิถีชีวิต 

ของผูเ้รยีนให้ผูเ้รยีนได้ศกึษา	วิเคราะห์	และตดัสนิใจเลอืกพฤตกิรรมทีเ่หมาะสม 

ในแต่ละเรื่องมาใช้ในชีวิตประจ�าวัน
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	 4.	 จดัท�าสือ่ทีส่่งเสรมิการพฒันาวนิยัของผูเ้รยีนตามความเหมาะสม	

		 5.	 ท�าการวัดและประเมินผลจากสภาพจริง	 การแสดงออก	 

และผลงานของผู้เรียน	 เพื่อประเมินคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ด้านวินัยของ 

ผู้เรียน

	 6.	 สะท้อนผลการพัฒนาวินัยผู้เรียนด้วยรูปแบบที่หลากหลาย

ต่อผู้เกี่ยวข้องทุกระดับ

	 ระดบัส�านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา

	 ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาเป็นหน่วยงานท่ีมีหน้าท่ีส่งเสริม	

สนบัสนนุ	ประสานงานให้โรงเรยีนในสงักดัให้สามารถบริหารโรงเรียนได้อย่าง

มีคุณภาพ	โดยมีบทบาทหน้าที่ด�าเนินการดังนี้

	 1.	 ก�าหนดนโยบาย	 ทิศทางการพัฒนาวินัยผู้เรียน	 ในสังกัด

ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษา

	 2.	 ศกึษารปูแบบการจดักระบวนการเรยีนรูส่้งเสริมวนิยันกัเรยีน

	 3.	 มอบหมายให้มผีูร้บัผดิชอบในการประสานงาน	นเิทศ	ตดิตาม

และประเมินผลการด�าเนินงาน

	 4.	 นิเทศ	 ติดตาม	 ความก้าวหน้าในการด�าเนินงานตามแผน

ปฏิบัติการของโรงเรียน	อย่างน้อยภาคเรียนละ	2	ครั้ง

	 5.	 ประชาสมัพนัธ์	ขยายผลการด�าเนนิการทีป่ระสบความส�าเรจ็

ของโรงเรียนในสังกัด

	 6.	 ศึกษาแนวปฏิบัติที่ดีในการพัฒนาวินัยในสถานศึกษา	จัดท�า

แนวทางการด�าเนินงานในสถานศึกษาอื่น	 ๆ	 ต่อไปทั้งในส�านักงานเขตพื้นที่

การศึกษาและในสังกัดอื่น	ๆ
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รูปแบบการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ส่งเสริมวินัยนักเรียนในโรงเรียน

สังกัดส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

แผนภาพ แสดงรูปแบบการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ส่งเสริมวินัยนักเรียนในโรงเรียน 

สังกัดส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
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ค�าอธิบายรูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู้ส่งเสริมวินัยนักเรียน 

ในโรงเรียน สังกัดส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

	 พฤตกิรรมทีแ่สดงออกถงึความมวีนิยั	5	ด้าน

	 1.	 การตรงต่อเวลา	ประกอบด้วย	พฤติกรรมต่อไปนี้

	 	 1.1	 เข้าห้องเรียนตามก�าหนดเวลา

	 	 1.2	 มาเข้าแถวเมื่อได้ยินเสียงสัญญาณ	

	 	 1.3	 มาตรงเวลาในการนัดหมาย	

	 	 1.4	 ท�างานเสร็จทันเวลา

	 2.	 การปฏิบัติตนตามข้อบังคับ	 กฎ	 ระเบียบ	 ประกอบด้วย	 

พฤติกรรมต่อไปนี้

	 	 2.1	 แต่งกายตามระเบียบของโรงเรียน	

	 	 2.2	 ปฏิบัติตามกฎจราจร

	 	 2.3	 ยอมรับและปฏิบัติตามระเบียบ	ข้อบังคับที่ก�าหนด

	 3.	 การควบคุมตนเอง	ประกอบด้วย	พฤติกรรมต่อไปนี้	

	 	 3.1	 ใช้เหตุผลควบคุมตนเอง	ไม่โกรธง่าย	

	 	 3.2	 มีอารมณ์มั่นคงไม่เปลี่ยนแปลงง่าย	

	 	 3.3	 ไม่ถือตนเป็นใหญ่

	 	 3.4	 รู้จักแก้ปัญหาและตัดสินใจอย่างมีเหตุผล

	 4.	 การท�างานเป็นข้ันตอน	และเป็นระบบ	ประกอบด้วย	พฤติกรรม 

ต่อไปนี้

	 	 4.1	 วางแผนการท�างาน

	 	 4.2	 เตรียมการท�างาน	เป็นขั้นตอนและมีระบบ

	 	 4.3	 ประเมินการท�างานน�าข้อบกพร่องมาแก้ไข
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	 5.	 การเคารพตนเองและผู้อื่น	ประกอบด้วย	พฤติกรรมต่อไปนี้

	 	 5.1	 รู้จักเกรงใจผู้อื่น

	 	 5.2	 เข้าใจผู้อื่น

	 	 5.3	 ยอมรับความคิดเห็นของผู้อื่น	
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กระบวนการเรียนรู้การส่งเสรมิวนิยันกัเรยีนม ี6 ข้ันตอน ประกอบด้วย 

	 ขัน้ที	่1	ก�าหนดพฤตกิรรมท่ีพงึประสงค์	เป็นการน�าเข้าสูพ่ฤติกรรม

ที่ต้องการให้ผู้เรียนสนใจ	 โดยการศึกษาจากประสบการณ์	 เรื่องจริง	 ข่าว

เหตุการณ์	หรือประเด็นที่เกิดขึ้นในสังคม	ชีวิตประจ�าวัน

	 ขั้นท่ี	 2	 รับรู้พฤติกรรมที่พึงประสงค์	 เมื่อผู้เรียนศึกษาเร่ืองราว

จากประสบการณ์	 เรื่องจริง	 ข่าวเหตุการณ์	 หรือประเด็นที่เกิดขึ้นในสังคม	 

ชวีติประจ�าวัน	แล้วร่วมกนัอภปิรายเพ่ือน�าไปสูก่ารรับรูพ้ฤติกรรมท่ีพงึประสงค์	

	 ขั้นที่	3	เข้าใจและแสดงพฤติกรรมที่พึงประสงค์	ผู้เรียนมีความรู้ 

ที่ถูกต้องเก่ียวกับพฤติกรรมที่พึงประสงค์จากเรื่องท่ีศึกษา	 และเลือกแสดง

พฤติกรรมที่พึงประสงค์

	 ขั้นที่	 4	 สร้างเจตคติที่ดี	 ผู้เรียนมีความรู้สึกที่ดีต่อพฤติกรรม 

ที่พึงประสงค์

	 ขั้นที่	 5	 จัดระบบพฤติกรรมสู่การปฏิบัติ	 ผู้เรียนน�าพฤติกรรม 

ที่พึงประสงค์ไปใช้จนเป็นนิสัย	

	 ขัน้ท่ี	6	แสดงตัวตนเป็นคนมพีฤตกิรรมทีด่	ีผูเ้รยีนแสดงพฤตกิรรม

ที่พึงประสงค์อย่างต่อเนื่อง	สม�่าเสมอ
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ตัวอย่าง

กิจกรรมการจัดกระบวนการเรียนรู้ส่งเสริมวินัยนักเรียน

กิจกรรมการตรงต่อเวลา

กิจกรรมการปฏิบัติตนตามข้อบังคับ กฎ ระเบียบ

กิจกรรมการควบคุมตนเอง

กิจกรรมการท�างานเป็นขั้นตอน และเป็นระบบ

กิจกรรมการเคารพตนเองและผู้อื่น
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ชื่อกิจกรรม เวลามีคุณค่า

จุดประสงค์

	 1.	 เพือ่ให้นกัเรยีนบอกการกระท�าทีแ่สดงถึงการตรงต่อเวลาได้

	 2.	 เพื่อให้นักเรียนวิเคราะห์ผลที่ได้รับจากการตรงต่อเวลา 

และไม่ตรงต่อเวลาได้

ระยะเวลาในการด�าเนินกิจกรรม 2 ชั่วโมง

ขั้นตอนในการด�าเนินกิจกรรม

	 ขั้นที่	1	ก�าหนดพฤติกรรมที่พึงประสงค์				

	 	 1.	 ครนู�าเข้าสูก่จิกรรมโดยวธิกีารชมเชยให้ก�าลังใจ	เมือ่

นักเรียนแสดงพฤติกรรมที่ดี	ครูน�าเข้าสู่กิจกรรม			

	 	 	 -	 ครูเปิดวีดีโอเพลง	“ตรงต่อเวลา”

	 	 	 -	 นกัเรยีนร้องเพลง	“ตรงต่อเวลา”	ตามใบความรูท้ี	่1	

		 ขั้นที่	2	รับรู้พฤติกรรมที่พึงประสงค์		

			 	 2.	 สนทนากบันกัเรยีนเกีย่วกบัเนือ้เพลง	“ตรงต่อเวลา”

		 	 3.	 สนทนากับนักเรียน	 ถ ้ามีคนนัดนักเรียนแล ้ว 

เขาไม่มาตามนัด	นกัเรยีนจะรูส้กึอย่างไร	นกัเรยีนร่วมกนัอภปิรายความคดิเหน็ 

เรื่อง	การตรงต่อเวลา	สรุปพฤติกรรมที่ดี	ทุกคนต้องมีความตรงต่อเวลา

	 ขั้นที่	3	เข้าใจและแสดงพฤติกรรมที่พึงประสงค์	

	 	 4.		 แบ่งกลุ่มโดยให้นักเรียนจับฉลากสี	กลุ่มละ	3-5	คน

	 	 5.		 ให้นักเรียนช่วยกันคิดว่า	 อะไรคือผลดีของการ 

ตรงต่อเวลา	 และอะไรคือผลเสียที่เกิดจากการไม่ตรงเวลา	 โดยศึกษาจาก 

ใบความรู้ที่	2
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	 	 6.	 ก�าหนดข้อตกลงกบันกัเรียน	เปิดเพลงให้นกัเรียนฟัง 

และให้นักเรียนวาดภาพประกอบเพลง	เมื่อปิดเพลงให้นักเรียนส่งผลงาน

	 	 7.	 ตัวแทนแต่ละกลุ ่มออกมาน�าเสนอผลงานและ 

ร่วมกันอภิปรายขั้นตอนการปฏิบัติงาน

	 ขั้นที่	4		สร้างเจตคติที่ดี		

	 	 8.	 ให้นักเรียนปฏิบัติในใบงานที่	1	เรื่อง	เวลามีคุณค่า		 

เปิดเพลงตรงเวลาให้นักเรียนฟัง	 และให้นักเรียนวาดภาพประกอบเพลง		 

ให้นักเรียนตกแต่งผลงานจนเกิดความพอใจ

						 	 9.	 ตัวแทนแต่ละกลุ ่มออกมาน�าเสนอผลงาน	 และ 

ร่วมกันอภิปรายขั้นตอนการปฏิบัติงาน

	 	 10.	 นักเรียนร่วมกันแสดงความคิดเห็นการตรงต่อเวลา

ส่งผลดีต่อชีวิตของนักเรียนอย่างไร

	 ขั้นที่	5	จัดระบบพฤติกรรมสู่การปฏิบัติ	

	 	 11.	 ให้นกัเรยีนเปรยีบเทยีบ	และอภิปรายการปฏิบัติงาน

ในเวลาที่ก�าหนดและที่ไม่ก�าหนดระยะเวลา

	 	 12.	 ให้นักเรียนปฏิบัติงานในใบงานที่	 2	 เรื่อง	 เวลา 

เรียกคืนไม่ได้

							 	 13.	 ครใูห้นกัเรยีนแสดงความคดิเหน็งานจากการปฏบิตัิ

ในใบงานที่	2	เรื่อง	วัน	เวลาเรียกคืนไม่ได้

							 	 14.	 นักเรียนแต่ละคนแสดงความคิดเห็น	 การปรับปรุง

ตนเองให้เป็นคนตรงต่อเวลา

	 	 15.	 ครูและนักเรียนร ่วมกันสรุปการคาดคะเนผล 

ที่อาจเกิดจากการตรงต่อเวลาและการไม่ตรงต่อเวลา
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	 	 16.	 นกัเรยีนร่วมกนัสรปุความรูต้ามประเดน็ทีค่รกู�าหนดให้	

	 	 17.	 นักเรียนน�าพฤติกรรมตรงต่อเวลาไปปฏิบัติใน 

ชีวิตประจ�าวัน

	 ขั้นที่	6	แสดงตัวตนเป็นคนมีพฤติกรรมที่ดี

																 18.	 นกัเรยีนแสดงพฤตกิรรมตรงต่อเวลา	อย่างสม�า่เสมอ 

และต่อเนือ่ง	ครผููส้อนประเมนิผลการแสดงออกของนักเรียนในการตรงต่อเวลา 

อย่างต่อเนื่อง		

สื่อที่ ใช้

	 1.	 วีดีโอเพลง	“ตรงต่อเวลา”

	 2.	 ใบความรู้ที่	1	เพลง	ตรงต่อเวลา

	 3.	 ใบความรู้ที่	2	เรื่อง	การตรงต่อเวลา

	 4.	 ใบงานที่	1	เรื่อง	เวลามีคุณค่า

	 5.	 ใบงานที่	2	เรื่อง	วันเวลาเรียกคืนไม่ได้

การประเมินผล

	 1.	 สังเกตการแสดงความคิดเห็น	และตอบค�าถามของนักเรียน

	 2.	 สังเกตการปฏิบัติกิจกรรมระหว่างเรียน
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ใบความรู้ที่ 1

เพลง ตรงต่อเวลา

	 ตรงต่อเวลาพวกเราต้องมาให้ตรงเวลา	 ตรง	 ตรง	 ตรงเวลา 

พวกเราต้องมาให้ตรงเวลา

	 เราเกิดมาเป็นคน	ต้องหมั่นฝึกตนให้ตรงเวลา	วันคืนไม่คอยท่า

	 วันเวลาไม่เคยคอยใคร	วันเวลาไม่เคยคอยใคร

	 ตรงต่อเวลา	พวกเราต้องมาให้ตรงเวลา

	 ตรง	ตรง	ตรงเวลา	พวกเราต้องมาให้ตรงเวลา	เราเกิดมาเป็นคน

	 ต้องหมัน่ฝึกตนให้ตรงเวลา	วนัคนืไม่คอยท่า	วนัเวลาไม่เคยคอยใคร	

		 วันเวลาไม่เคยคอยใคร
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ใบความรู้ที่ 2

เรื่อง การตรงต่อเวลา

	 การตรงต่อเวลา	หมายถึง	การปฏิบัติตนในการกระท�ากิจกรรม
ต่าง	 ๆ	 ในชีวิตประจ�าวันได้ทันเวลาหรือภายในเวลาที่ก�าหนดนัดหมาย	 เช่น	
ตรงต่อเวลาในการเข้าแถวหน้าเสาธง	 การเข้าเรียนหรือการเข้าร่วมกิจกรรม
ต่าง	ๆ	กับผู้อื่นตรงตามเวลาที่นัดหมาย
	 การตรงต่อเวลา	เป็นหวัใจของกจิกรรมทัง้ปวง	ยิง่ในวงธรุกจิใหญ่	ๆ  
การผิดเวลา	 มีผลท�าให ้ เกิดความเสียหายใหญ ่ โต	 เฉพาะบุคคล 
แต่ละคน	การตรงต่อเวลาเป็นเครื่องแสดงนิสัยใจคอ	คนตรงต่อเวลามักเป็น
คนเอาการเอางาน	มีระเบียบ	ไว้เนื้อเชื่อใจได้
	 ประโยชน์ของการตรงต่อเวลา
	 1.	 ท�าให้เรามีนิสัยขยันขันแข็ง	เอาการเอางานอย่างจริงจัง
	 2.	 ฝึกให้เราเป็นคนกระตือรือร้น	มีชีวิตชีวา
	 3.	 ท�าให้เรามคีวามซือ่ตรงต่อตนเอง	รกัษาเกยีรตยิศของตนเอง
	 4.	 ท�าให้เราท�างานได้สะดวก	รวดเร็ว	เรียบร้อย	และมีผลดี
	 5.	 หน้าที่การงานประสบความส�าเร็จ	ชีวิตก้าวหน้า
	 6.	 สามารถก�าหนดกิจกรรมต่าง	 ๆ	 ที่เรากระท�าได้ในแต่ละวัน 
ให้ชีวิตมีระเบียบและมีวินัยกับตนเอง
	 7.	 เป็นที่เชื่อถือและไว้วางใจของคนอื่น
	 โทษของการไม่ตรงเวลา
	 1.	 กลายเป็นคนเกียจคร้าน	คอยหาสาเหตุหลีกเลี่ยงงาน
	 2.	 เป็นคนผัดวันประกันพรุ่ง
	 3.	 กิจกรรมหรือการงาน	และชีวิตยุ่งเหยิง	ไม่เป็นระเบียบ
	 4.	 กลายเป็นคนไม่ซื่อตรงต่อตนเอง
	 5.	 ท�าให้ผิดนัด	กิจกรรมหรืองานเกิดความเสียหาย
	 6.	 ไม่เป็นที่เชื่อถือของคนอื่น
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ใบงานที่ 1

เรื่อง เวลามีคุณค่า

ค�าชี้แจง	 ให้นักเรยีนวาดภาพประกอบเพลง	“ตรงต่อเวลา”	พร้อมบรรยาย 

	 ใต้ภาพ
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ใบงานที่ 2

เรื่อง วันเวลาเรียกคืนไม่ได้

ค�าชี้แจง	 ให้นักเรียนอ่านเรื่องข้างล่างนี้	แล้วตอบค�าถามที่ก�าหนดให้

เรือ่ง	วนัเวลาเรียกคนืไม่ได้

	 สายจิตเป็นนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่	 2	 เธอเป็นคนที่เรียน

หนังสืออยู่ในเกณฑ์ดี	 ดังน้ัน	 ผลการเรียนของเธอจึงอยู่ในระดับ	 4	 เกือบ 

ทุกวิชา	 เพราะเธอขยันเรียน	 แต่เธอมักจะไปโรงเรียนสายอยู่เสมอ	 ท�าให้

อาจารย์ที่ปรึกษาต้องคอยเตือนอยู่เป็นประจ�า	 เช้าวันแรกของการสอบ 

ปลายภาค	สายจติพยายามรบีเร่งจะไปโรงเรยีน	แต่เมือ่ถงึโรงเรยีนกป็รากฏว่า 

เกินก�าหนดเวลาเข้าสอบไปแล้ว	

สายจิต	 :	 อาจารย์คะ	หนูขออนุญาตเข้าห้องสอบ

อาจารย์คุมสอบ	 :	 หนจู๋า	ครคูงอนญุาตให้หนเูข้าสอบไม่ได้แล้ว	เพราะเลยเวลา 

	 	 เข้าสอบไปแล้ว	25	นาที

สายจิต	 :	 การสอบครั้งนี้ส�าคัญต่อหนูมาก	 เพราะเป็นการสอบ 

	 	 ปลายภาคและสอบวิชาส�าคัญด้วย

อาจารย์คุมสอบ	 :	 ตามระเบียบการอนุญาตให้สายได้ไม่เกิน	 15	 นาที	 

	 	 ซึ่งเวลานั้นก็เลยก�าหนดมาแล้ว	10	นาที

สายจิต	 :	 อาจารย์คะ	 หนูขอร้องให้หนูมีสิทธิเข ้าสอบนะคะ	 

	 	 เลยเวลามาแค่	10	นาที	เท่านั้น

อาจารย์คุมสอบ	 :	 คงไม่ได้หรอกครูต้องปฏิบัติตามกฎระเบียบ	 หนูรอสอบ 

	 	 วิชาต่อไปนะคะ

(สายจติร้องไห้อยูห่น้าห้องด้วยความเสยีใจทีต่นมาไม่ทนัเวลา	ท�าให้ไม่ได้เข้าสอบ)
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ค�าถาม	1	 บุคคลใดในเรื่องที่ไม่ตรงเวลา

ตอบ	..............................................................................................................

ค�าถาม	2	 ผลของการไม่ตรงเวลามีอะไรบ้าง

ตอบ	..............................................................................................................

ค�าถาม	3	 ถ้าสายจิตมาทันเวลาจะมีผลอย่างไร

ตอบ	..............................................................................................................
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ชื่อกิจกรรม ตรงเวลาดีต่อใจ

จุดประสงค์

	 1.	 เพื่อให้นักเรียนสามารถวิเคราะห์พฤติกรรมของตนเอง 

ด้านการตรงต่อเวลาได้

	 2.	 เพือ่ให้นกัเรยีนสามารถแสดงพฤตกิรรมด้านการตรงต่อเวลาได้

ระยะเวลาในการด�าเนินกิจกรรม 2 ชั่วโมง

ขั้นตอนในการด�าเนินกิจกรรม

 ขั้นที่	1	ก�าหนดพฤติกรรมที่พึงประสงค์				

	 	 1.	 ครใูห้นักเรียนทุกคนช่วยกนัระดมความคดิ		เกีย่วกบั

พฤติกรรมที่นักเรียนคิดว่าเป็นการปฏิบัติที่ไม่ตรงต่อเวลามีอะไรบ้าง

	 	 2.	 ให้นักเรียนแต่ละคนบอกพฤติกรรมท่ีเคยปฏิบัติได้

ตามเวลาที่ก�าหนด	 เล่าให้เพื่อนฟังแล้วให้นักเรียนสมัครแสดงความคิดเห็น

ต่อพฤติกรรมที่เคยปฏิบัติได้ตามเวลาที่ก�าหนดของเพื่อน	ๆ

 ขั้นที่	2	รับรู้พฤติกรรมที่พึงประสงค์		

	 	 3.	 ครูให้นักเรียนแบ่งกลุ่ม	กลุ่มละ	4	คน	และให้ทุกคน 

เลือกใบความรู้	 “นิทานกลอน	 :	 เมื่อหนูน้อยไม่ตรงเวลา”	 กลุ่มละ	 1	 ตอน 

(ชุดนิทานมี	4	ตอน)

	 	 4.	 ให้นกัเรยีนช่วยกนัท�าใบงานท่ี	2	โดยพิจารณานทิาน

ค�ากลอนทีไ่ด้รบัและอธบิายความหมายของค�ากลอน	เรยีงตามล�าดบัให้เข้าใจ

อย่างชัดเจน



รูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู้ส่งเสริมวินัยนักเรียนในโรงเรียน
สังกัดส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน22

	 	 5.	 ครใูห้นกัเรยีนน�าเสนอผลงานกลุม่	โดยนกัเรยีนทกุคน 

ในกลุม่ต้องสามารถอ่านออกเสยีงนทิานค�ากลอน	และอธบิายนทิานค�ากลอน

ที่ได้รับจนครบทุกคนในกลุ่ม

	 	 6.	 ครแูละนกัเรียนร่วมกนัสรปุผลดขีองการตรงต่อเวลา

	 ขั้นที่	3	เข้าใจและแสดงพฤติกรรมที่พึงประสงค์	

	 	 7.	 ครูและนักเรียนร่วมกันแสดงความคิดเห็น	 และ 

ยกตัวอย่างบุคคลในโรงเรียนที่เป็นแบบอย่างในการตรงต่อเวลา	 ให้นักเรียน

เขียนข้อความประทับใจจากการฟังบุคคลในโรงเรียนที่เป็นแบบอย่าง 

ในการตรงต่อเวลา

 ขั้นที่	4	สร้างเจตคติที่ดี		

	 	 8.	 นกัเรยีนน�าความคดิในการตรงต่อเวลาจากกจิกรรม

ที่น�าเสนอในขั้นตอนข้างต้นไปใช้ในกิจกรรมต่าง	ๆ

 ขั้นที่	5	จัดระบบพฤติกรรมสู่การปฏิบัติ	

	 	 9.	 นกัเรยีนร่วมกันอภปิรายการตรงต่อเวลา	ประโยชน์

จากการตรงต่อเวลา

	 	 10.	 นักเรียนร่วมกันเขียนข้อตกลงในการตรงต่อเวลา 

ในการอยู่ร่วมกัน

 ขั้นที่	6	แสดงตัวตนเป็นคนมีพฤติกรรมที่ดี 

	 	 11.	 นักเ รียนแสดงพฤติกรรมในการตรงต ่อเวลา 

อย่างสม�่าเสมอ	ครูประเมินพฤติกรรมผู้เรียนในกิจกรรมต่าง	ๆ
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สื่อที่ ใช้

	 1.	 ใบความรู้	 นิทานกลอน	 :	 เมื่อหมูน้อยไม่ตรงเวลา	 	 (1	 ชุด	 

มี	4	ตอน)

	 2.	 ใบงาน	อ่านนิทานค�ากลอนและอธิบายค�ากลอน

การประเมินผล

	 1.	 สังเกตการน�าเสนอผลงาน

	 2.	 สังเกตการปฏิบัติกิจกรรมกลุ่มที่มอบหมาย
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ใบความรู้

นิทานกลอน : เมื่อหมูน้อยไม่ตรงเวลา

นิทานค�ากลอนนี้	แบ่งเป็น	4	ตอน

ตอนที	่1

ในป่ากว้างนั้นมีสัตว์น้อยใหญ่	 ต่างร่วมใจร่วมรู้ร่วมรักษา

ด้วยว่าถูกปลูกฝังร่วมกันมา	 หากว่ามีปัญหาจักช่วยกัน

แต่ว่ามีเจ้าหมูอยู่ตัวหนึ่ง	 เป็นหมูซึ่งแสนขี้เกียจไม่ขยัน

บ้านอยู่ห่างโรงเรียนเพียงรั้วกั้น	 แต่ว่ามาสายทุกวันไม่แน่นอน

เรื่องการบ้านก็พอกไว้ไม่ท�าส่ง	 ครูก็ลงบันทึกไว้และพร�่าสอน

ว่าควรตรงต่อเวลาไม่ขาดตอน	 อย่านิ่งนอนดูดายไม่ใส่ใจ

แต่เจ้าหมูตัวนั้นก็ไม่สน	 ยามถูกบ่นถูกว่าก็เฉไฉ

ด้วยตัวเขาคิดว่าไม่เป็นไร	 มันไม่ใช่เรื่องใหญ่อะไรเลย

ตอนที	่2

แต่วันหนึ่งในป่ากลับมีเหตุ	 เกดิอาเพศน�า้แห้งขอดไปเฉยเฉย

เมื่อสิ้นน�้าสัตว์ต่างต่างไม่เสบย	 ต่างก็เลยคิดว่าจะช่วยกัน

จะรวมตัวร่วมกันไปภูเขา	 เพื่อจะเอาน�้าศักดิ์สิทธิ์ที่ในนั้น

ที่มีคนบอกว่าตอนกลางวัน	 บ่อหินที่สูงชันน�้าจะมา

แต่พอตอนกลางคืนน�้าจะลด	 ยิ่งดึกยิ่งน�้าหมดยากทดหา

กว่าจะมีน�้าขึ้นอีกเพลา	 ก็วันเพ็ญเดือนหน้าห่างออกไป
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ตอนที	่3

พวกเหล่าสัตว์จึงนัดแนะนัดพบเจอ	 บอกต่อต่อกนัว่าเธอห้ามไถล

เนื่องจากว่าภูเขานั้นมันไกล	 หากเดินทางช้าไปจักไม่ทัน

ทุกทุกตัวต่างร่วมรู้ร่วมสัญญา	 ว่าจะมาตรงเวลาอย่างแม่นมัน่

รวมถึงเจ้าหมูขี้เกียจมากตัวนั้น	 ก็บอกกันบอกว่าจะมาไว

แต่พอถึงคราววันที่นัดพบ	 สตัว์ต่างต่างมาครบไม่เหลวไหล

แต่เจ้าหมูตัวเดิมมาช้าไป															จึงไม่มีสัตว์ตัวไหนที่อยู่รอ

แต่เจ้าหมูไม่ส�านึกว่ามันผิด		 ด้วยมนัคดิว่าเดนิไปกเ็หนือ่ยท้อ

อยู่ที่นี่ดีเสียอีกแค่เฝ้ารอ	 เดี๋ยวน�้าก็ถึงคอเมื่อเพื่อนมา

ตอนที	่4

แต่มันไม่ฉุกคิดว่าจะมี		 ภัยที่รี่ตรงมาถึงตัวหนา

ภัยจากคนที่บุกมายังพนา															เพื่อออกล่าหาสัตว์ไปย่างกิน

เมื่อสัตว์อื่นไม่มีหลงเหลืออยู่	 มแีต่หมทูีว่ิง่หลบตามก้อนหนิ

สุดท้ายแล้วมันก็ต้องสิ้นชีวิน		 เมือ่ไม่มใีครยลยนิช่วยเหลอืมนั

ดังนั้นจึงอยากฝากไว้ให้แง่คิด										ว่าเรือ่งเลก็เพยีงนดิไม่ใหญ่นัน้

มันอาจเป็นปัญหาได้เหมือนกัน	 หากไม่รูเ้ท่าทนัหรอืปรบัตวั...
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ใบงาน

ค�าชี้แจง	 ให้นักเรียนแต่ละกลุ่มแบ่งนิทานกลอน	:	เมื่อหมูน้อยไม่ตรงเวลา	 

	 คนละ	1	ตอน	และอ่านนิทานค�ากลอนที่ได้รับให้ละเอียดชัดเจน	 

	 อธิบายค�ากลอนให้เป็นร้อยแก้วแล้วน�ามาเรียงต่อกัน	 พร้อมทั้ง 

	 น�าเสนอผลงานของแต่ละกลุ่ม	 โดยอ่านออกเสียงนิทานกลอน 

	 พร้อมทั้งเล่าเรื่องนิทานค�ากลอนที่อ่านให้ละเอียดชัดเจน

ตอนที	่1

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

ตอนที	่2

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................
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ตอนที	่3

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

ตอนที	่4

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................
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ชื่อกิจกรรม ค้นพบตัวเอง

จุดประสงค์

	 1.	 เพ่ือให้นกัเรยีนประเมนิตนเองในการมวีนิยัการตรงต่อเวลาได้

	 2.	 เพือ่ให้นกัเรยีนสามารถวางแนวทางแก้ไข	ปรบัปรงุพฤตกิรรม

การตรงต่อเวลาของตนเองได้

ระยะเวลาในการด�าเนินกิจกรรม 2 ชั่วโมง

ขั้นตอนในการด�าเนินกิจกรรม

	 ขั้นที่	1	ก�าหนดพฤติกรรมที่พึงประสงค์				

	 						 1.	 ครูเป ิดวีดีโอนิทาน	 เร่ือง	 “น้องไข่เจียวเด็กดี 

ตรงต่อเวลา”	https://www.youtube.com/watch?v=4p7ykv_iD-M

	 						 2.	 นกัเรียนท�ากจิกรรมตามใบงานที	่1	เมือ่ดวูดิโีอนทิาน

เสรจ็แล้ว	ให้สรปุพฤตกิรรมการตรงต่อเวลานสิยัของน้องไข่เจยีวและเดก็ชายบอย

 ขั้นที่	2	รับรู้พฤติกรรมที่พึงประสงค์	 

	 	 3.	 ครูขออาสาสมัครน�าเสนอผลงานวิเคราะห์ตาม 

ใบงานที่	1	พร้อมทั้งให้ข้อคิดเห็นจากการดูวิดีโอ

	 	 4.	 ครูชมเชยนักเรียนในการน�าเสนอผลงาน	 สรุป

พฤติกรรมการตรงต่อเวลา

 ขั้นที่	3	เข้าใจและแสดงพฤติกรรมที่พึงประสงค์	

	 						 5.	 ครูให้นักเรียนทุกคนวิเคราะห์ตนเอง	 การมีวินัย	 

การตรงต่อเวลา	ตามใบงานที่	2	

	 						 6.	 นกัเรยีนประเมนิตนเองโดยตรวจให้คะแนนตามเกณฑ์ 

ที่ก�าหนด
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	 	 7.		 ครู ให ้นักเรียนพิจารณาเลือกพฤติกรรมการ 

ตรงต่อเวลาที่ควรแก้ไข	พร้อมทั้งวางแนวทางการแก้ไขพฤติกรรมการตรงต่อ

เวลาของตนเองให้ดีขึ้น	ตามใบงานที่	3

	 ขั้นที่	4	สร้างเจตคติที่ดี		

	 	 8.	 ครใูห้นกัเรยีนน�าเสนอลักษณะนสัิยการตรงต่อเวลา 

ของตนเองทีค่วรแก้ไข	พร้อมท้ังแนวทางการแก้ไขลักษณะนสิยัการตรงต่อเวลา 

ให้ดีขึ้น

	 	 9.	 นักเรียนแต่ละคนเขียนพฤติกรรมตรงต่อเวลา 

ของตนเองที่เคยท�าส�าเร็จและเกิดผลดีต่อตนเอง	พร้อมทั้งเล่าให้เพื่อน	ๆ	ฟัง	

 ขั้นที่	5	จัดระบบพฤติกรรมสู่การปฏิบัติ	

	 	 10.	 ครูและนักเรียนร่วมกันท�าข้อตกลงพฤติกรรม 

ตรงต่อเวลาของทุกคนในการปฏิบัติงานต่าง	 ๆ	 ของห้องเรียนร่วมกัน	 เช่น 

การท�าเวรประจ�าวัน	การก�าหนดเวลาในการศึกษาค้นคว้าในห้องสมุดฯ

	 ขั้นที่	6	แสดงตัวตนเป็นคนมีพฤติกรรมที่ดี

	 	 11.	 นักเรียนศึกษาใบความรู้	เรื่อง	การตรงต่อเวลา	

	 	 12.	 นกัเรยีนแสดงพฤตกิรรมตรงต่อเวลาอย่างสม�า่เสมอ

และต่อเนื่อง	

	 	 13.	 ครูประเมินพฤติกรรมการตรงต่อเวลาของนักเรียน

เป็นระยะ
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สื่อที่ ใช้

	 1.	 วีดีโอนิทาน	เรื่อง	“น้องไข่เจียวเด็กดีตรงต่อเวลา”

	 2.	 ใบงานที่	1	เรื่อง	พฤติกรรมการตรงต่อเวลาของน้องไข่เจียว 

และเด็กชายบอย

	 3.	 ใบงานที่ 	 2	 เรื่อง	 แบบประเมินพฤติกรรมการมีวินัย 

ตรงต่อเวลาของตนเอง

	 4.	 ใบงานที่	 3	 เรื่อง	 การแก้ไขพฤติกรรมการตรงต่อเวลา 

ของตนเอง

การประเมินผล

	 1.	 สังเกตการณ์แสดงความคิดเห็น

	 2.	 สังเกตการณ์ปฏิบัติกิจกรรมที่มอบหมาย
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ใบความรู้

เรื่อง การตรงต่อเวลา

 การตรงต่อเวลา	หมายถงึ	การท�ากจิกรรมต่าง	ๆ 	ทุก	ๆ 	เร่ือง	นับต้ังแต่ 
เรื่องกิจวัตรประจ�าวันของตนเองได้ทันเวลา	 เช่น	 การกินอาหารแต่ละมื้อ 
เป็นเวลา	 การเข้านอนและตื่นนอนเป็นเวลา	 การออกจากบ้านไปท�างาน 
หรือไปโรงเรียนและการกลับถึงบ้านเป็นเวลา	เป็นต้น	
	 นอกจากนีย้งัเป็นเรือ่งการตรงต่อเวลาในการท�าภารกจิท่ีเกีย่วข้อง 
กบัผูอ้ืน่	เช่น	การเข้าท�างานและเลกิงานตรงเวลา	การเข้าประชมุและเลกิประชมุ 
ตรงเวลา	การไปถึงที่นัดหมายตรงเวลา	เป็นต้น
		 ประโยชน์ของการตรงต่อเวลา
	 1.	 ท�าให้เรามีนิสัยขยันขันแข็ง	เอาการเอางานอย่างจริงจัง
	 2.	 ฝึกให้เราเป็นคนกระตือรือร้น	มีชีวิตชีวา
	 3.	 ท�าให้เรามีความซื่อตรงต่อตัวเอง	รักษาเกยีรติยศของตนเอง
	 4.	 ท�าให้เราท�างานได้สะดวก	รวดเร็ว	เรียบร้อย	และมีผลดี
	 5.	 หน้าที่การงานประสบความส�าเร็จ	ชีวิตก้าวหน้า
	 6.	 สามารถก�าหนดกิจกรรมต่าง	ๆ 	ท่ีเราจะกระท�าได้ในแต่ละวัน
ท�าให้ชีวิตมีระเบียบ	และมีวินัยกับตนเอง
	 7.	 เป็นที่เชื่อถือและไว้ใจของคนอื่น
		 โทษของการไม่ตรงต่อเวลา
		 1.	 กลายเป็นคนเกียจคร้าน	คอยหาสาเหตุหลีกเลี่ยงงาน
		 2.	 เป็นคนผัดวันประกันพรุ่ง
		 3.	 กิจกรรมหรือการงาน	และชีวิตยุ่งเหยิง	ไม่เป็นระเบียบ
		 4.	 กลายเป็นคนไม่ซื่อตรงต่อตนเอง
		 5.	 ท�าให้ผิดนัด	กิจกรรมหรืองานเกิดความเสียหาย
		 6.	 ไม่เป็นที่เชื่อถือของคนอื่น
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ใบงานที่ 1

เรื่อง พฤติกรรมการตรงต่อเวลาของน้องไข่เจียวและเด็กชายบอย

ค�าชี้แจง	 ให้นักเรียนทุกคนดูวีดีโอนิทาน	 เรื่อง	 “น้องไข่เจียวเด็กดี 

	 ตรงต่อเวลา”	 เสร็จแล้วให้วิเคราะห์	 พฤติกรรมการตรงต่อเวลา 

	 ของน้องไข่เจียวและเดก็ชายบอยว่า	มพีฤติกรรมการตรงต่อเวลา 

	 เหมือนกันหรือแตกต่างกันอย่างไรบ้าง

พฤติกรรมการตรงต่อเวลา	

ของน้องไข่เจียว

พฤติกรรมการตรงต่อเวลา	

ของเด็กชายบอย

1.	...................................................... 1.	......................................................

2.	...................................................... 2.	......................................................

3.	...................................................... 3.	......................................................

4.	...................................................... 4.	......................................................
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ใบงานที่ 2  

เรื่อง แบบประเมินพฤติกรรมการมีวินัยตรงต่อเวลาของตนเอง

ค�าชี้แจง	 ให้นักเรียนพิจารณาข้อความแต่ละข้อว่าตรงกับความเป็นจริง 

	 หรือความคิดเห็นของนักเรียน	 ว่ามีวินัยด้านการตรงต่อเวลา 

	 ในการท�ากิจกรรมต่าง	 ๆ	 ในทุกเรื่องที่เกี่ยวกับตัวนักเรียนเอง 

	 มากน้อยเพยีงใด	และกาเครือ่งหมาย	/	ลงในช่องระดบัพฤตกิรรม

ชือ่................................นามสกลุ................................ระดบัชัน้..........เลขที.่......

ที่ การตรงต่อเวลา

ระดับพฤติกรรม

ตรงที่สุด
ตรง	

ส่วนมาก

ตรง	

ครึ่งเดียว
ตรงบ้าง

ไม่ตรง	

เลย

1 มาโรงเรียนก่อนเวลาที่โรงเรียน

ก�าหนด

2 เข้าร่วมท�ากิจกรรมหน้าเสาธง 

โดยไม่หลีกเลี่ยง

3 มีความสนใจและตั้งใจเข้าร่วม

กิจกรรมทุกครั้ง

4 เข้าเรียนตามตารางที่ก�าหนดทุกครั้ง

5 จะรีบเข้าเรียนในคาบถัดไป 

โดยไม่ชักช้า

6 เข้าร่วมกิจกรรมโรงเรียนตามเวลา 

ที่ก�าหนด

7 อยู่ร่วมกิจกรรมจนเสร็จเรียบร้อย

8 ท�างานที่ครูสั่งให้ถูกต้องส่งภายใน

ก�าหนดเวลา
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ที่ การตรงต่อเวลา

ระดับพฤติกรรม

ตรงที่สุด
ตรง	

ส่วนมาก

ตรง	

ครึ่งเดียว
ตรงบ้าง

ไม่ตรง	

เลย

9 ส่งงานที่ครูมอบหมายโดยค�านึงถึง

คุณภาพ

10 เวลาเข้าห้องสอบจะเตรียมตัว 

เข้าห้องสอบก่อนเวลาทุกครั้ง

11 เตรียมอุปกรณ์ในการสอบครบถ้วน

12 เวลามีนัดจะเตรียมตัวให้พร้อมและ

มาก่อนเวลานัด

13 จะต้องตรวจสอบสถานที่เวลานัด 

ให้ชัดเจนทุกครั้ง

14 เมื่อยืมของผู้อื่นจะใช้อย่างระมัดระวัง

15 ของที่ยืมเมื่อจะส่งคืนต้องอยู่ใน 

สภาพที่ดี	และส่งคืนตามนัด

    

การตรวจให้คะแนน

	 ตรงที่สุด		 เท่ากับ	 4		คะแนน

	 ตรงส่วนมาก	 เท่ากับ	 3		คะแนน

	 ตรงครึ่งเดียว	 เท่ากับ	 2		คะแนน

	 ตรงบ้าง	 	 เท่ากับ	 1		คะแนน

	 ไม่ตรงเลย	 เท่ากับ	 0		คะแนน
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เกณฑ์การแปลความหมายคะแนนรวม

	 คะแนนการตรงต่อเวลามีคะแนนตั้งแต่	 0-60	 โดยแบ่งระดับ

พฤติกรรมดังนี้

	 คะแนนรวม	41-60	หมายถงึ	นกัเรยีนมพีฤตกิรรมการตรงต่อเวลา 

อยู่ในระดับมาก

	 คะแนนรวม		20-40	หมายถึง	นกัเรยีนมพีฤติกรรมการตรงต่อเวลา 

อยู่ในระดับปานกลาง

	 คะแนนรวมตั้งแต่	 20	 ลงมา	 หมายถึง	 นักเรียนมีพฤติกรรม 

การตรงต่อเวลาอยู่ในระดับน้อย

สรปุ		นกัเรยีนมพีฤตกิรรมการตรงต่อเวลาอยูใ่นระดับ.....................................
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ใบงานที่ 3  

เรื่อง การแก้ไขพฤติกรรมการตรงต่อเวลาของตนเอง

ค�าชี้แจง	 ให้นักเรียนทุกคนพิจารณาเลือกพฤติกรรมที่คิดว่าไม่ดีในการ 

	 ตรงต่อเวลาของตนเอง	หรอืควรแก้ไขหรือพฒันาปรบัปรงุให้ดขีึน้	 

	 คนละ	 1	 พฤติกรรม	พร้อมทั้งระบุกิจกรรมที่จะปฏิบัติ	 เพื่อให ้

	 นกัเรยีนมีพฤติกรรมการตรงต่อเวลา

พฤติกรรมการตรงต่อเวลาที่จะแก้ไข

หรือพัฒนาปรับปรุงให้ดีขึ้น

กิจกรรมปฏิบัติเพื่อปรับปรุงพฤติกรรม

ตรงต่อเวลาให้ดีขึ้น

1.	............................................................ 1.	............................................................

2.	............................................................ 2.	............................................................

3.	............................................................ 3.	............................................................

4.	............................................................ 4.	............................................................

5.	............................................................ 5.	............................................................

6.	............................................................ 6.	............................................................

7.	............................................................ 7.	............................................................
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ชื่อกิจกรรม เด็กดีต้องตรงต่อเวลา

จุดประสงค์

	 1.	 เพื่อให้นักเรียนวิเคราะห์การปฏิบัติตนเป็นเด็กดี	 มีวินัย 

การตรงต่อเวลาได้

	 2.	 เพือ่ให้นกัเรยีนสามารถระบแุนวทางการน�าความรู้ตรงต่อเวลา 

ไปใช้ปรับพฤติกรรมให้ตรงต่อเวลาได้

ระยะเวลาในการด�าเนินกิจกรรม 2 ชั่วโมง

ขั้นตอนในการด�าเนินกิจกรรม

 ขั้นที่	1	ก�าหนดพฤติกรรมที่พึงประสงค์	   

	 	 1.	 ให้นกัเรยีนแต่ละคนนกึถงึช่วงเวลาทีผ่่านมามเีหตุการณ์ 

ที่เก่ียวกับการผิดเวลา	 ไม่ตรงต่อเวลาในเรื่องใดบ้าง	 และส่งผลอย่างไร	 

สุ่มนักเรียนเล่าให้เพื่อน	ๆ	ฟัง	

	 	 2.	 ครูให้นักเรียนช่วยกันสรุปถึงข้อดี	 ข้อเสียของการ 

ตรงต่อเวลา	

	 ขั้นที่	2	รับรู้พฤติกรรมที่พึงประสงค์		

	 			 3.	 ครูให้นักเรียนแต่ละคนท�าใบงานที่	 1	 โดยท�า	 

Mind	Map	เรื่อง	“การตรงต่อเวลา”	ประกอบด้วย

	 	 	 -	 การมาโรงเรียน

	 	 	 -	 การเข้าแถวเคารพธงชาติ

	 	 	 -	 การเข้าห้องเรียน

	 	 	 -	 การเข้าห้องสอบ
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	 	 	 -	 การส่งงานที่มอบหมาย

	 	 	 -	 การนัดหมายในการท�ากิจกรรม

	 	 นักเรียนสรุปแนวปฏิบัติที่ดีของการตรงต่อเวลาใน 

แต่ละองค์ประกอบว่ามีอะไรบ้าง	 ให้ละเอียดชัดเจน	 สวยงาม	 ถูกต้องตาม 

หลักการท�า	Mind	Map	

	 ขั้นที่	3	เข้าใจและแสดงพฤติกรรมที่พึงประสงค์	

	 	 4.	 ครูให้นักเรียนน�าเสนอผลงาน	Mind	Map	หน้าห้อง

ทุกคน	พร้อมทั้งให้คัดเลือกผลงานที่ดีมา	3	ชิ้น

	 	 5.	 ครูให้นักเรียนแต่ละคนท�าใบงานท่ี	 2	 เกี่ยวกับ

แนวทางการปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีในการเป็นคนตรงต่อเวลา

	 ขั้นที่	4	สร้างเจตคติที่ดี		

	 	 6.	 ครูพิจารณาเลือกให้นักเรียนน�าเสนอผลงาน

	 	 7.	 ครูให้นักเรียนรวมกลุ่ม	 4-5	 คน	 ท�าใบงานที่	 3 

โดยให้ข้อเสนอแนะแก่โรงเรียนในการจัดกิจกรรมส่งเสริมนักเรียนให้เป็น 

คนตรงต่อเวลา

	 	 8.	 ครูให้นักเรียนแต่ละกลุ่มส่งตัวแทนมาน�าเสนอ 

ผลงานกลุ่ม

	 	 9.	 ครแูละนักเรยีนสรปุกจิกรรมการตรงต่อเวลาร่วมกนั	

	 ขั้นที่	5	จัดระบบพฤติกรรมสู่การปฏิบัติ	

	 	 10.	 ครูให้นักเรียนช่วยกันสรุปความส�าคัญ	 การมีวินัย	

การตรงต่อเวลา	พร้อมทั้งร่วมร้องเพลงตรงต่อเวลา

	 	 11.	 ครูและนักเรียนร่วมกันก�าหนดมาตรการแก้ปัญหา

นักเรียนที่ไม่ตรงต่อเวลา	เช่น	ส่งการบ้านช้า	ท�างานไม่ทันเวลาที่ก�าหนด			
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 ขั้นที่	6	แสดงตัวตนเป็นคนมีพฤติกรรมที่ดี	

	 	 12.	 นักเรียนแสดงพฤติกรรมตรงต่อเวลาอย่างต่อเนื่อง	

	 	 13.	 ครใูห้รางวัลแก่นักเรยีนทีแ่สดงพฤตกิรรมตรงต่อเวลา

สม�่าเสมอ	

สื่อที่ ใช้

	 1.	 ใบงานที่	1	การท�า	Mind	Map	“การมีวินัยตรงต่อเวลา”	

	 2.	 ใบงานที่	 2	 แนวทางการปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างท่ีดีในการ

เป็นคนตรงต่อเวลา

	 3.	 ใบงานที่	3		กิจกรรม	ส่งเสริมนักเรียนให้เป็นคนตรงต่อเวลา	

ในระดับโรงเรียน

การประเมินผล

	 1.	 สังเกตการแสดงความคิดเห็น

	 2.	 สังเกตการปฏิบัติกิจกรรมที่มอบหมาย
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ใบงานที่ 1

ค�าชี้แจง	 ให้นักเรยีนทกุคนจดัท�า	Mind	Map		เรือ่ง	การมวีนิยัตรงต่อเวลา	 

	 ประกอบด้วย	 1)	 การมาโรงเรียน	 2)	 การเข้าแถวเคารพธงชาติ		 

	 3)	การเข้าห้องเรยีน	4)	การเข้าห้องสอบ	5)	การส่งงานท่ีมอบหมาย 

	 และ	6)	การนัดหมายในการท�ากิจกรรม

ให้นักเรียนสรุปถึงแนวปฏิบัติ/ข้อดี/ข้อเสียของการตรงต่อเวลาในแต่ละองค์

ประกอบให้ชัดเจน	 สวยงาม	 ตามความรู้ความเข้าใจ	 เร่ือง	 การตรงต่อเวลา	

และหลักการของการท�า	Mind	Map	

Mind	Map	“การตรงต่อเวลา”
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ใบงานที่ 2

ค�าชี้แจง	 สมมุติว ่านักเรียนได้รับคัดเลือกเป็นนักเรียนดีเด่นท่ีมีวินัย 

	 ตรงต่อเวลาของโรงเรยีน	นกัเรียน	เขยีนพฤตกิรรมหรอืลกัษณะนสิยั 

	 ของการเป็นผูมี้วนิยัตรงต่อเวลา	ทีแ่สดงถงึความดเีด่น	เป็นแบบอย่างได้ 

	 ให้ละเอียด	ชัดเจน

นักเรียนดีเด่นที่มีวินัยตรงต่อเวลา	มีการปฏิบัติ	ดังนี้	

1.	 ........................................................................................................

2.	 ........................................................................................................

3.	 ........................................................................................................

4.	 ........................................................................................................

5.	 ........................................................................................................
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ใบงานที่ 3

ค�าชี้แจง	 ให้นักเรียนรวมกลุ่มกันจ�านวน	4-5	คน	แล้วระดมความคิดเห็น 

	 ให้ข้อเสนอแนะ	 โรงเรียนควรจัดกิจกรรมอะไรบ้าง	 เพื่อส่งเสริม 

	 ให้นักเรียนทุกคนในโรงเรียนมีวินัยตรงต่อเวลา

โรงเรียนควรจดักจิกรรมส่งเสรมิให้นกัเรยีนทกุคนมวีนิยั	ตรงต่อเวลา	

ดังนี้	

1.	 ........................................................................................................

2.	 ........................................................................................................

3.	 ........................................................................................................

4.	 ........................................................................................................

5.	 ........................................................................................................





รูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู้ส่งเสริมวินัยนักเรียนในโรงเรียน
สังกัดส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน44

ชื่อกิจกรรม กฎของโรงเรียน เพียรใส่ใจ 

จุดประสงค์

	 1.	 เพื่อให้ผู้เรียนตระหนักและเห็นความส�าคัญของการปฏิบัติ

ตามกฎของโรงเรียน	

	 2.	 เพื่อให้ผู้เรียนสามารถปฏิบัติตนตามกฎของโรงเรียนได้

ระยะเวลาในการด�าเนินกิจกรรม 2 ชั่วโมง

ขั้นตอนในการด�าเนินกิจกรรม

 ขั้นที่	1	ก�าหนดพฤติกรรมที่พึงประสงค์	

	 	 1.	 ครูน�าภาพเกี่ยวกับการประท้วงหรือความวุ่นวาย 

ในโรงเรียนให้ผู้เรียนได้ศึกษา	แล้วให้ผู้เรียนตอบค�าถามต่อไปนี้

	 	 	 -	 ผู้เรียนเห็นภาพและเหตุการณ์แล้วรู้สึกอย่างไร

	 	 	 -	 ถ้าผู้เรียนต้องเรียนหรือท�ากิจกรรมในโรงเรียน 

ที่มีเหตุการณ์แบบนี้จะเป็นอย่างไร

	 	 2.	 ผู้เรียนแต่ละคนวิเคราะห์สาเหตุของการประท้วง 

หรือความวุ่นวายมาจากอะไร

 ขั้นที่	2	รับรู้พฤติกรรมที่พึงประสงค์	

	 	 3.	 ให้ผูเ้รยีนเลอืกวธิกีารต่าง	ๆ 	ทีเ่พ่ือนน�าเสนอมาสรุป 

ประเด็นและจัดกลุ่มเป็นการเคารพกฎของโรงเรียน

	 ขั้นที่	3	เข้าใจและแสดงพฤติกรรมที่พึงประสงค์	

	 	 4.	 ผู้เรียนน�าผลการประเมินพฤติกรรมการแสดงออก	

สรปุเป็นแนวปฏิบัตใินการเคารพกฎของโรงเรยีนและน�าไปใช้ในชวีติประจ�าวนั 

ของตนเอง
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	 ขั้นที่	4	สร้างเจตคติที่ดี	

	 	 5.	 ให้ผู้เรียนระลึกย้อนถึงพฤติกรรมของตนเองท่ีเสี่ยง

ต่อการผิดกฎของโรงเรียน

	 	 6.	 นักเรียนร่วมกันอภิปรายการประพฤติตามกฎ 

ของโรงเรียน	การสร้างระเบียบในโรงเรียน

 ขั้นที่	5	จัดระบบพฤติกรรมสู่การปฏิบัติ	

	 	 7.	 ให้ผู ้เรียนน�าเสนอวิธีแก้พฤติกรรมที่เสี่ยงต่อการ 

ผิดกฎของโรงเรียน	

	 	 8.	 ให้ผู ้เรียนจัดท�าสมุดบันทึกการแสดงพฤติกรรม 

การประพฤติตามกฎของโรงเรียน

 ขั้นที่	6	แสดงตัวตนเป็นคนมีพฤติกรรมที่ดี	

	 	 9.	 นักเรียนแสดงพฤติกรรมการประพฤติตามกฎของ

โรงเรียนอย่างสม�่าเสมอและต่อเนื่อง	

	 	 10.	 ครูและนักเรียนร่วมกันทบทวนระเบียบที่ถูกต้อง 

ของโรงเรียนเป็นระยะ	ๆ	อย่างสม�่าเสมอ



รูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู้ส่งเสริมวินัยนักเรียนในโรงเรียน
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สื่อ/วัสดุอุปกรณ์

	 1.	 ภาพการประท้วง	วุ่นวาย

	 2.	 แบบประเมินพฤติกรรม

การวัดและประเมินผล

	 1.	 สังเกตพฤติกรรมผู้เรียนการปฏิบัติตามกฎของโรงเรียน

	 2.	 ตรวจสอบสมุดบันทึกพฤติกรรม

•	ให้นักเรียนฝึกเดินตามสัญลักษณ์	เข้าใจกฎ	

		ระเบียบของโรงเรียน

•	ฝึกการซื้อสินค้าโดยไม่มีคนขาย	ท�าตามกฎ	

		ระเบียบที่ก�าหนดไว้

•	“หยิบ	จ่าย	สบายทุกคน”

•	ฝึกให้นักเรียนเข้าแถวอย่างมีระเบียบ

		ก่อนไปท�ากิจกรรม



รูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู้ส่งเสริมวินัยนักเรียนในโรงเรียน
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ภาคผนวก

ภาพการประท้วง	การก่อความวุ่นวายวายในสถานศกึษา
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ใบงานที่ 1

1.	 นักเรียนคิดว่าสาเหตุของความวุ่นวายในภาพ	เกิดจากอะไร

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

2.	 นักเรียนคิดว่าการอยู่ร่วมกันในโรงเรียนอย่างปกติควรปฏิบัติตนอย่างไร

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................
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ใบงานที่ 2

เรื่อง การปฏิบัติตนตามข้อตกลงกฎระเบียบในชีวิตประจ�าวัน

ค�าชี้แจง	 ให้นกัเรยีนเขียนบันทึกการปฏิบัตตินตามข้อตกลงในชวีติประจ�าวนั 

	 ลงในตารางพร้อมกับบอกประโยชน์ที่ได้จากการปฏิบัติ	

การปฏิบัติตนตามข้อตกลง การปฏิบัติตนตามกฎระเบียบ

 

ประโยชน์ของการปฏิบัติตนตามข้อตกลง	กฎระเบียบในชีวิตประจ�าวัน

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................



รูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู้ส่งเสริมวินัยนักเรียนในโรงเรียน
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ใบงานที่ 3

เรื่อง ผลของการปฏิบัติตามกฎระเบียบของโรงเรียน

ค�าชี้แจง	 ให้นกัเรยีนแสดงความคดิเหน็เกีย่วกบัผลดขีองการปฏบิตัติามกฎ 

	 ระเบยีบของโรงเรยีนและผลเสยีของการไม่ปฏบัิตติามกฎระเบยีบ 

	 ของโรงเรียนลงในตารางต่อไปนี้	

	กฎระเบียบของโรงเรียน ผลดีของการปฏิบัติตาม ผลเสียของการไม่ปฏิบัติตาม

  



รูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู้ส่งเสริมวินัยนักเรียนในโรงเรียน
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ชื่อกิจกรรม เดินทางปลอดภัย ใส่ใจกฎจราจร 

จุดประสงค์

	 1.	 เพื่อให้ผู ้เรียนตระหนักและเห็นความส�าคัญของการเกิด

อุบัติเหตุ	

	 2.	 เพื่อให้ผู้เรียนสามารถปฏิบัติตนตามกฎจราจรเพื่อป้องกัน

อุบัติเหตุได้

ระยะเวลาในการด�าเนินกิจกรรม 2 ชั่วโมง

ขั้นตอนในการด�าเนินกิจกรรม

 ขั้นที่	1	ก�าหนดพฤติกรรมที่พึงประสงค์	

	 	 1.	 ครนู�าภาพการเกดิอบัุตเิหตุต่าง	ๆ 	ให้ผูเ้รยีนได้ศกึษา	

แล้วให้ผู้เรียนตอบค�าถามต่อไปนี้

	 	 	 -	 ผูเ้รยีนเหน็ภาพการเกิดอบุตัเิหตแุล้วรูส้กึอย่างไร

	 	 	 -	 ถ้าผู้เรียนเป็นคนท่ีอยู่ในเหตุการณ์หรือในภาพ 

จะเป็นอย่างไร

	 	 	 -	 เหตุการณ์ท่ีเกิดขึ้นเพราะสาเหตุใด	 ถ้าทุกคน 

ท�าตามกฎหมายผลจะเป็นอย่างไร

 ขั้นที่	2	รับรู้พฤติกรรมที่พึงประสงค์	

	 	 2.		 ผู ้ เรียนแต่ละคนวิเคราะห์สาเหตุของอุบัติเหต ุ

และการท�าตามกฎหมายกฎจราจร

	 	 3.	 ผู ้เรียนร่วมกันอภิปรายผลการไม่ปฏิบัติตามกฎ

จราจร



รูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู้ส่งเสริมวินัยนักเรียนในโรงเรียน
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 ขั้นที่	3	เข้าใจและแสดงพฤติกรรมที่พึงประสงค์	

	 	 4.	 ให้ผูเ้รยีนเลอืกวธิกีารต่าง	ๆ 	ทีเ่พ่ือนน�าเสนอมาสรุป

ประเด็นและจัดกลุ่มเป็นการเคารพกฎจราจร

	 	 5.	 ผู้เรียนน�าผลการประเมินพฤติกรรมการแสดงออก	

สรุปเป็นแนวปฏิบัติในการเคารพกฎจราจร	 น�าไปใช้ในชีวิตประจ�าวัน 

ของตนเอง

	 ขั้นที่	4	สร้างเจตคติที่ดี	

	 	 6.	 ให ้ผู ้ เรียนระลึกย ้อนถึงพฤติกรรมของตนเอง 

ที่เสี่ยงต่อการเกิดอุบัติเหตุ	

	 	 7.	 ผู้เรียนก�าหนดพฤติกรรมของตนในการปฏิบัติตาม

กฎหมาย	ระเบียบของโรงเรียน

	 ขั้นที่	5	จัดระบบพฤติกรรมสู่การปฏิบัติ	

	 	 8.	 ให้ผู้เรียนน�าเสนอเหตุผลในการเลือกแสดงวิธีการ 

ลดการเกิดอุบัติเหตุที่ตนเลือก

	 	 9.	 ให้ผู ้เรียนจัดท�าสมุดบันทึกการแสดงพฤติกรรม 

การปฏิบัติตามกฎจราจร

	 ขั้นที่	6	แสดงตัวตนเป็นคนมีพฤติกรรมที่ดี	

	 	 10.	 ครูและผู ้เรียนร่วมกันก�าหนดสถานการณ์แสดง

พฤติกรรมในการปฏิบัติตามกฎ	ระเบียบของโรงเรียน

	 	 11.	 ให้นักเรียนเขียนการ์ด	 เชิญชวนการปฏิบัติตามกฎ

ของโรงเรียนในสถานการณ์ต่าง	ๆ



รูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู้ส่งเสริมวินัยนักเรียนในโรงเรียน
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สื่อ/วัสดุอุปกรณ์

	 1.	 ภาพการเกิดอุบัติเหตุ

	 2.	 แบบประเมินพฤติกรรม

การวัดและประเมินผล

	 1.	 สังเกตพฤติกรรมผู้เรียนการปฏิบัติตามกฎจราจร

	 2.	 ตรวจสอบสมุดบันทึกพฤติกรรม

ภาคผนวก

ภาพอบัุตเิหตุ
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ใบงานที่ 1

นักเรียนคิดว่าอุบัติเหตุเกิดจากอะไร

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

นักเรียนจะมีวิธีป้องกันไม่ให้เกิดอุบัติเหตุอย่างไร

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

กฎจราจรเบื้องต้นที่เราควรทราบและปฏิบัติตามมีอะไรบ้าง

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................
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แบบประเมินพฤติกรรม

ค�าชี้แจง	 ให้นกัเรยีนเลอืกพฤตกิรรมท่ีปฏบิตัติามกฎ	ระเบยีบจากรายการ 

	 ที่ก�าหนดให้

ที่ พฤติกรรม หมายเหตุ

1 เดินชิดไหล่ทางเมื่อมาโรงเรียน

2 มองซ้าย	มองขวา	และมองซ้ายอีกครั้งก่อนข้ามถนน

3 มักเล่นกับเพื่อนเวลาที่เดินมาโรงเรียน

4 ถีบจักรยานด้วยความเร็ว

5 สวมหมวกนิรภัยทุกครั้งเมื่อซ้อนจักรยานยนต์ผู้ปกครอง

6 รัดเข็มขัดนิรภัยทุกครั้งเมื่อเดินทางโดยรถยนต์

7 เดินชิดขวาเวลาลง-ขึ้นบันได

8 เดินแซงแถวเพื่อนเป็นประจ�า

9 ชอบวิ่งเวลาขึ้น-ลงบันได

10 ชอบวิ่งเวลาไปเข้าห้องน�้า

 
พฤติกรรมที่เสี่ยงต่อการเกิดอุบัติเหตุ
.......................................................................................................................
......................................................................................................................
......................................................................................................................

พฤติกรรมที่ลดความเสี่ยงต่อการเกิดอุบัติเหตุ
.......................................................................................................................
.......................................................................................................................
.......................................................................................................................
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ชื่อกิจกรรม วัยทีนวัยใส แต่งกายถูกระเบียบ 

จุดประสงค์ 

	 1.	 เพื่อให้ผู้เรียนทราบการแต่งกายที่ถูกต้อง	

	 2.	 เพื่อให้ผู้เรียนแต่งกายที่ถูกต้องตามระเบียบของโรงเรียน	

ระยะเวลาในการด�าเนินกิจกรรม 2 ชั่วโมง

ขั้นตอนในการด�าเนินกิจกรรม

	 ขั้นที่	1	ก�าหนดพฤติกรรมที่พึงประสงค์	

	 	 1.	 ครูน�าภาพเกีย่วกบัการแต่งกายท่ีผิดระเบยีบให้ผู้เรียนดู	 

แล้วให้ผู้เรียนตอบค�าถามต่อไปนี้	นักเรียนร่วมกันแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับ

การแต่งกาย

	 	 2.	 ผู้เรียนแต่ละคนวิเคราะห์เปรียบเทียบการแต่งกาย

ที่ดีถูกระเบียบและการแต่งกายที่ผิดระเบียบของโรงเรียน

	 	 3.	 นักเรียนร่วมกันสรุปการแต่งกายที่ถูกระเบียบของ

โรงเรียน

 ขั้นที่	2	รับรู้พฤติกรรมที่พึงประสงค์	

	 	 4.	 ให้ผู้เรียนเลือกข้อดีของการแต่งกายที่ถูกระเบียบ 

ที่ส่งผลต่อตนเอง

	 	 5.		 ผู้เรียนวิเคราะห์สรุปเป็นแนวปฏิบัติในการแต่งกาย

ในชุดนักเรียน	โรงเรียนของตนเอง
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 ขั้นที่	3	เข้าใจและแสดงพฤติกรรมที่พึงประสงค์

	 	 6.	 ให้ผู้เรียนน�าเสนอระเบียบข้อบังคับในการแต่งกาย

ของโรงเรียน

	 	 7.	 ให้ผูเ้รยีนร่วมกนัเสนอแนะการแต่งกายในชดุนกัเรยีน

ที่ถูกต้องของโรงเรียน

	 	 8.	 ให้นักเรยีนร่วมกนัให้ข้อคดิเหน็	นอกจากการแต่งกาย

ถูกระเบียบแล้วมีอะไรที่นักเรียนควรท�าให้ถูกต้องตามระเบียบของโรงเรียน

	 	 9.	 นักเรียนท�าความตกลงร่วมกันในการแต่งกาย 

ที่ถูกระเบียบของห้องเรียน

 ขั้นที่	4	สร้างเจตคติที่ดี	

	 	 10.	 ให้ผู ้ เรียนปฏิบัติตนตามข้อตกลงในห้องเรียน 

อย่างต่อเนื่อง

	 	11.	นักเรียนชักชวนเพื่อน	ๆ 	ที่มีการปฏิบัติไม่ถูกระเบียบในเรื่อง

ต่าง	ๆ	ให้ปรับพฤติกรรมท�าตามกฎ	ระเบียบของโรงเรียน

 ขั้นที่	5	จัดระบบพฤติกรรมสู่การปฏิบัติ	

	 	 12.	 ให้นกัเรยีนจดัท�าบันทกึการประพฤตตินถกูระเบยีบ

ในด้านต่าง	ๆ

	 	 13.	 นักเรียนรายงานการชักชวนเพื่อน	ๆ	 ในการปฏิบัติ

ตามกฎ	ระเบียบของโรงเรียน

 ขั้นที่	6	แสดงตัวตนเป็นคนมีพฤติกรรมที่ดี	

	 	 14.	 ครูและนักเรียนร่วมกันอภิปรายการเปล่ียนแปลง 

การปฏบิตัติามกฎ	ระเบยีบของโรงเรยีนของนกัเรยีนในชัน้เรียนและชัน้อืน่	ๆ  

มีการมอบรางวัลผูเ้รยีนทีแ่ต่งกายถกูต้องตามระเบยีบ	และการปฏบิตัติามกฎ	

ระเบียบในด้านอื่น	ๆ
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สื่อ/วัสดุอุปกรณ์

	 1.	 ภาพเกี่ยวกับการแต่งกาย

	 2.	 แบบประเมินพฤติกรรมเรื่องการแต่งกาย

การวัดและประเมินผล

	 1.	 สังเกตพฤติกรรมการแต่งกายของผู้เรียน

	 2.	 ประเมินพฤติกรรมผู้เรียน

ภาพชุดที่ 1

จากการแต่งกายของนักเรียนในภาพ	นักเรียนรู้สึกอย่างไร

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................
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ภาพชุดที่ 2

จากการแต่งกายของนักเรียนในภาพ	นักเรียนรู้สึกอย่างไร

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................
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ใบงานที่ 1

นักเรียนคิดว่าการแต่งกายที่ถูกต้องตามระเบียบของโรงเรียนส่งผลดี 

ต่อนักเรียนอย่างไร

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

นักเรียนคิดว่าการแต่งกายชุดนักเรียนที่สุภาพเรียบร้อยควรเป็นอย่างไร

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................
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ชื่อกิจกรรม ระเบียบแถวแจ๋วจริง

จุดประสงค์  

	 1.	 เพื่อให้ผู้เรียนตระหนักและเห็นความส�าคัญของการเข้าแถว

	 2.	 เพือ่ให้นกัเรยีนปฏบิตัตินในการเข้าแถวตามกฎของโรงเรียนได้

ระยะเวลาในการด�าเนินกิจกรรม 2 ชั่วโมง

ขั้นตอนในการด�าเนินกิจกรรม

 ขั้นที่	1	ก�าหนดพฤติกรรมที่พึงประสงค์

	 	 1.	 ครนู�าภาพเกีย่วกบัความวุน่วายเกีย่วกบัความไม่เป็น

ระเบียบในการเข้าแถว	 ให้นักเรียนศึกษาแล้วตอบค�าถาม	 นักเรียนเห็นภาพ

และเหตุการณ์แล้วรู้สึกอย่างไร

 ขั้นที่	2	รับรู้พฤติกรรมที่พึงประสงค์

	 	 2.	 ให้นักเรียนแต่ละคนวิเคราะห์สาเหตุของความ

วุ่นวายจากภาพ	เกิดจากอะไร	และบันทึกลงในใบงานที่	1	เรื่อง	สาเหตุของ 

ความวุ่นวาย

	 	 3.	 ตวัแทนนักเรียนน�าเสนอผลการบันทึกจากใบงานท่ี	1

	 	 4.	 นกัเรยีนร่วมกนัสรปุสาเหตุของการเกิดความวุน่วาย

และแนวทางที่ควรปฏิบัติให้เกิดความเป็นระเบียบ

 ขั้นที่	3	เข้าใจและแสดงพฤติกรรมที่พึงประสงค์

	 	 5.	 ครนู�าภาพเก่ียวกบัความเป็นระเบยีบเรยีบร้อยในการ 

เข้าแถวท�ากิจกรรมต่าง	 ๆ	 พร้อมทั้งวิเคราะห์สาเหตุของความเป็นระเบียบ 

และบันทึกลงในใบงานที่	2	เรื่อง	ระเบียบแถวแจ๋วจริง	
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	 	 6.	 ตวัแทนนักเรียนน�าเสนอผลการบันทึกจากใบงานท่ี	2	

 ขั้นที่	4	สร้างเจตคติที่ดี

	 	 7.	 ให้นักเรียนเลือกแนวทางในการปฏิบัติตนในการ 

เข้าแถว	หรือท�ากิจกรรมต่าง	ๆ	ที่ครูก�าหนดให้

	 	 8.	 สุ่มนักเรียนน�าเสนอการปฏิบัติตนตามกฎระเบียบ

 ขั้นที่	5	จัดระบบพฤติกรรมสู่การปฏิบัติ

	 	 9.	 ให้นักเรยีนร่วมกันน�าเสนอแนวทางในการปฏบิติัตน 

เกี่ยวกับการเข้าแถวท�ากิจกรรมต่าง	 ๆ	 ในโรงเรียน	 บันทึกผลในใบงาน 

ที่	3	เรื่อง	การปฏิบัติตนเกี่ยวกับการเข้าแถวท�ากิจกรรมต่าง	ๆ	ในโรงเรียน

	 	 10.	 ครูและนักเรียนช่วยกันสรุปการปฏิบัติตนเก่ียวกับ 

การเข้าแถวท�ากิจกรรมต่าง	ๆ

 ขั้นที่	6	แสดงตัวตนเป็นคนมีพฤติกรรมที่ดี

	 	 11.	 ให้นกัเรียนปฏบัิตตินเกีย่วกบัการเข้าแถวท�ากจิกรรม

ต่าง	ๆ	ในโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง

	 	 12.	 มอบรางวลันกัเรยีนทีป่ฏบิตัตินเกีย่วกบัการเข้าแถว

ท�ากิจกรรมต่าง	ๆ	ในโรงเรียน

สื่อ วัสดุ อุปกรณ์ แหล่งเรียนรู้

	 1.	 ภาพเกี่ยวกับการเข้าแถวไม่เป็นระเบียบ

	 2.	 ภาพเกี่ยวกับการเข้าแถวเป็นระเบียบ

	 3.	 ใบงานที่	1	เรื่อง	สาเหตุของความวุ่นวาย

	 4.	 ใบงานที่	2	เรื่อง	ระเบียบแถวแจ๋วจริง

	 5.	 ใบงานที่	 3	 เรื่อง	 การปฏิบัติตนเกี่ยวกับการเข้าแถวท�า

กิจกรรมต่าง	ๆ	ในโรงเรียน
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การประเมินผล

	 แบบประเมนิผลงาน	

	 1.	 ด้านความรู้	(การน�าเสนอผลงาน)

	 2.	 ด้านทักษะ/กระบวนการ/กระบวนการคิด	 (ผลงานจากการ

ท�าใบงาน)

	 3.	 ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์	(พฤติกรรมนักเรียน)
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ใบงานที่ 1 

เรื่อง สาเหตุของความวุ่นวาย

ชือ่.........................................................................ชัน้................เลขที.่..............

ค�าชี้แจง	 ให้นักเรียนแต่ละคนวิเคราะห์สาเหตุของความวุ่นวายจากภาพ	 

	 เกิดจากอะไร	และบันทึกลงในแบบบันทึก

แบบบนัทกึ	ใบงานที	่1	เรือ่ง	สาเหตุของความวุน่วาย

นักเรียนคิดว่าความวุ่นวายในภาพเกิดจากสาเหตุใด

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................
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ใบงานที่ 2 

เรื่อง ระเบียบแถวแจ๋วจริง

ชือ่.........................................................................ชัน้................เลขที.่..............

ค�าชี้แจง		 ให้นักเรียนแต่ละคนดูภาพวิเคราะห์ความเป็นระเบียบจากภาพ	 

	 เกิดจากอะไร	และบันทึกลงในแบบบันทึก

แบบบนัทกึ	ใบงานที	่2	เรือ่ง	ระเบยีบแถวแจ๋วจริง

นักเรียนคิดว่าความเป็นระเบียบเรียบร้อยในภาพเกิดจากสาเหตุใด

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

.......................................................................................................................
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ใบงานที่ 3

เรือ่ง การปฏิบตัตินเกีย่วกบัการเข้าแถวท�ากจิกรรมต่าง ๆ ในโรงเรยีน

ชือ่.........................................................................ชัน้................เลขที.่..............

ค�าชี้แจง	 ให้นักเรียนร่วมกันน�าเสนอแนวทางในการปฏิบัติตนเกี่ยวกับ 

	 การเข้าแถวท�ากิจกรรมต่าง	ๆ	ในโรงเรียน	แล้วบันทึกผล

	 การเข้าแถวท�ากิจกรรมต่าง	ๆ	ในโรงเรียน	มีดังนี้

	 1.	 .............................................................................................

	 2.	 .............................................................................................

	 3.	 .............................................................................................

	 4.	 .............................................................................................

	 5.	 .............................................................................................

	 6.	 .............................................................................................

	 7.	 .............................................................................................

	 8.	 .............................................................................................

	 9.	 .............................................................................................

	 10.	 .............................................................................................
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แบบประเมนิผลงาน

ใบงานที่............	เรื่อง.......................................................

ชือ่.........................................................................ชัน้................เลขที.่..............

ค�าชี้แจง	 เขียนเครื่องหมาย		ลงในช่องให้ตรงกับระดับคะแนน

ด้าน สิ่งที่ประเมิน
ระดับคะแนน

0 1 2 3 4

1.	ความรู้ การน�าเสนอผลงาน	

2.	ทกัษะ/กระบวนการ/กระบวนการคดิ ผลงานจากการท�าใบงาน	

3.	คุณลักษณะอันพึงประสงค์ พฤติกรรมนักเรียน	

รวม

          

	 ลงชื่อ.....................................................ผู้ประเมิน

	 วันที่............เดือน................................พ.ศ.	................

เกณฑ์การประเมินผล	และระดบัคณุภาพของงาน

	 คะแนนรวม	 ระดับคุณภาพของงาน	 ประเมินผลรวม

	 10	-	12	 ดีมาก	 ผ่าน

	 	7	-	9		 ดี	 ผ่าน

	 	4	-	6	 พอใช้	 ผ่าน

	 	0	-	3	 ปรับปรุง	 ไม่ผ่าน

การประเมนิผลโดยรวม	

	 	 ผ่าน	 	 	 ไม่ผ่าน
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เกณฑ์การประเมิน	(แบบประเมนิผลงาน)

	 1.	 ด้านความรู	้(การน�าเสนอผลงาน)

	 	 ระดบั	4	เนือ้หาครบถ้วนสมบูรณ์	ถกูต้องชดัเจน	มคีวามต่อเนือ่ง 

ใช้ภาษาดีถูกต้อง

	 	 ระดบั	3	เนือ้หาครบถ้วนสมบูรณ์	ถกูต้องชดัเจน	มคีวามต่อเนือ่ง 

ใช้ภาษาไม่ถูกต้อง

	 	 ระดับ	2	เนื้อหาครบถ้วน	ถูกต้องชัดเจน	ไม่มีความต่อเนื่อง	

ใช้ภาษาไม่ถูกต้อง

	 	 ระดบั	1	เนือ้หาครบถ้วน	ไม่ถกูต้องไม่ชดัเจน	ไม่มคีวามต่อเนือ่ง 

ใช้ภาษาไม่ถูกต้อง

	 	 ระดบั	0	เน้ือหาไม่ครบถ้วน	ไม่ถกูต้องไม่ชดัเจน	ไม่มคีวามต่อเน่ือง 

ใช้ภาษาไม่ถูกต้อง

	 2.	 ด้านทักษะ/กระบวนการ/กระบวนการคิด	 (ผลงานจาก	

การท�าใบงาน)

	 	 ระดับ	 4	 มีการวางแผนการท�างานอย ่างเป ็นระบบ	 

มีความร่วมมือในการท�างาน	 ยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น	 มีการคิด

วิเคราะห์	คิดริเริ่มสร้างสรรค์	ทันตามเวลาที่ก�าหนด

	 	 ระดับ	 3	 มีการวางแผนการท�างานอย ่างเป ็นระบบ	 

มคีวามร่วมมือในการท�างาน	ยอมรบัฟังความคดิเหน็ของผูอ้ืน่	ไม่มกีารคดิวเิคราะห์ 

ไม่มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์	ทันตามเวลาที่ก�าหนด

	 	 ระดับ	 2	 มีการวางแผนการท�างานอย ่างเป ็นระบบ	 

มีความร่วมมือในการท�างาน	 ไม่รับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น	 ไม่มีการคิด

วิเคราะห์	ไม่มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์	ทันตามเวลาที่ก�าหนด
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	 	 ระดับ	 1	 มีการวางแผนการท�างานอย ่างเป ็นระบบ	 

ขาดความร่วมมือในการท�างาน	 ไม่รับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น	 ไม่มีการคิด

วิเคราะห์	ไม่มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์	ไม่ทันตามเวลาที่ก�าหนด

	 	 ระดับ	 0	 ไม่มีการวางแผนการท�างานอย่างเป็นระบบ	 

ขาดความร่วมมือในการท�างาน	 ไม่รับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น	 ไม่มีการคิด

วิเคราะห์	ไม่มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์	ไม่ทันตามเวลาที่ก�าหนด

	 3.	 ด้านคณุลกัษณะอนัพงึประสงค์	(พฤตกิรรมนกัเรยีน)

	 	 ระดับ	 4	 ทุกคนมีส่วนร่วมท�างานโดยใช้กระบวนการกลุ่ม	

แสดงออกถึงความมีวินัย	ใฝ่เรียนรู้	มุ่งมั่นในการท�างาน

	 	 ระดับ	3	มีนักเรียนบางคนไม่สนใจท�างาน

	 	 ระดับ	2	สมาชิกในกลุ่มครึ่งหนึ่งยังไม่ได้ร่วมงานกลุ่ม

	 	 ระดับ	 1	 มีนักเรียนบางคนท�างาน	 และไม่สนใจกระตุ้นให้

เพื่อนท�า

	 	 ระดับ	0	ต่างคนต่างท�า	โดยไม่มีการปรึกษากันเลย
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ชื่อกิจกรรม ป๋องแป้ง กลับใจ

จุดประสงค์

	 1.	 เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้เรื่องกฎ	ระเบียบของโรงเรียน	

	 2.	 เพื่อให้ผู้เรียนปฏิบัติตามกฎ	 ระเบียบของโรงเรียนได้อย่าง 

ถูกต้อง

ระยะเวลา 2 ชั่วโมง

ขั้นตอนในการด�าเนินกิจกรรม

	 ขั้นที่	1	ก�าหนดพฤติกรรมที่พึงประสงค์

	 	 1.	 ครนู�าวดีทัิศน์	เรือ่ง	นทิานป๋องแป้ง	ตอนกลบัใจวนัแม่	 

(เลิกโดดเรียน)	 https://www.youtube.com/watch?v=wbTlxY6Ding	 

ให้นักเรียนชม	แล้วให้ผู้เรียนตอบค�าถามต่อไปนี้

	 	 	 -	ท�าไมจึงเกิดเหตุการณ์เช่นนี้

	 	 	 -	บอกวิธีป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดเหตุการณ์เช่นนี้	

 ขั้นที่	2	รับรู้พฤติกรรมที่พึงประสงค์

	 	 2.	 ครูให้นักเรียนศึกษาใบความรู้	 เรื่อง	 “กฎ	 ระเบียบ

ของโรงเรียน”	พร้อมทั้งให้นักเรียนท�าใบงาน	ดังนี้

	 	 	 ใบงานที่	1	การปฏิบัติตามกฎ	ระเบียบของโรงเรียน

จะส่งผลดีต่อตนเอง	โรงเรียน	ครอบครัว	และชุมชนอย่างไร

	 	 	 ใบงานที	่2	การไม่ปฏบัิตติามกฎ	ระเบยีบของโรงเรยีน 

จะส่งผลเสียต่อตนเอง	โรงเรียน	ครอบครัว	และชุมชนอย่างไร
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 ขั้นที่	3	เข้าใจและแสดงพฤติกรรมที่พึงประสงค์

	 	 3.	 นักเรียนออกมาน�าเสนอผลงานหน้าชั้นเรียน

	 	 4.	 นักเรียนร่วมกันสรุปการปฏิบัติตนตามระเบียบ 

ของโรงเรียน

 ขั้นที่	4	สร้างเจตคติที่ดี

	 	 5.	 นกัเรยีนและครรู่วมกนัอภปิรายข้อดขีองการปฏบิตัติน 

ตามกฎ	ระเบยีบของโรงเรยีนและข้อเสยีของการไม่ปฏบิตัตินตามกฎ	ระเบยีบ

ของโรงเรียน

	 	 6.	 ให้นกัเรยีนร่วมกนัแสดงความคดิเหน็ในการเชญิชวน

นักเรียนชั้นอื่น	ๆ	ปฏิบัติตนตามกฎ	ระเบียบของโรงเรียน

 ขั้นที่	5	จัดระบบพฤติกรรมสู่การปฏิบัติ

	 	 7.	 นักเรียนและครูร่วมกันสรุป	 พร้อมท้ังบันทึกข้อดี 

ของการปฏิบตัตินตามกฎ	ระเบียบของโรงเรยีน	และข้อเสยีของการไม่ปฏบิตัติน 

ตามกฎ	ระเบียบของโรงเรียน

 ขั้นที่	6	แสดงตัวตนเป็นคนมีพฤติกรรมที่ดี

	 	 8.		 ครเูสรมิแรงวนิยัทางบวกให้กบัผูเ้รยีน	เช่น	มอบรางวลั 

ค�าชมเชย	ปรบมือ	ฯลฯ

สื่อ/วัสดุอุปกรณ์

	 1.	 วดีทัิศน์	เรือ่ง	นิทานป๋องแป้ง	ตอนกลบัใจวนัแม่	(เลกิโดดเรยีน) 

https://www.youtube.com/watch?v=wbTlxY6Ding	 (สื่อที่ใช  ้

ควรน�ามาจากสถานการณ์จรงิ/จากเรือ่งทีใ่กล้ตวัหรือจากเหตุการณ์ปัจจุบนั/

เป็นเรื่องท่ีเป็นประเด็นร้อนที่ใกล้ตัวผู้เรียน	 เช่น	 ข่าวนักเรียนยกพวกตีกัน	

นักเรียนมาโรงเรียนสาย/ทิ้งขยะไม่เป็นที่	ฯลฯ
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	 2.	 ใบความรู้	เรื่อง	กฎ	ระเบียบของโรงเรียน

	 3.	 ใบงาน	

	 	 3.1	 การปฏิบัติตามกฎ	 ระเบียบของโรงเรียนจะส่งผลดี 

ต่อตนเอง	โรงเรียน	ครอบครัว	และชุมชนอย่างไร

		 	 3.2	 การไม่ปฏิบัตติามกฎ	ระเบยีบของโรงเรยีนจะส่งผลเสยี

ต่อตนเอง	โรงเรียน	ครอบครัว	และชุมชนอย่างไร

การวัดและประเมินผล

	 แบบสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานรายบุคคลของผู้เรียน
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ใบความรู้ 

เรื่อง กฎ ระเบียบของโรงเรียน

 กฎ	 หมายถึง	 ข้อก�าหนด	 หรือข้อบัญญัติที่บังคับให้ต้องมีการ

ปฏิบัติตาม

 ระเบียบ	หมายถึง	แบบแผนที่วางไว้เป็นแนวปฏิบัติเพื่อควบคุม 

ให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน	เช่น	ระเบียบโรงเรียน

 กฎ	 ระเบียบ	 คือข้อตกลงระหว่างครู	 นักเรียน	 และผู้ปกครอง	 

เพื่อด�าเนินกิจกรรมต่าง	ๆ	ภายในโรงเรียน

 โรงเรียน	หมายถึง	สถานศึกษา

 กฎระเบียบของโรงเรียน	 หมายถึง	 ข้อก�าหนดของโรงเรียน 

เพื่อให้ผู้เรียนปฏิบัติตนตามระเบียบวินัย

กฎระเบยีบคอือะไร

	 ค�าว่า	 “กฎ”	 คือ	 ข้อบังคับท่ีอยู่ในความเป็นจริง	 เพื่อไม่ให้เกิด 

ความเสยีหายต่อทรพัย์สนิและชีวติ	ระเบียบวินัยนัน้เป็นส่ิงซ่ึงมคีวามส�าคญัยิง่	 

โดยเฉพาะกับนักเรียนหรือเยาวชน	 อันจะเป็นก�าลังอย่างมากในการพัฒนา	

เพื่อที่จะน�าพาประเทศชาติไปสู่ความรุ่งเรืองได้	

		 “ระเบียบวินัย”	 คือ	 คุณสมบัติที่ส�าคัญในการด�าเนินชีวิต	 

ความสามารถของบุคคลในการควบคุมอารมณ์	 และพฤติกรรมของตนเอง	 

ให้เป็นไปตามที่มุ่งหวัง	 โดยเกิดจากการส�านึกซ่ึงต้องไม่กระท�าการใด	 ๆ	 

อันเป็นผลท�าให้เกิดความยุ่งยากแก่ตนเองในอนาคต	 หากแต่ต้องเป็นสิ่ง 

ที่ก่อให้เกิดความเจริญรุ่งเรืองแก่ตนเองและผู้อื่น	 โดยไม่ขัดต่อระเบียบ 

ของสังคมและไม่ขัดต่อสิทธิของผู้อ่ืน	 ความมีวินัยในตนเอง	 สามารถควบคุม
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ตนเองให้ปฏิบัติตนตามระเบียบข้อตกลงของสังคมส่วนรวมด้วยความ 

สมัครใจของผู ้ปฏิบัติเองเพื่อความสงบสุขในชีวิตและความเป็นระเบียบ

เรียบร้อยของสังคม
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ใบงาน

ค�าชี้แจง	 ให้นักเรียนตอบค�าถามการปฏิบัติตามกฎ	 ระเบียบของโรงเรียน	 

	 ดังต่อไปนี้	

	 1.	 การปฏบัิตติามกฎ	ระเบียบของโรงเรยีนจะส่งผลดต่ีอตนเอง	

โรงเรียน	ครอบครัวและชุมชนอย่างไร	

	 	 การปฏบัิตติามกฎ	ระเบียบของโรงเรยีนจะส่งผลดต่ีอตนเอง

คือ

………………………………………………………………………………………………………

…….……………………………………………………………………………………………………

…………………………….……………………………………………………………………………

	 	 ผลดีต่อโรงเรียน	คือ

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

	 	 ผลดีต่อครอบครัว	คือ

……………………………………………………………………………………………………………

…….……………………………………………………………………………………………………

…………………………….……………………………………………………………………………

	 	 ผลดีต่อชุมชน	คือ

………………………………………………………………………………..…………………………

…………………………………………………………………………………………………….……

……………………………………………………………………………………………………………
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	 2.	 การไม่ปฏิบัติตามกฎ	 ระเบียบของโรงเรียนจะส่งผลเสีย 

ต่อตนเอง	โรงเรียน	ครอบครัว	และชุมชนอย่างไร	

	 	 การไม่ปฏิบัติตามกฎ	 ระเบียบของโรงเรียนจะส่งผลเสีย 

ต่อตนเอง	คือ

……………………………………………………………………………………………………………

……………………….…………………………………………………………………………………

……………………………………………….…………………………………………………………

	 	 ผลเสียต่อโรงเรียน	คือ

……………………………………………………………………………………………………………

……………………….…………………………………………………………………………………

……………………………………………….…………………………………………………………

	 	 ผลเสียต่อครอบครัว	คือ

……………………………………………………………………………………………………………

……………………….…………………………………………………………………………………

……………………………………………….…………………………………………………………

	 	 ผลเสียต่อชุมชน	คือ

……………………………………………………………………………………………………………

……………………….…………………………………………………………………………………

……………………………………………….…………………………………………………………
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แบบสงัเกตพฤติกรรมการปฏิบตังิานรายบคุคลของผู้เรยีน

ที่

พฤติกรรม

ชื่อ-สกุล
ความสนใจ

การแสดง	

ความคิดเห็น

การตอบ	

ค�าถาม

การยอมรับ

ฟังคนอื่น
หมายเหตุ

3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1

เกณฑ์การวัดผล	ให้คะแนนระดับคุณภาพของแต่ละพฤติกรรมดังนี้

	 เกณฑ์การให้คะแนน

	 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างสม�่าเสมอ		 3	 คะแนน

	 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมบ่อยครั้งแต่ไม่สม�่าเสมอ	 2	 คะแนน

	 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมโดยครูคอยกระตุ้น	 1	 คะแนน

	 เกณฑ์การตดัสินคณุภาพ

ช่วงคะแนน ระดับคุณภาพ

10	-12	 ดี

7	-	9 พอใช้

4	-	6 ปรับปรุง

	 ลงชื่อ……………………………….ผู้สังเกต

	 (……………………………….)

	 …………/…………/………..
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ชื่อกิจกรรม ควบคุมตนเองได้ ไม่ท�าลายกฎระเบียบ

จุดประสงค์

	 1.	 เพื่อให้นักเรียนสามารถควบคุมตนเองให้อยู่ในระเบียบแถว	

ไม่แซงคิวเพื่อแย่งกันรับประทานอาหาร

	 2.	 เพื่อให้นักเรียนปฏิบัติตนร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข

ระยะเวลาในการด�าเนินกิจกรรม 2 ชั่วโมง

ขั้นตอนในการด�าเนินกิจกรรม

	 ขั้นที่	1	ก�าหนดพฤติกรรมที่พึงประสงค์

	 	 1.	 ครเูปิดหนงัสัน้	“QUEUE”	:	https://www.youtube. 

com/watch?v=vZym9-7hGo8	โตไปไม่โกง	ให้นักเรียนดู

	 	 2.	 ครูและนักเรียนร่วมกันสนทนาเกี่ยวกับหนังสั้น	

“QUEUE”	 :	 โตไปไม่โกงให้นักเรียนดูแล้วรู้สึกอย่างไรบ้าง	 เพราะเหตุใด 

การโกงจึงเป็นสิ่งไม่ดี	

	 	 3.	 นักเรียนกันวิเคราะห์	 การโกงเกิดจากสาเหตุใด	 

ท�าอย่างไรจึงจะไม่โกง

	 	 4.	 ครูสนทนากับนักเรียนเรื่องการเข้าคิวซื้ออาหาร	 

การเดินแถว	

	 	 5.	 ครนู�าคลปิการเข้าแถว	เข้าควิ	https://www.youtube. 

com/watch?v=FOrGijZK5m0	 ให้นักเรียนวิเคราะห์ผลดีของการเข้าแถว 

จากคลิปที่ศึกษา
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	 ขั้นที่	2	รับรู้พฤติกรรมที่พึงประสงค์	  

	 		 6.	 ให้นักเรียนช่วยกันคิดปัญหาเกี่ยวกับระเบียบแถว	

การแซงคิวในการรับประทานอาหารในโรงเรียนที่เกิดขึ้นว่ามีผลดี	 ผลเสีย

อย่างไรบ้าง	และจะมีวิธีการแก้ไขอย่างไร	

	 ขั้นที่	3	เข้าใจและแสดงพฤติกรรมที่พึงประสงค์

	 	 7.	 ครูแจกใบงานท่ี	 1.1	 ให้กับนักเรียน	 เพื่อศึกษา 

เรื่องระเบียบวินัย	 น�าไปปฏิบัติตามข้อตกลงนักเรียนระดมสมองแสดง 

ความคิดเห็นว่านักเรียนจะท�าตามกฎ	ระเบียบเข้าแถวเข้าคิวเพราะเหตุใด

	 	 8.	 ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปการควบคุมตนเอง	 

ในการท�าตามกฎ	ระเบียบสร้างวินัยในสังคม

 ขั้นที่	4	สร้างเจตคติที่ดี

	 	 9.	 ครใูห้นักเรยีนท�าแบบประเมนิตนเอง	และพดูปลกูฝัง 

เจตคติที่ดีให้กับนักเรียน

 ขั้นที่	5	จัดระบบพฤติกรรมสู่การปฏิบัติ

	 	 10.	 ครูและนักเรียนสร้างข้อตกลงร่วมกันเกี่ยวกับ

ระเบียบแถว	การเข้าแถวรับประทานอาหาร	ท�าอย่างไรที่จะสามารถควบคุม

ตนเองได้และน�าไปปฏิบัติ	

	 ขั้นที่	6	แสดงตัวตนเป็นคนมีพฤติกรรมที่ดี

	 	 11.	 นักเรียนปฏิบัติตามข้อตกลง	 ในระดับชั้นเรียน	 

หลังจากน้ันขยายผลท�าทั้งระบบโรงเรียน	 นักเรียนปฏิบัติตามข้อตกลง 

จนเป็นนิสัย
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สื่อ/วัสดุอุปกรณ์

	 1.	 ใบงานที่	1.1	ระเบียบวินัย

	 2.	 หนังสั้น	“QUEUE”	:	โตไปไม่โกงให้นักเรียนดู

การวัดและประเมินผล

	 แบบประเมินพฤติกรรมการควบคุมตนเอง
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ใบงานที่ 1.1

ค�าชี้แจง	 จงใส่เครื่องหมาย		 หน้าข้อท่ีปฏิบัติ	 และใส่เครื่องหมาย	 X	 

	 หน้าข้อที่ไม่ปฏิบัติ

...................	1.	 เตือนตนเอง	สังเกตตนเอง	และบันทึกว่าเราก�าลังท�าอะไร

...................	2.	 ควบคุมตัวเองไม่ให้ซ้ือของเยอะ	 ๆ	 ไม่ได้	 เมื่อเห็นของ 

	 	 เยอะ	ๆ	ทีไร	เป็นอันต้องซื้อตลอด

...................	3.	 ท�าข้อตกลงกบัตวัเองเป็นลายลกัษณ์อกัษรทีช่ดัเจน	มกีารระบ ุ

	 	 ขั้นตอนด�าเนินการและเวลาในการด�าเนินการอย่างชัดเจน

...................	4.	 ควบคุมตนเองได้	เป็นคนที่มีวินัยในตนเอง

...................	5.	 รู้จักรับฟังและแก้ไขข้อบกพร่องของตนเอง

...................	6.	 บ่อยครั้งที่ท�างานไม่ทันตามก�าหนดเวลา	

...................	7.	 เป็นคนที่มีความรับผิดชอบดี	 จะส�านึกในหน้าที่	 พยายาม 

	 	 ท�าให้ดี	และเสร็จทันก�าหนดทุกครั้ง

...................	8.	 ไม่เคยคิดแซงคิวเพื่อนเลยขณะเข้าแถว

...................	9.	 เชื่อฟังคุณพ่อ	คุณแม่	เป็นผู้ที่มีความรับผิดชอบต่อตนเอง

.................	10.	 เมื่อท�าการบ้านไม่ได้	มักถามครูในวันส่งงาน

เกณฑ์การให้คะแนน

	 นักเรียนท�าถูกต้อง	7	ข้อ	จาก	10	ข้อ	ถือว่าผ่าน

สรุป	 	 	ผ่าน	 	 	ไม่ผ่าน
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แบบประเมนิพฤตกิรรมการควบคมุตนเอง

ข้อ รายการประเมิน
ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง

4 3 2 1

1 ผู้เรียนให้ความสนใจร่วม

กิจกรรมอย่างตั้งใจ

2 ผู้เรียนสามารถน�าเสนอ

กิจกรรมที่เป็นปัญหาได้ 

หลากหลาย

3 ผู้เรียนสามารถเรียบเรียง

ปัญหาในการควบคุมตนเองได้

เป็นอย่างดี

4 ผู้เรียนสามารถสรุปความส�าคัญ

ของการควบคุมตนเองได้

5 ผู้เรียนมีพฤติกรรมในการ

ควบคุมตนเองได้เป็นอย่างดี

เกณฑ์การประเมิน

	 คะแนน	18	-	20	 หมายถึง	 ดีมาก	 ระดับคุณภาพ	 4

	 คะแนน	14	-	17		 หมายถึง	 ดี	 ระดับคุณภาพ	 3

	 คะแนน	10	-	13	 หมายถึง	 พอใช้	 ระดับคุณภาพ	 2

	 คะแนน	1	-	9		 หมายถึง	 ปรับปรุง	 ระดับคุณภาพ	 1

สรปุผลการประเมนิ

	 ได้คะแนน......................ระดับคุณภาพ........................

	 ลงชื่อ................................ผู้ประเมิน

	 วันที่..............เดือน.....................พ.ศ.	..............
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ชื่อกิจกรรม จิตส�าราญ งานส�าเร็จ

จุดประสงค์  

	 1.	 เพื่อให้ผู้เรียนสามารถควบคุมตนเอง	ในการท�างานให้ส�าเร็จ

ได้โดยเร็วและถูกต้อง

	 2.	 เพื่อให้ผู้เรียนสามารถปฏิบัติตนในการท�างานร่วมกับผู้อื่น 

ได้อย่างมีความสุขและประสบผลส�าเร็จอย่างมีคุณภาพ

ระยะเวลาในการด�าเนินกิจกรรม 2 ชั่วโมง

ขั้นตอนในการด�าเนินกิจกรรม

	 ขั้นที่	1	ก�าหนดพฤติกรรมที่พึงประสงค์	

	 	 1.	 ครใูห้ผูเ้รยีนท�างาน	โดยก�าหนดระยะเวลาให้	20	นาที 

(งานตามแผนการจัดการเรียนรู้)

	 	 2.	 เมื่อครบเวลาท่ีก�าหนด	 ครูเรียกเก็บชิ้นงาน	 และ

ส�ารวจจ�านวนผู้เรียนที่ท�างานส�าเร็จทันเวลาและท�างานไม่เสร็จทันเวลา

	 	 3.	 นักเรียนร่วมกันแสดงความคิดเห็นการท�างาน 

ทันตามเวลากับท�างานไม่ทันตามก�าหนดเวลามีความแตกต่างกันอย่างไร	

	 	 4.	 นักเรียนที่ท�างานไม่ทันตามก�าหนดเวลา	 คิดว่า 

เป็นเพราะอะไร	ให้เล่าให้เพื่อน	ๆ	ฟัง

	 	 5.	 นกัเรยีนร่วมกนัแลกเปล่ียนประสบการณ์การท�างาน

ไม่ทันเวลา	
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 ขั้นที่	2	รับรู้พฤติกรรมที่พึงประสงค์	

	 	 6.	 แบ่งกลุ่มนักเรียน	 กลุ่มละ	 5-6	 คน	 แล้วให้ผู้เรียน

ตอบค�าถามดังต่อไปนี้

	 	 	 -	 เขยีนเหตผุลทีท่�างานส�าเรจ็ได้ตามเวลาทีก่�าหนด	

และบอกเหตุผลที่ท�างานไม่ส�าเร็จ	จากนั้นช่วยกันระบุปัญหาที่เกิดขึ้น	

	 	 	 -	 บอกวิธีการจัดการตนเองในการท�างานให้ส�าเร็จ

 ขั้นที่	3	เข้าใจและแสดงพฤติกรรมที่พึงประสงค์	

	 	 7.	 ตัวแทนกลุ่มน�าเสนอวิธีการจัดการตนเองในการ

ท�างานให้ส�าเร็จ	และเปิดโอกาสให้เพื่อน	ๆ	ได้ซักถามตามความสนใจ

	 		 8.	 นักเรียนร ่วมกันแสดงความคิดเห็นเกี่ ยวกับ 

ความส�าเร็จท่ีเคยได้รับจากการที่สามารถท�ากิจกรรมได้ตามเป้าหมาย	 

ท�างานได้ส�าเร็จตามที่ก�าหนดในสถานการณ์ต่าง	ๆ

 ขั้นที่	4	สร้างเจตคติที่ดี

	 	 9.	 นักเรียนจัดท�าสมุดบันทึกการแสดงพฤติกรรม 

การควบคุมตนเองในการท�างานอย่างต่อเนื่องและเป็นระบบ

	 ขั้นที่	5	จัดระบบพฤติกรรมสู่การปฏิบัติ	

	 	 10.	 ครูและผู้เรียนร่วมกันสรุปองค์ความรู้ที่ได้ในการ

ควบคุมตนเอง	และการน�าไปใช้ในชีวิตประจ�าวัน	

 ขั้นที่	6	แสดงตัวตนเป็นคนมีพฤติกรรมที่ดี

	 	 11.	 นัก เรี ยนน� าพฤติกรรมควบคุมตนเอง ไปใช  ้

อย่างสม�่าเสมอและต่อเนื่อง
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สื่อ/วัสดุอุปกรณ์

	 1.	 ใบงานเขียนเรื่องจากภาพ	

	 2.	 แบบประเมินพฤติกรรมการควบคุมตนเอง

การวัดและประเมินผล

	 แบบประเมินพฤติกรรมการควบคุมตนเอง
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ใบงาน

เขียนเรื่องจากภาพ 

ค�าชี้แจง	

	 1.	 ให้นกัเรยีนเขยีนเรือ่ง	พร้อมกบัตัง้ชือ่เรือ่ง	ความยาวไม่ต�า่กว่า 

10	บรรทัด	ใต้ภาพที่ก�าหนดให้	ภายในเวลา	20	นาที	

	 ชื่อเรื่อง.......................................................................................
.......................................................................................................................
.......................................................................................................................
.......................................................................................................................
.......................................................................................................................
.......................................................................................................................
.......................................................................................................................	
	 2.	 นักเรียนท�างานได้ตามก�าหนดเวลาหรือไม่	เพราะเหตุใด
.......................................................................................................................
.......................................................................................................................
.......................................................................................................................
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ชื่อ...................................................................เลขที่................ชั้น..................

แบบประเมนิพฤตกิรรมการควบคมุตนเอง

ค�าชี้แจง	 ผูป้ระเมนิสงัเกตพฤตกิรรมการท�างานกลุม่	และท�าเครือ่งหมาย	
	 ลงในช่องระดับคะแนน	4,	3,	2,	1	เพียงช่องเดียว	โดยพิจารณา 

	 ตามเกณฑ์คุณภาพ

ข้อ รายการประเมิน

เกณฑ์การให้คะแนน

ดีมาก	

(4)

ดี	

(3)

พอใช้	

(2)

ปรับปรุง

(1)

1 ผู้เรียนให้ความสนใจร่วมกิจกรรม 

อย่างตั้งใจ

2 ผู้เรียนสามารถน�าเสนอกิจกรรม 

ที่เป็นปัญหาได้หลากหลาย

3 ผู้เรียนสามารถเรียบเรียงปัญหา 

ในการควบคุมตนเองเป็นอย่างดี

4 ผู้เรียนสามารถสรุปความส�าคัญ 

การควบคุมตนเองได้

5 ผู้เรียนมีพฤติกรรมในการควบคุมตนเอง

ได้เป็นอย่างดี
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เกณฑ์การประเมิน

	 คะแนน	 17	-	20	 หมายถึง	 ดีมาก	 ระดับคุณภาพ		4

	 คะแนน	 13	-	16	 หมายถึง	 ดี	 ระดับคุณภาพ		3

	 คะแนน	 9	-	12	 หมายถึง	 พอใช้	 ระดับคุณภาพ	 2

	 คะแนน	 5	-	8	 หมายถึง	 ปรับปรุง	 ระดับคุณภาพ		1

สรุปผลการประเมิน 

	 ได้คะแนน......................ระดับคุณภาพ........................

	 (ลงชื่อ)...........................................ผู้ประเมิน

	 วันที่.................เดือน...........................พ.ศ.	...............
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ชื่อกิจกรรม ตัวฉันเป็นของฉัน

จุดประสงค์ 

	 1.	 เพื่อให้นักเรียนมีทักษะในการวิเคราะห์ตนเอง

	 2.	 นักเรียนสามารถควบคุมตนเองในสถานการณ์ต่าง	ๆ	ได้

	 3.	 นกัเรยีนสามารถปฏิบัตตินในการอยูร่่วมกนัได้อย่างมคีวามสขุ

ระยะเวลาในการด�าเนินกิจกรรม 2 ชั่วโมง

ขั้นตอนในการด�าเนินกิจกรรม

 ขั้นที่	1	ก�าหนดพฤติกรรมที่พึงประสงค์

	 	 1.	 นักเรียนดูคลิปหนังสั้น	 เกี่ยวกับการทะเลาะวิวาท	

จากนั้น	นักเรียนตอบค�าถามต่อไปนี้	

	 	 	 1)	 การทะเลาะวิวาทเกิดขึ้นได้อย่างไร

	 	 	 2)	 ถ้านักเรียนอยู ่ในสถานการณ์ทะเลาะวิวาท 

ต้องปฏิบัติอย่างไร

	 	 	 3)	 ผลเสียจากการทะเลาะวิวาท

	 	 	 4)	 ท�าอย่างไรการทะเลาะวิวาทจึงจะไม่เกิดข้ึน 

ในสังคม	โรงเรียน	และที่ต่าง	ๆ

 ขั้นที่	2	รับรู้พฤติกรรมที่พึงประสงค์

	 	 2.	 ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปการอยู่ร่วมกันในสังคม	

แต่ละคนต้องท�าอย่างไรสังคม	จึงจะเกิดความสงบสุข

		 	 3.	 นกัเรยีนร่วมกนัสรปุการอยูร่่วมกนัอย่างสันติ	ทุกคน

ต้องรูจ้กัควบคุมตนเองไม่ไปท�าร้ายคนอืน่	และรูจ้กัหลกีเลีย่งการทะเลาะววิาท
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 ขั้นที่	3	เข้าใจและแสดงพฤติกรรมที่พึงประสงค์

	 	 4.	 นกัเรยีนแต่ละคนเสนอวธิกีารแก้ปัญหาการควบคมุ 

ตนเองเมื่ออยู ่ในสถานการณ์ที่มีความไม่เข้าใจกัน	 การทะเลาะวิวาท 

ด้วยเหตุต่าง	ๆ	

	 	 5.	 นักเรียนร ่วมกันแสดงความคิดเห็น	 และสรุป 

การควบคุมตนเองของทุกคน	

 ขั้นที่	4	สร้างเจตคติที่ดี

	 	 6.	 แบ่งกลุ่ม	 กลุ่มละ	 5-10	 คน	 แสดงบทบาทสมมุติ	 

“การควบคุมตนเอง”	ที่นักเรียนสนใจกลุ่มละ	1	เรื่อง

	 	 7.	 ร่วมกนัสรปุแนวทางการปฏบิตัใินการควบคมุตนเอง

ในแต่ละเรื่อง

 ขั้นที่	5	จัดระบบพฤติกรรมสู่การปฏิบัติ

	 	 8.	 ให้นกัเรยีนเขยีนพฤตกิรรมของตนเอง	และแนวทาง

การควบคุมตนเองในพฤติกรรมนั้นๆ

	 	 9.	 นักเรียนน�าเสนอพฤติกรรมการควบคุมตนเอง 

ที่ประทับใจ	และเปิดโอกาสให้ซักถาม

 ขั้นที่	6	แสดงตัวตนเป็นคนมีพฤติกรรมที่ดี

	 	 10.	 จดัท�าสมดุบนัทกึพฤตกิรรมของนกัเรยีน	และทกัษะ

การควบคุมตนเองของนักเรียน

	 	 11.	 ครูชื่นชมนักเรียนที่มีพฤติกรรมที่ดีเป็นระยะ	ๆ
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สื่อและวัสดุอุปกรณ์

	 1.	 คลิปหนังสั้น	 เรื่องการทะเลาะวิวาท	 2	 เรื่อง	 (คลิปที่เป็น

ปัจจุบัน)

	 2.	 สมุดบันทึก

	 3.	 บทบาทสมมุติ	(นักเรียนเตรียมเอง)

การวัดและประเมินผล

	 1.	 แบบสังเกตพฤติกรรม
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	 2.	 สมุดบันทึกพฤติกรรม

แบบสังเกตพฤติกรรม

ค�าชี้แจง	 ผู ้ประเมินสังเกตพฤติกรรม	 และท�าเคร่ืองหมาย		 ลงใน 

	 ช่องระดับคะแนน	 4,	 3,	 2,	 1	 เพียงช่องเดียว	 โดยพิจารณา 

	 ตามเกณฑ์คุณภาพ

ข้อ รายการประเมิน

เกณฑ์การให้คะแนน

ดีมาก	

4

ดี	

3

พอใช้	

2

ปรับปรุง	

1

1 นักเรียนให้ความสนใจร่วมกิจกรรม	

อย่างตั้งใจ

2 นักเรียนสามารถน�าเสนอกิจกรรม 

ที่เป็นปัญหาได้หลากหลาย

3 นักเรียนสามารถเรียบเรียงปัญหา 

ในการควบคุมตนเองได้เป็นอย่างดี

4 นักเรียนสามารถสรุปความส�าคัญ 

ของการควบคุมตนเองได้
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5 นักเรียนมีพฤติกรรมในการควบคุม

ตนเองได้เป็นอย่างดี

เกณฑ์การประเมิน

	 คะแนน	 17	-	20	 หมายถึง	 ดีมาก	 ระดับคุณภาพ		4

	 คะแนน	 13	-	16	 หมายถึง	 ดี	 ระดับคุณภาพ		3

	 คะแนน	 9	-	12	 หมายถึง	 พอใช้	 ระดับคุณภาพ	 2

	 คะแนน	 5	-	8	 หมายถึง	 ปรับปรุง	 ระดับคุณภาพ		1

สรุปผลการประเมิน 

	 ได้คะแนน......................ระดับคุณภาพ........................
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	 ลงชื่อ............................................ผู้ประเมิน

	 วันที่.................เดือน...........................พ.ศ.	...............

ค�าชีแ้จง	 ให้นักเรยีนเขียนสมดุบนัทึกพฤตกิรรมในตารางต่อไปน้ี	

สมดุบันทกึพฤตกิรรม

สถานการณ์ พฤติกรรมที่ควบคุมได้ พฤติกรรมที่ควบคุมไม่ได้
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ชื่อกิจกรรม เศรษฐีน้อยตามรอยพ่อ

จุดประสงค์  

	 1.	 เพื่อให้นักเรียนสามารถควบคุมตนเองในการใช้จ่ายเงิน 

ได้อย่างถูกต้อง

	 2.	 เพื่อให้นักเรียนใช้จ่ายเงินอย่างคุ้มค่าและเป็นระบบ	

ระยะเวลาในการด�าเนินกิจกรรม 2 ชั่วโมง

ขั้นตอนในการด�าเนินกิจกรรม

	 ขั้นที่	1	ก�าหนดพฤติกรรมพึงประสงค์

	 	 1.	 ครูสนทนาซักถามนักเรียนเกี่ยวกับการออมเงิน	 

และการใช้จ่ายเงินของนักเรียน

	 	 2.	 ให้นักเรียนดูคลิบวีดีโอนิทาน	เรื่อง	“ฝ้ายเก็บออม”	

https://www.youtube.com/watch?v=42Jbseo6FOs

 ขั้นที่	2	รับรู้พฤติกรรมที่พึงประสงค์

	 	 3.	 แบ่งนักเรียนเป็นกลุ ่ม	 กลุ ่มละ	 3-5	 คน	 หรือ 

ตามความเหมาะสม

	 	 4.	 นกัเรยีนร่วมกนัอภปิรายแสดงความคดิเหน็เกีย่วกบั

การออมเงิน	และการใช้จ่ายเงินที่ได้	จากคลิป

	 	 5.	 ให้แต่ละกลุม่ส่งตวัแทนมาน�าเสนอผลงานใบงานที	่1 
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เรื่อง	การออม	จากวีดีโอ	 เรื่อง	“ฝ้ายเก็บออม”	และบันทึกผลการอภิปราย 

ในใบงานที่	1	เรื่อง	การออม

 ขั้นที่	3	เข้าใจและแสดงพฤติกรรมที่พึงประสงค์

	 	 6.	 นักเรียนและครูร่วมกันสรุป	เรื่องการออม

	 	 7.	 นักเรียนแต่ละคนน�าเสนอวิ ธีการออมของตน	 

พร้อมบอกวธีิการควบคมุตนเองในการใช้จ่ายอย่างประหยดัให้มเีหลอืส�าหรบั

การออม

 ขั้นที่	4	สร้างเจตคติที่ดี

	 	 8.	 ให้นกัเรยีนเข้ากลุม่ร่วมกันอภปิรายน�าเสนอแนวทาง

ในการควบคุมการใช้จ่ายเงินของกลุ่มตนเอง	 และบันทึกผลลงในใบงานท่ี	 2	

เรื่อง	การใช้จ่ายเงิน

 ขั้นที่	5	จัดระบบพฤติกรรมสู่การปฏิบัติ

	 	 9.	 ให้นักเรียนร่วมกันสรุปประโยชน์ของการออมเงิน 

และการควบคุมตนเองในการใช้จ่ายเงินอย่างมีคุณค่า	 และบันทึกผลลงใน 

ใบงานที่	 3	 เรื่อง	 การออมเงิน	 และการควบคุมตนเองในการใช้จ่ายเงิน 

อย่างมีคุณค่า

 ขั้นที่	6	แสดงตัวตนเป็นคนมีพฤติกรรมที่ดี

	 	 10.	 ครูและนักเรียนช่วยกันสรุปการออมเงิน	 และ 

การควบคุมตนเองในการใช้จ่ายเงินอย่างมีคุณค่า
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	 	 11.	 ให้นกัเรยีนฝึกปฏบิตัคิวบคมุตนเองในเร่ืองการใช้จ่ายเงนิ 

และฝากเงินออมทรัพย์ในห้องเรียนอย่างต่อเนื่อง

สื่อ วัสดุ อุปกรณ์ แหล่งเรียนรู้

	 1.	 คลิปวีดีโอนิทาน	เรื่อง	ฝ้ายเก็บออม

	 2.	 ใบงานที่	1	เรื่อง	การออม

	 3.	 ใบงานที่	2	เรื่อง	การใช้จ่ายเงิน

	 4.	 ใบงานที่	 3	 เรื่อง	 การออมเงิน	 และการควบคุมตนเอง 

ในการใช้จ่ายเงินอย่างมีคุณค่า

การประเมินผล

	 แบบประเมนิผลงาน	

	 1.	 ด้านความรู้	(การน�าเสนอผลงาน)

	 2.	 ด้านทักษะ/กระบวนการ/กระบวนการคิด	 (ผลงานจาก 



รูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู้ส่งเสริมวินัยนักเรียนในโรงเรียน
สังกัดส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน100

การท�าใบงาน)

	 3.	 ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์	(พฤติกรรมนักเรียน)

ใบงานที่ 1 

เรื่อง การออม

กลุม่ที.่..............................................................................................................

ค�าชี้แจง	 นกัเรยีนร่วมกนัอภปิรายแสดงความคดิเหน็เกีย่วกบัการออมเงิน	 

	 และการใช้จ่ายเงินที่ได้	 จากคลิปวีดีโอ	 เรื่อง	 “ฝ้ายเก็บออม”	 

	 และบันทึกผล

ความคิดเห็นเกี่ยวการออมเงิน	และการใช้จ่ายเงินของฝ้าย	มีดังนี้

	 1.	 .............................................................................................

	 2.	 .............................................................................................

	 3.	 .............................................................................................

	 4.	 .............................................................................................

	 5.	 .............................................................................................

	 6.	 .............................................................................................

	 7.	 .............................................................................................

	 8.	 .............................................................................................
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	 9.	 .............................................................................................

	 10.	 .............................................................................................

ใบงานที่ 2

เรื่อง การใช้จ่ายเงิน

กลุม่ที.่..............................................................................................................

ค�าชี้แจง	 ให้นักเรียนร่วมกันอภิปรายน�าเสนอแนวทางในการควบคุม 

	 การใช้จ่ายเงินของกลุ่มตนเอง	และบันทึกผล

แนวทางในการควบคุมการใช้จ่ายเงิน	มีดังนี้

	 1.	 .............................................................................................

	 2.	 .............................................................................................

	 3.	 .............................................................................................

	 4.	 .............................................................................................

	 5.	 .............................................................................................

	 6.	 .............................................................................................

	 7.	 .............................................................................................

	 8.	 .............................................................................................
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	 9.	 .............................................................................................

	 10.	 .............................................................................................

ใบงานที่ 3

เรือ่ง การออมเงิน และการควบคุมตนเองการใช้จ่ายเงนิอย่างมคุีณค่า

กลุ่มที่............................................................................................................

ค�าชี้แจง	 ให้นกัเรยีนร่วมกนัสรปุประโยชน์ของการออมเงิน	และการควบคมุ 

	 ตนเองในการใช้จ่ายเงินอย่างมีคุณค่า	และบันทึกผล

ประโยชน์ของการออมเงนิ	และการควบคมุตนเองในการใช้จ่ายเงนิอย่างมคีณุค่า 

มีดังนี้

	 1.	 .............................................................................................

	 2.	 .............................................................................................

	 3.	 .............................................................................................

	 4.	 .............................................................................................

	 5.	 .............................................................................................

	 6.	 .............................................................................................

	 7.	 .............................................................................................

	 8.	 .............................................................................................
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	 9.	 .............................................................................................

	 10.	 .............................................................................................

แบบประเมนิผลงาน

ใบงานที.่...........เรือ่ง.......................................................

ชื่อกลุ่ม	 ....................................................................................................

สมาชิกกลุ่ม	 1.	 ...........................................................................................	

	 2.	 ............................................................................................

	 3.	 ............................................................................................

	 4.	 ............................................................................................

ค�าชี้แจง	 เขียนเครื่องหมาย		ลงในช่องให้ตรงกับระดับคะแนน

ด้าน สิ่งที่ประเมิน
ระดับคะแนน

0 1 2 3 4

1.	ความรู้ การน�าเสนอผลงาน	

2.	ทกัษะ/กระบวนการ/กระบวนการคิด ผลงานจากการท�าใบงาน	

3.	คุณลักษณะอันพึงประสงค์ พฤติกรรมนักเรียน	

รวม
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	 ลงชื่อ.....................................................ผู้ประเมิน

	 วันที่............เดือน................................พ.ศ.	................

เกณฑ์การประเมินผล	และระดบัคณุภาพของงาน

	 คะแนนรวม	 ระดับคุณภาพของงาน	 ประเมินผลรวม

	 10	-	12	 ดีมาก	 ผ่าน

	 	7	-	9		 ดี	 ผ่าน

	 	4	-	6	 พอใช้	 ผ่าน

	 	0	-	3	 ปรับปรุง	 ไม่ผ่าน

การประเมนิผลโดยรวม	

	 	 ผ่าน	 	 ไม่ผ่าน

เกณฑ์การประเมิน	(แบบประเมนิผลงาน)

1.	ด้านความรู	้(การน�าเสนอผลงาน)

	 ระดับ	4	เนื้อหาครบถ้วนสมบูรณ์	ถูกต้องชัดเจน	มีความต่อเนื่อง	

ใช้ภาษาดีถูกต้อง

	 ระดับ	3	เนื้อหาครบถ้วนสมบูรณ์	ถูกต้องชัดเจน	มีความต่อเนื่อง	

ใช้ภาษาไม่ถูกต้อง

	 ระดับ	 2	 เนื้อหาครบถ้วน	 ถูกต้องชัดเจน	 ไม่มีความต่อเนื่อง 

ใช้ภาษาไม่ถูกต้อง

	 ระดับ	1	เนื้อหาครบถ้วน	ไม่ถูกต้องไม่ชัดเจน	ไม่มีความต่อเนื่อง	

ใช้ภาษาไม่ถูกต้อง

	 ระดบั	0	เนือ้หาไม่ครบถ้วน	ไม่ถกูต้องไม่ชดัเจน	ไม่มคีวามต่อเนือ่ง 

ใช้ภาษาไม่ถูกต้อง

2.	ด้านทกัษะ/กระบวนการ/กระบวนการคดิ	(ผลงานจากการท�าใบงาน)

	 ระดบั	4	มกีารวางแผนการท�างานอย่างเป็นระบบ	มคีวามร่วมมอื 
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ในการท�างาน	 ยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น	 มีการคิดวิเคราะห์	 คิดริเร่ิม

สร้างสรรค์	ทันตามเวลาที่ก�าหนด

	 ระดบั	3	มกีารวางแผนการท�างานอย่างเป็นระบบ	มคีวามร่วมมอื 

ในการท�างาน	 ยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน	 ไม่มีการคิดวิเคราะห์	 ไม่ม ี

ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์	ทันตามเวลาที่ก�าหนด

	 ระดบั	2	มกีารวางแผนการท�างานอย่างเป็นระบบ	มคีวามร่วมมอื 

ในการท�างาน	 ไม่รับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น	 ไม่มีการคิดวิเคราะห์	 ไม่มี 

ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์	ทันตามเวลาที่ก�าหนด

	 ระดบั	1	มกีารวางแผนการท�างานอย่างเป็นระบบ	ขาดความร่วมมือ 

ในการท�างาน	 ไม่รับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น	 ไม่มีการคิดวิเคราะห์	 ไม่มี 

ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์	ไม่ทันตามเวลาที่ก�าหนด

	 ระดับ	 0	 ไม ่มีการวางแผนการท�างานอย ่างเป ็นระบบ	 

ขาดความร่วมมือในการท�างาน	 ไม่รับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น	 ไม่มีการคิด

วิเคราะห์	ไม่มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์	ไม่ทันตามเวลาที่ก�าหนด

3.	ด้านคณุลกัษณะอนัพงึประสงค์	(พฤตกิรรมนกัเรยีน)

	 ระดบั	4	ทกุคนมส่ีวนร่วมท�างานโดยใช้กระบวนการกลุม่	แสดงออก 

ถึงความมีวินัย	ใฝ่เรียนรู้	มุ่งมั่นในการท�างาน

	 ระดับ	3	มีนักเรียนบางคนไม่สนใจท�างาน

	 ระดับ	2	สมาชิกในกลุ่มครึ่งหนึ่งยังไม่ได้ร่วมงานกลุ่ม
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ชื่อกิจกรรม การท�างานเป็นขั้นตอนสอนคุณธรรม

จุดประสงค์   

	 1.	 เพื่อให้นักเรียนมีความเข้าใจการท�างานเป็นขั้นตอน	 และ 

เป็นระบบ	และสามารถท�างานได้อย่างมีประสิทธิภาพ

	 2.	 เพือ่ให้นกัเรยีนสามารถน�าเสนอวธิกีารและระบบการท�างาน

ที่ประสบความส�าเร็จ

	 3.	 เพื่อให้นักเรียนปฏิบัติตนในการท�างานเป็นขั้นตอนได้

ระยะเวลาในการด�าเนินกิจกรรม 3 ชั่วโมง

ขั้นตอนในการด�าเนินกิจกรรม

	 ขั้นที่	1	ก�าหนดพฤติกรรมที่พึงประสงค์

	 	 1.	 ครสูนทนาซกัถามสภาพปัญหาทีอ่ยูร่อบตวันกัเรยีน

ทัง้ทีบ้่านและทีโ่รงเรยีนทีน่กัเรยีนอยากแก้ไข	หรือความดีทีน่กัเรียนอยากท�า	

แล้วช่วยกันเลือกประเด็นที่อยากแก้ปัญหา	หรือประเด็นความดีที่อยากท�า

	 	 2.	 ครูน�ากรณีศึกษาในการแก้ปัญหาขยะในโรงเรียน 

ให้นักเรียนศึกษาเพื่อวิเคราะห์ร่วมกัน	 ถ้าทุกคนไม่ปฏิบัติหน้าท่ีของตน 

จะเกิดผลอย่างไร

	 	 3.	 ครแูละนกัเรยีนสรปุร่วมกนั	 ทกุคนมหีน้าทีท่ีต้่องท�า 

ตามหน้าที่ของตนและมีขั้นตอนในการท�างานที่ถูกต้อง

 ขั้นที่	2	รับรู้พฤติกรรมที่พึงประสงค์

	 	 4.	 	ครเูตรยีมกจิกรรมทีก่�าหนดให้นกัเรยีนจดัท�าโครงงาน	 

โดยจัดกลุ่ม	 และท�างานในเวลาที่ก�าหนดโดยให้ประเด็นหลักและเง่ือนไข 

ที่ชัดเจน
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 ขั้นที่	3	เข้าใจและแสดงพฤติกรรมที่พึงประสงค์

	 	 5.	 แบ่งนักเรียนเป็นกลุ่ม	 กลุ่มละ	 3-5	 คน	 หรือตาม 

ความเหมาะสม

	 	 6.	 ให้นักเรียนแต่ละกลุ่มร่วมกันศึกษาจากใบความรู ้

ที่	 1	 ตัวอย่างและวิธีการท�าโครงงาน	 แล้ววางแผนการท�างานเป็นขั้นตอน	 

และเตรียมน�าเสนอผลงาน

	 	 7.	 ให้นกัเรยีนแต่ละกลุม่วางแผนการท�าภารกิจให้ส�าเร็จ	

พร้อมทั้งน�าเสนอชิ้นงานและสร้างรูปแบบการประเมินโดยผู้ชม	

 ขั้นที่	4	สร้างเจตคติที่ดี

	 	 8.	 ครแูละนกัเรยีน	พร้อมทัง้ผูช้มการแสดงผลงานโครงงาน 

ประเมนิผลงานโครงงานให้ข้อเสนอแนะและเตมิเตม็ให้โครงงานมคีวามสมบรูณ์

	 	 9.	 ครูและนักเรียนร่วมกันวิเคราะห์ผลส�าเร็จในการ 

ท�าโครงงานเกิดจากสาเหตุใด

	 	 10.	 ครใูห้นกัเรยีนวเิคราะห์	ถ้านกัเรยีนแต่ละคนไม่ท�างาน 

ตามขั้นตอนที่ก�าหนดจะเกิดผลอย่างไร	

 ขั้นที่	5	จัดระบบพฤติกรรมสู่การปฏิบัติ

	 	 11.	 ให้นกัเรยีนน�าเสนอโครงงาน	พร้อมทัง้สรปุโครงงาน 

ทีแ่สดงถึงกระบวนการท�างานเป็นผงัความคดิ	(mind	map)	พร้อมท้ังประเมนิ

โครงงานส�าหรับผู้ชมโครงงาน

	 	 12.	 นักเรียนน�าผลการประเมินโครงงานมาพัฒนา

กระบวนการท�างานของตนเอง	เพื่อน�าไปใช้ในชีวิตประจ�าวันของตนเอง

 ขั้นที่	6	แสดงตัวตนเป็นคนมีพฤติกรรมที่ดี

	 	 13.	 ให้นักเรียนเขียนกระบวนการท�างานของตนเอง	

พร้อมทั้งอธิบายจุดเด่นของกระบวนการท�างาน
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	 	 14.	 ให้นักเรียนน�าเสนอเหตุผลในการเลือกวิธีการ	

กระบวนการท�างาน	และเปิดโอกาสให้เพื่อน	ๆ	ได้ซักถามตามความสนใจ

	 	 15.	 ให้นกัเรยีนจดัท�าสมดุบันทกึการเรยีนรู	้คณุลกัษณะ	

และพฤติกรรมที่พึงประสงค์อย่างต่อเนื่อง

	 	 16.	 ให้นักเรียนจัดท�าแฟ้มสะสมผลงาน	 (Portfolio)	 

ของตนเองอย่างเป็นระบบ

สื่อ วัสดุ อุปกรณ์ แหล่งเรียนรู้

	 1.	 ใบความรู้ที่	1	ตัวอย่างและวิธีการท�าโครงงาน

	 2.	 ใบงานมอบหมายโครงงาน

	 3.	 อุปกรณ์ในการท�าโครงงาน

การประเมินผล

	 แบบประเมนิผลงาน	

	 1.	 ด้านความรู้	(การน�าเสนอผลงาน)

	 2.	 ด้านทักษะ/กระบวนการ/กระบวนการคิด	 (ผลงานจาก 

การท�าใบงาน)

	 3.	 ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์	(พฤติกรรมนักเรียน)
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ใบความรู้ที่ 1 

ตัวอย่างและวิธีการท�าโครงงาน

 โครงงาน	 คือ	 งานวิจัยเล็ก	 ๆ	 ส�าหรับเป็นการแก้ปัญหาหรือ 

ข้อสงสยัโดยใช้ทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์	หากเนือ้หาหรือข้อสงสัย

เป็นไปตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ใดจะเรียกว่าโครงงานกลุ่มสาระการเรียนรู้

นั้น	ๆ

	 กระบวนการการท�าโครงงาน

	 1.	 ก�าหนดปัญหา	หัวข้อเรื่อง

	 2.	 ตั้งสมมุติฐาน	หรือค�าตอบชั่วคราว

	 3.	 ออกแบบการศึกษาค้นคว้า	การทดลอง

	 4.	 ลงมือปฏิบัติ

	 5.	 สรุปผลโดยการจัดท�ารายงานโครงงาน......อาจมีปัญหาใหม่

เกิดขึ้น.......

	 6.	 น�าเสนอผลงาน	ประเมินผล

	 7.	 จัดนิทรรศการ	ส่งประกวด

	 หวัข้อการเขียนรายงานโครงการ

	 1.	 โครงงานกลุ่มสาระการเรียนรู้..............เรื่อง..............

	 2.	 ผู้จัดท�า............อาจารย์ที่ปรึกษา..............โรงเรียน.........

สังกัด..............ระดับชั้น....

	 3.	 บทคัดย่อ

	 4.	 กิตติกรรมประกาศ
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	 5.	 บทที่	 1	 บทน�า	 ที่มาและความส�าคัญของโครงงาน........

วตัถปุระสงค์........สมมตุฐิานของการศกึษาค้นคว้า......ขอบเขตของการศกึษา

ค้นคว้า........ตัวแปรที่เกี่ยวข้อง...........(ถ้ามี)....

	 6.	 บทที่	2	เอกสารที่เกี่ยวข้องกับการท�าโครงงานเรื่องนี้

	 7.	 บทที่	3	อุปกรณ์	วิธีด�าเนินการศึกษา

	 8.	 บทที่	4	ผลการศึกษา	และอภิปรายผล

	 9.	 บทที่	5	สรุปผล	ประโยชน์	ข้อเสนอแนะ

	 10.	 เอกสารอ้างอิง

	 11.	 หมายเหตุ	 :	 ตัวอย่างโครงงานของนักเรียนจึงมีรูปแบบ 

หลากหลายตามความสามารถของนักเรียนแต่ละระดับชั้น
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ใบงานมอบหมายโครงงาน

ค�าชี้แจง	 ให้นกัเรยีนแต่ละกลุม่ศกึษาจากใบความรู้ท่ี	1	ตัวอย่างและวธิกีาร 

	 ท�าโครงงาน	แล้ววางแผนการท�างานเป็นขัน้ตอน	เตรยีมน�าเสนอ 

	 ผลงาน	และสร้างรูปแบบการประเมินโดยผู้ชม

แบบประเมนิผลงาน

ใบงานที.่...........เรือ่ง.......................................................

ชื่อกลุ่ม	 ....................................................................................................

สมาชิกกลุ่ม	 1.	 ...........................................................................................	

	 2.	 ............................................................................................

	 3.	 ............................................................................................

	 4.	 ............................................................................................

ค�าชี้แจง	 เขียนเครื่องหมาย		ลงในช่องให้ตรงกับระดับคะแนน

ด้าน สิ่งที่ประเมิน
ระดับคะแนน

0 1 2 3 4

1.	ความรู้ การน�าเสนอผลงาน	

2.	ทกัษะ/กระบวนการ/กระบวนการคิด ผลงานจากการท�าใบงาน	

3.	คุณลักษณะอันพึงประสงค์ พฤติกรรมนักเรียน	

รวม

     

     

	 ลงชื่อ.....................................................ผู้ประเมิน

	 วันที่............เดือน................................พ.ศ.	................
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เกณฑ์การประเมินผล	และระดบัคณุภาพของงาน

	 คะแนนรวม	 ระดับคุณภาพของงาน	 ประเมินผลรวม

	 10	-	12	 ดีมาก	 ผ่าน

	 	7	-	9		 ดี	 ผ่าน

	 	4	-	6	 พอใช้	 ผ่าน

	 	0	-	3	 ปรับปรุง	 ไม่ผ่าน

การประเมนิผลโดยรวม	

	 	 ผ่าน	 	 ไม่ผ่าน

เกณฑ์การประเมิน	(แบบประเมนิผลงาน)

1.	ด้านความรู	้(การน�าเสนอผลงาน)

	 ระดับ	4	เนื้อหาครบถ้วนสมบูรณ์	ถูกต้องชัดเจน	มีความต่อเนื่อง	

ใช้ภาษาดีถูกต้อง

	 ระดับ	3	เนื้อหาครบถ้วนสมบูรณ์	ถูกต้องชัดเจน	มีความต่อเนื่อง	

ใช้ภาษาไม่ถูกต้อง

	 ระดับ	 2	 เนื้อหาครบถ้วน	 ถูกต้องชัดเจน	 ไม่มีความต่อเนื่อง 

ใช้ภาษาไม่ถูกต้อง

	 ระดับ	1	เนื้อหาครบถ้วน	ไม่ถูกต้องไม่ชัดเจน	ไม่มีความต่อเนื่อง	

ใช้ภาษาไม่ถูกต้อง

	 ระดบั	0	เนือ้หาไม่ครบถ้วน	ไม่ถกูต้องไม่ชดัเจน	ไม่มคีวามต่อเนือ่ง 

ใช้ภาษาไม่ถูกต้อง



รูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู้ส่งเสริมวินัยนักเรียนในโรงเรียน
สังกัดส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน114

2.	ด้านทกัษะ/กระบวนการ/กระบวนการคดิ	(ผลงานจากการท�าใบงาน)

	 ระดบั	4	มกีารวางแผนการท�างานอย่างเป็นระบบ	มคีวามร่วมมอื 

ในการท�างาน	 ยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น	 มีการคิดวิเคราะห์	 คิดริเร่ิม

สร้างสรรค์	ทันตามเวลาที่ก�าหนด

	 ระดบั	3	มกีารวางแผนการท�างานอย่างเป็นระบบ	มคีวามร่วมมอื 

ในการท�างาน	 ยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน	 ไม่มีการคิดวิเคราะห์	 ไม่ม ี

ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์	ทันตามเวลาที่ก�าหนด

	 ระดบั	2	มกีารวางแผนการท�างานอย่างเป็นระบบ	มคีวามร่วมมอื 

ในการท�างาน	 ไม่รับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น	 ไม่มีการคิดวิเคราะห์	 ไม่มี 

ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์	ทันตามเวลาที่ก�าหนด

	 ระดบั	1	มกีารวางแผนการท�างานอย่างเป็นระบบ	ขาดความร่วมมือ 

ในการท�างาน	 ไม่รับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น	 ไม่มีการคิดวิเคราะห์	 ไม่มี 

ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์	ไม่ทันตามเวลาที่ก�าหนด

	 ระดับ	 0	 ไม ่มีการวางแผนการท�างานอย ่างเป ็นระบบ	 

ขาดความร่วมมือในการท�างาน	 ไม่รับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น	 ไม่มีการคิด

วิเคราะห์	ไม่มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์	ไม่ทันตามเวลาที่ก�าหนด

3.	ด้านคณุลกัษณะอนัพงึประสงค์	(พฤตกิรรมนกัเรยีน)

	 ระดบั	4	ทกุคนมส่ีวนร่วมท�างานโดยใช้กระบวนการกลุม่	แสดงออก 

ถึงความมีวินัย	ใฝ่เรียนรู้	มุ่งมั่นในการท�างาน

	 ระดับ	3	มีนักเรียนบางคนไม่สนใจท�างาน

	 ระดับ	2	สมาชิกในกลุ่มครึ่งหนึ่งยังไม่ได้ร่วมงานกลุ่ม

	 ระดับ	1	มนีกัเรยีนบางคนท�างาน	และไม่สนใจกระตุน้ให้เพ่ือนท�า

	 ระดับ	0	ต่างคนต่างท�า	โดยไม่มีการปรึกษากันเลย
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ชื่อกิจกรรม การท�างานให้ประสบความส�าเร็จ

จุดประสงค์

	 1.	 เพือ่ให้นกัเรยีนสามารถวางแผนการท�างานได้อย่างเป็นระบบ

	 2.	 เพื่อให้นักเรียนสามารถแสดงพฤติกรรมการเรียนรู ้และ 

การอยู่ร่วมกันของนักเรียนในสังคมอย่างเหมาะสม

ระยะเวลาในการด�าเนินกิจกรรม 2 ชั่วโมง

ขั้นตอนในการด�าเนินกิจกรรม

   ขั้นที่	1	ก�าหนดพฤติกรรมที่พึงประสงค์		

												 	 1.	 ครูน�าคลิปวีดีโอ	 “เทคนิคการท�างานให้ประสบ 

ความส�าเรจ็”	(https://youtu.be/JM2S0ldwtqk)	ให้นกัเรยีนด	ูเมือ่ดจูบแล้ว 

ให้นักเรียนตั้งชื่อเรื่องและอภิปรายตามประเด็น

																	 	 -	 การตั้งชื่อเรื่อง	มีเหตุผลอย่างไร

																	 	 -	 ภารกิจที่ได้รับมอบหมายในชีวิตจริง	ต้องจัดการ

อย่างไรจึงจะส�าเร็จ

	 	 	 -	 การท�างานให้ประสบความส�าเรจ็	มกีระบวนการ

อย่างไรบ้าง

 ขั้นที่	2	รับรู้พฤติกรรมที่พึงประสงค์		

	 	 2.	 นักเรียนแต่ละคนน�าเสนอเหตุผลและวิธีการจัดการ

ในการท�างานที่นักเรียนเคยใช้แล้วประสบความส�าเร็จ	 เช่น	 ท�างานส�าเร็จ 

ในระยะเวลาสั้น	รวดเร็ว
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							 3.	 ให้นักเรียนน�าเสนอกระบวนการท�างานเป็นผังความคิด 

(mind	map)	 หรือแผนภาพ	 (graphic	 information)	 พร้อมกับให้เพื่อน

ประเมินกระบวนการที่พึงพอใจมากที่สุด

 ขั้นที่	3	เข้าใจและแสดงพฤติกรรมที่พึงประสงค์

																	 4.	 นักเรียนน�าผลการประเมินมาปรับกระบวนการ

ท�างานของตนเอง	เพื่อน�าไปใช้ในชีวิตประจ�าวันของตนเอง

																 5.		 ให้นักเรียนสืบค้น	 วิธีการ	 กระบวนการท�างาน 

ที่มีชื่อเสียงที่นักเรียนชื่นชอบมาน�าเสนอ

	 ขั้นที่	4	สร้างเจตคติที่ดี		

	 	 6.	 ให้นักเรียนน�าเสนอเหตุผลในการเลือกวิธีการ	

กระบวนการท�างาน	และเปิดโอกาสให้เพื่อน	ๆ	ได้ซักถามตามความสนใจ

 ขั้นที่	5	จัดระบบพฤติกรรมสู่การปฏิบัติ	

	 	 7.		ให้นักเรียนจัดท�าสมุดบันทึกการเรียนรู้		คุณลักษณะ	

และพฤติกรรมที่พึงประสงค์อย่างต่อเนื่อง

	 	 8.		 ให้นักเรียนจัดท�าแฟ้มสะสมผลงาน	 (Portfolio)	 

ของตนเองอย่างเป็นระบบ

 ขั้นที่	6	แสดงตัวตนเป็นคนมีพฤติกรรมที่ดี	

	 	 9.	 ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปการท�างานเป็นขั้นตอน	

และน�าไปใช้ในชีวิตประจ�าวันอย่างสม�่าเสมอ

สื่อ/วัสดุอุปกรณ์

	 1.	 คลิปการท�างานที่ไม่มีการวางแผน

	 2.	 แบบประเมินกิจกรรม
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การวัดและประเมินผล

	 1.	 สังเกตพฤติกรรมนักเรียนด้านการท�างานเป็นขั้นตอน 

และเป็นระบบ

	 2.	 สังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้และการอยู่ร่วมกันของนักเรียน

ในสังคมอย่างเหมาะสม
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ชื่อกิจกรรม การวางแผนการท�างาน

จุดประสงค์

	 1.		 เพ่ือให้นกัเรยีนสามารถวางแผนการท�างานได้อย่างเป็นระบบ

	 2.	 เพ่ือให้นักเรียนสามารถน�าเสนอวิธีการขั้นตอนการวางแผน

การท�างานที่ประสบความส�าเร็จ

ระยะเวลาในการด�าเนินกิจกรรม 2 ชั่วโมง

ขั้นตอนในการด�าเนินกิจกรรม

 ขั้นที่	1	ก�าหนดพฤติกรรมที่พึงประสงค์		

													 	 1.		ครเูตรยีมภาพและอปุกรณ์ในการท�าภารกจิสร้างเรือ 

ด้วยกระดาษ	ขนาด	A4	ให้สามารถรบัน�า้หนกัเหรยีญได้มากทีส่ดุ	และลอยล�า

ได้นานที่สุด	 ให้นักเรียนวางแผนการท�าภารกิจให้ส�าเร็จ	 พร้อมท้ังน�าเสนอ

กระบวนการและอภิปรายตามประเด็น

	 	 	 -	 การวางแผน	

	 	 	 -	 การเตรียมการท�างาน	

	 	 	 -	 การก�าหนดขั้นตอน	

	 	 	 -	 การประเมินผลลัพธ์และการปรับปรุงแก้ไข	 

จนประสบความส�าเร็จ

 ขั้นที่	2	รับรู้พฤติกรรมที่พึงประสงค์		

	 	 2.	 ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปกิจกรรม	 กระบวนการ

ท�างานที่ประสบความส�าเร็จต้องมีกระบวนการอย่างไร

	 	 3.	 นักเรียนแต่ละกลุ่มร่วมกันอภิปรายน�าเสนอเหตุผล	

และวิธีการจัดการในการท�างานที่ได้เรียนรู้	
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	 ขั้นที่	3	เข้าใจและแสดงพฤติกรรมที่พึงประสงค์

												 	 4.		ให้นักเรียนจัดท�า	น�าเสนอ	กระบวนการท�างานเป็น	

ผังความคิด	(mind	map)	หรือแผนภาพ	(graphic	information)	พร้อมกับ

ให้เพื่อนประเมินกระบวนการที่พึงพอใจมากที่สุด

	 	 5.	 นักเรียนน�าผลการประเมินมาปรับกระบวนการ

ท�างานของตนเอง	เพื่อน�าไปใช้ในชีวิตประจ�าวันของตนเอง

 ขั้นที่	4	สร้างเจตคติที่ดี		

	 	 6.	 ให้นักเรียนเขียนกระบวนการท�างานของตนเอง	

พร้อมทั้งอธิบายจุดเด่นของกระบวนการท�างานให้นักเรียนน�าเสนอเหตุผล

ในการเลือกวิธีการ	กระบวนการท�างาน	และเปิดโอกาสให้เพื่อน	ๆ 	ได้ซักถาม

ตามความสนใจ

 ขั้นที่	5	จัดระบบพฤติกรรมสู่การปฏิบัติ	

	 	 7.	 ให้นักเรยีนจดัท�าสมดุบันทกึการเรยีนรู	้	คณุลกัษณะ	

และพฤติกรรมที่พึงประสงค์อย่างต่อเนื่อง

 ขั้นที่	6	แสดงตัวตนเป็นคนมีพฤติกรรมที่ดี	

	 	 8.	 ให้นักเรียนเขียนการท�างานเป็นขั้นตอนของตนเอง	

และผลส�าเร็จของการท�างานเป็นขั้นตอน

	 	 9.	 ครูสุ ่มเลือกนักเรียนน�าเสนอท�างานเป็นข้ันตอน 

ของตนเอง	และผลส�าเร็จของการท�างานเป็นขั้นตอนหน้าชั้นเรียน

	 	 10.	 ครูประเมินพฤติกรรมการท�างานของนักเรียน 

ในสถานการณ์ต่าง	ๆ
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สื่อ/วัสดุอุปกรณ์

	 1.	 อุปกรณ์	กระดาษ	ขนาด	A4	

	 2.	 แบบประเมินกิจกรรม

	 3.	 แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน

การวัดและประเมินผล

	 1.	 สังเกตพฤติกรรมนักเรียนด้านการท�างานเป็นขั้นตอน 

และเป็นระบบ

	 2.	 สังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้และการอยู่ร่วมกันของนักเรียน

ในสังคมอย่างเหมาะสม
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ชื่อกิจกรรม การท�างานที่มีประสิทธิภาพ

จุดประสงค์

	 1.	 เพ่ือให้นกัเรยีนมคีวามเข้าใจ	และเหน็ความแตกต่างระหว่าง

การท�างานที่มีประสิทธิภาพและไม่มีประสิทธิภาพ

	 2.	 เพือ่ให้นกัเรียนสามารถบอกความแตกต่าง	และน�าเสนอวธิกีาร 

ระบบการท�างาน	และผลงานที่มีประสิทธิภาพ	

ระยะเวลาในการด�าเนินกิจกรรม 2 ชั่วโมง

ขั้นตอนในการด�าเนินกิจกรรม

 ขั้นที่	1	ก�าหนดพฤติกรรมที่พึงประสงค์	 

	 	 1.	 ครสูนทนากบันกัเรยีนในการท�างานต่าง	ๆ 	ให้นกัเรยีน 

วิเคราะห์เปรียบเทียบระหว่างผลงานการท�างานท่ีมีประสิทธิภาพและ 

ไม่มีประสิทธิภาพ	มีความแตกต่างกันอย่างไร

											 	 2.	 	 ให้นักเรียนน�าเสนอ	สิ่งที่ได้เรียนรู้	“การท�างานที่มี

ประสิทธิภาพ”	และอภิปราย

	 	 	 -	 การวางแผน	

																	 	 -	 การเตรียมการท�างาน	

	 											 -	 การก�าหนดขั้นตอน	

																 	 -	 การประเมนิผลและการปรบัปรงุแก้ไขจนประสบ

ความส�าเร็จ

	 	 	 ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปกิจกรรม	 การท�างาน 

ที่มีประสิทธิภาพต้องมีกระบวนการอย่างไร	 (ผลงานที่มีประสิทธิภาพ 

จะมีกระบวนการท�างาน	และผลที่เกิดขึ้นอย่างมีประสิทธิภาพ)
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 ขั้นที่	2	รับรู้พฤติกรรมที่พึงประสงค์		

	 	 3.	 นกัเรยีนแบ่งกลุม่ร่วมกนัอภปิรายและน�าเสนอเหตุผล 

และวิธีการท�างานที่มีประสิทธิภาพ	โดยท�าการสัมภาษณ์บุคคลต่าง	ๆ	ที่กลุ่ม

นักเรียนคัดเลือกว่าเป็นแบบอย่างที่ดีในการท�างาน

	 ขั้นที่	3	เข้าใจและแสดงพฤติกรรมที่พึงประสงค์

	 	 4.	 ให้นักเรียนจัดท�า	 น�าเสนอ	 กระบวนการท�างาน 

เป็นผังความคิด	 (mind	map)	 หรือแผนภาพ	 (graphic	 information)	 

พร้อมกับให้เพื่อนประเมินกระบวนการที่พึงพอใจมากที่สุด

	 ขั้นที่	4	สร้างเจตคติที่ดี	

												 	 5.	 นักเรียนน�าผลการประเมินมาปรับกระบวนการ

ท�างานของตนเอง	เพื่อน�าไปใช้ในชีวิตประจ�าวันของตนเอง

 ขั้นที่	5	จัดระบบพฤติกรรมสู่การปฏิบัติ	

											 	 6.	 ให้นักเรียนเขียนกระบวนการท�างานของตนเอง	

พร้อมทั้งอธิบายจุดเด่นของการท�างานที่มีประสิทธิภาพ

	 	 7.	 ให้นักเรียนน�าเสนอเหตุผลในการเลือกวิธีการ	 

การท�างานทีม่ปีระสทิธภิาพ	และเปิดโอกาสให้เพ่ือน	ๆ 	ได้ซกัถามตามความสนใจ
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 ขั้นที่	6	แสดงตัวตนเป็นคนมีพฤติกรรมที่ดี	

	 						 8.	 ให้นักเรยีนจดัท�าสมดุบันทกึการเรยีนรู	้	คณุลกัษณะ	

และพฤติกรรมที่พึงประสงค์อย่างต่อเนื่อง

														 	 9.	 ให้นักเรียนจัดท�าแฟ้มสะสมผลงาน	 (Portfolio)	 

ของตนเองอย่างเป็นระบบ

	 	 10.	 นกัเรยีนปฏบิตังิานเป็นขัน้ตอนอย่างต่อเนือ่งสม�า่เสมอ

สื่อ/วัสดุอุปกรณ์

	 1.	 วีดิทัศน์	“การท�างานที่มีประสิทธิภาพ”	

	 2.	 กระดาษปรู๊ฟ	ขนาดใหญ่	เพื่อการเขียนแผนภาพ

	 3.	 แบบประเมินกิจกรรม

	 4.	 แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน

การวัดและประเมินผล

	 1.	 สังเกตพฤติกรรมนักเรียนด้านการท�างานเป็นขั้นตอน 

และเป็นระบบ

	 2.	 สังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้และการอยู่ร่วมกันของนักเรียน

ในสังคมอย่างเหมาะสม
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ชื่อกิจกรรม ให้เกียรติซึ่งกันและกัน สร้างความสัมพันธ์ที่ดี

จุดประสงค์

	 1.	 เพื่อให้นักเรียนมีพฤติกรรมการแสดงออกในด้านการเคารพ
ซึ่งกันและกัน
	 2.	 เพื่อให้นักเรียนรู้จักรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น

ระยะเวลาในการด�าเนินกิจกรรม 2 ชั่วโมง

ขั้นตอนในการด�าเนินกิจกรรม

	 ขั้นที่	1	ก�าหนดพฤติกรรมที่พึงประสงค์	
	 	 1.	 ครูเปิดนิทาน	 นิทานน้องไข่เจียว	 เด็กดีไหว้ผู้ใหญ่/	
นิทานสอนใจ	 indysong	 kids	 https://www.youtube.com/watch?v= 
4pJnvffw7TI	และตั้งค�าถามว่านักเรียนดูแล้วได้เรียนรู้อะไรจากนิทานบ้าง
 ขั้นที่	2	รับรู้พฤติกรรมที่พึงประสงค์	
	 	 2.	 นกัเรยีนและครรู่วมกนัสรปุพฤตกิรรมทีดี่ของน้องไข่เจยีว	
	 	 3.	 นักเรียนแต่ละคนบอกเล่าพฤติกรรมของตนเอง 
ที่เคยท�าแบบน้องไข่เจียว
 ขั้นที่	3	เข้าใจและแสดงพฤติกรรมที่พึงประสงค์
	 	 4.	 ครแูบ่งกลุม่นกัเรยีนกลุม่ละ	4-5	คน	ตามความเหมาะสม 
และให้นักเรยีน	แสดงบทบาทสมมุตเิกีย่วกบัการท�าความเคารพและยอมรบัฟัง 
ความคิดเห็นของผู้อื่น
	 	 5.	 นักเรียนบอกความรู้สึกจากการแสดงบทบาทสมมุติ	
มีความประทบัใจอย่างไร	และนกัเรยีนจะน�าไปปรบัใช้ในชวีติประจ�าวนัอย่างไร
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	 ขั้นที่	4	สร้างเจตคติที่ดี
	 	 6.	 ครูแจกใบงานที่	 1	 ให้นักเรียนท�าแบบประเมิน 
การแสดงความเคารพ
	 	 7.	 นักเรียนบอกคะแนนของตนเองจากแบบประเมิน	
และความรู้สึกที่ได้จากแบบประเมิน
	 ขั้นที่	5	จัดระบบพฤติกรรมสู่การปฏิบัติ
	 	 8.	 ให้นักเรียนสรุปข้อคิด	 และแนวทางที่จะแสดงออก 
ซึ่งการเคารพซึ่งกันและกัน
 ขั้นที่	6	แสดงตัวตนเป็นคนมีพฤติกรรมที่ดี
	 	 9.	 ครูสรุปเพิ่มเติม
	 	 10.	 ให้นักเรียนท�าแบบประเมินพฤติกรรมตนเอง
	 	 11.	 ครูสังเกตพฤติกรรมการเปลี่ยนแปลงในห้องเรียน 
เกี่ยวกับการให้เกียรติซึ่งกันและกัน

สื่อ/วัสดุอุปกรณ์

	 1.	 นทิานน้องไข่เจยีว	เดก็ดไีหว้ผูใ้หญ่/นทิานสอนใจ	indysong	
kids	https://www.youtube.com/watch?v=4pJnvffw7TI
	 2.	 ใบงานที่	1.1	

การวัดและประเมินผล

	 แบบประเมินพฤติกรรมการท�างาน
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ใบงานที่ 1.1 

 การแสดงความเคารพ การมีสัมมาคารวะ

เกณฑ์การประเมิน	5	=	ดีเยี่ยม,	4	=	ดีมาก,	3	=	ดี,	2	=	พอใช้,	1	=	ปรับปรุง

ค�าชี้แจง	 ให้ใส่เครื่องหมาย		ลงในช่องที่ตรงกับพฤติกรรม

ชือ่..........................................................................ชัน้................เลขที.่.............

ข้อที่ องค์ประกอบและข้อบ่งชี้คุณภาพ
ผลการประเมิน

5 4 3 2 1

1 นักเรียนยืนตรงเมื่อได้ยินเพลงชาติไทยหรือเพลงสรรเสริญ 
พระบารมีแล้วโค้งค�านับเมื่อเพลงจบ

2 นักเรียนยกมือไหว้ครูและกล่าวทักทายว่า	“สวัสดีครับ/ค่ะ”

3 เมื่อครูเข้ามาในชั้นเรียน	นักเรียนยกมือไหว้	และกล่าวค�าว่า	
“สวัสดีครับ/ค่ะ”	และเมื่อครูสอนเสร็จ	นักเรียนยกมือไหว้	 
และกล่าวค�าว่า	“ขอบคุณครับ/ค่ะ”

4 นักเรียนเดินก้มตัวลงเล็กน้อยเมื่อเดินผ่านครูหรือบุคลากร
ทางการศึกษา	ที่นั่งอยู่หรือเดินสวนทางกัน

5 นกัเรยีนยนืประสานมอืไว้	และรบัฟังครหูรอืบคุลากรทางการศกึษา 
ด้วยความตั้งใจ

6 นักเรียนกล่าวเสนอการช่วยเหลือ	ในกรณีที่พบเห็นครูหรือ
บุคลากรทางการศึกษาถือสิ่งของจ�านวนมาก

7 นักเรียนกล่าวค�าว่า	“ขออนุญาตครับ/ค่ะ”	เมื่อต้องการเข้าพบ
ครูหรือบุคลากรทางการศึกษาในห้องต่าง	ๆ

8 นักเรียนยกมือไหว้และกล่าวค�าว่า	“ขอบคุณครับ/ค่ะ”	เมื่อรับ
สิ่งของจากครู	หรือบุคลากรทางการศึกษา

9 นักเรียนรุ่นน้องยกมือไหว้นักเรียนรุ่นพี่	และกล่าวทักทายด้วย
ความสุภาพ	เมื่อรุ่นน้องพบกับรุ่นพี่

รวมจ�านวนความถี่

สรุปผลการประเมิน
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แบบประเมนิพฤตกิรรมกระบวนการท�างาน

ค�าชี้แจง		 ให้ผู ้สอนสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในระหว่างเรียนและ 

	 นอกเวลาเรียน	แล้วขีด		ลงในช่องที่ตรงกับระดับคะแนน

ที่ ชื่อ	–	สกุล

การแสดง

ความคิดเห็น

การยอมรบัฟัง	

คนอื่น

การท�างาน

ตามที่ได้รับ

มอบหมาย

ความมีน�้าใจ

การมี	

ส่วนร่วม	

ในการปรบัปรงุ	

ผลงานกลุ่ม
รวม

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

เกณฑ์การให้คะแนน

	 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างสม�่าเสมอ	 =	 3

	 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างบ่อยครั้ง	 =	 2

	 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมบางครั้ง	 =	 1
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ชื่อกิจกรรม อ่อนน้อมอย่างรวงข้าว

จุดประสงค์

	 1.	 นักเรียนมีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับการเคารพซ่ึงกัน
และกัน
	 2.	 นกัเรยีนตระหนกัถึงความส�าคญัเก่ียวกบัการเคารพซึง่กนัและกัน
	 3.	 นกัเรยีนแสดงพฤตกิรรมการแสดงออกถงึความเคารพซ่ึงกนั
และกัน

ระยะเวลาในการด�าเนินกิจกรรม 2 ชั่วโมง

ขั้นตอนในการด�าเนินกิจกรรม

	 ขั้นที่	1	ก�าหนดพฤติกรรมที่พึงประสงค์	
	 	 1.	 นักเรยีนดคูลปิ	“สทิธิของปวงชนชาวไทย”	ครอูธบิาย
เพิ่มเติมยกตัวอย่างประกอบ
	 	 2.	 ครแูละนกัเรยีนร่วมกนัแสดงความคดิเหน็การแสดง
ความเคารพซึง่กนัและกนัในระดบัโรงเรยีน	ระหว่างพ่ีและน้อง	ฯลฯ	ทีน่กัเรียน
เคยปฏิบัติ	แลกเปลี่ยนความคิด	ความรู้สึกที่เกิดขึ้นกับเพื่อน	ๆ	
 ขั้นที่	2	รับรู้พฤติกรรมที่พึงประสงค์	
	 	 3.	 นักเรียนแบ่งกลุ่ม	 กลุ่มละ	 3-5	 คน	 ร่วมกันสรุป 
องค์ความรู้เกี่ยวกับความเคารพซึ่งกันและกัน
	 	 4.	 น�าเสนอองค์ความรู้ที่สรุปได้	เรื่อง	การเคารพซึ่งกัน
และกัน	เปิดโอกาสให้เพื่อนในชั้นเรียนซักถาม
 ขั้นที่	3	เข้าใจและแสดงพฤติกรรมที่พึงประสงค์
	 	 5.	 ให้นกัเรยีนสร้างสถานการณ์จ�าลองเร่ือง	“การเคารพ
ซึ่งกันและกัน”	และแนะน�าบทบาทของตนเอง
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	 	 6.	 เพื่อนในชั้นเรียนร่วมกันวิเคราะห์พฤติกรรมของ

แต่ละตัวละคร

 ขั้นที่	4	สร้างเจตคติที่ดี	

	 	 7.	 ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปองค์ความรู้ที่ได้อีกครั้ง

 ขั้นที่	5	จัดระบบพฤติกรรมสู่การปฏิบัติ	

	 	 8.	 ให้นกัเรยีนสรปุพฤตกิรรมการแสดงออกของตนเอง

	 	 9.	 ครูสรุปเพิ่มเติมอีกครั้ง	 เรื่อง	 การปรับพฤติกรรม 

การเคารพซึ่งกันและกัน

	 ขั้นที่	6	แสดงตัวตนเป็นคนมีพฤติกรรมที่ดี	

	 	 10.	 ให้นกัเรยีนแสดงพฤตกิรรมการเคารพซึง่กนัและกนั 

ในโอกาสต่าง	ๆ	ครูท�าการประเมินเป็นระยะ	ๆ	

สื่อ/วัสดุอุปกรณ์

	 1.	 คลปิ	“สทิธขิองปวงชนชาวไทย”	(https://www.youtube.

com/watch?v=s6-TRORlK2g)

	 2.	 สถานการณ์จ�าลองเรื่อง	การเคารพซึ่งกันและกัน

	 3.	 ใบงานสรุปพฤติกรรมการแสดงออก

การวัดและประเมินผล

	 แบบประเมินพฤติกรรม	
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แบบสรปุพฤตกิรรม

ชือ่..........................................สกลุ..........................................ชัน้.................

เคารพซึ่งกันและกัน ไม่เคารพซึ่งกันและกัน
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แบบสงัเกตพฤติกรรม
ชือ่..........................................สกลุ..........................................ชัน้.................

ค�าชี้แจง	 ผู ้ประเมินสังเกตพฤติกรรม	 และท�าเคร่ืองหมาย		 ลงใน 
	 ช่องระดับคะแนน	 4,	 3,	 2,	 1	 เพียงช่องเดียว	 โดยพิจารณา 
	 ตามเกณฑ์คุณภาพ

ข้อ รายการประเมิน

เกณฑ์การให้คะแนน

ดีมาก	

4

ดี	

3

พอใช้	

2

ปรับปรุง	

1

1 นักเรียนให้ความสนใจร่วมกิจกรรม	

อย่างตั้งใจ

2 นักเรียนสามารถน�าเสนอกิจกรรม 

ได้หลากหลาย

3 นักเรียนสามารถวิเคราะห์พฤติกรรม 

ของตัวละครได้เป็นอย่างดี

4 นักเรียนสามารถสรุปองค์ความรู้ 

ของการเคารพซึ่งกันและกันได้

5 นักเรียนมีพฤติกรรมในการเคารพ 

ซึ่งกันและกัน

เกณฑ์การประเมิน
	 คะแนน	 18	-	20	 หมายถึง	 ดีมาก	 ระดับคุณภาพ	 4
	 คะแนน	 14	-	17	 หมายถึง		 ดี	 ระดับคุณภาพ	3
	 คะแนน	 10	-	13	 หมายถึง		 พอใช้	 ระดับคุณภาพ	2
	 คะแนน	 1	-	9	 หมายถึง	 ปรับปรุง	 ระดับคุณภาพ	1

สรปุผลการประเมนิ
	 ได้คะแนน........ระดบัคณุภาพ........ผูป้ระเมนิ.................................
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ชื่อกิจกรรม ยิ้มทุกที่สวัสดีทุกครั้ง

จุดประสงค์  

	 1.	 เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับมารยาทไทย	 

การเคารพซึ่งกันและกัน

	 2.	 เพือ่ให้นกัเรยีนสามารถระบุปัญหาทีเ่กดิขึน้จากการไม่เคารพ

ซึ่งกันและกัน

	 3.	 เพือ่ให้นกัเรียนสามารถแสดงพฤตกิรรมการแสดงออกถงึการ

มีมารยาทไทย	การเคารพซึ่งกันและกัน

ระยะเวลาในการด�าเนินกิจกรรม 2 ชั่วโมง

ขั้นตอนในการด�าเนินกิจกรรม

 ขั้นที่	1	ก�าหนดพฤติกรรมที่พึงประสงค์	

		 	 1.	 ครูสนทนาซักถามนักเรียนเกี่ ยวกับมารยาท 

ของคนไทย	และการเคารพซึ่งกันและกัน	

		 	 2.		 ให ้นักเรียนดูคลิปวีดีโอ	 เ ร่ือง	 “มารยาทไทย	 

งามอย่างไทย”	 https://www.youtube.com/watch?v=uj9n7Pb0zZA	

หรือให้นักเรียนแสดงบทบาทสมมุติเกี่ยวกับพฤติกรรมมารยาทไทย	 และ 

การเคารพซึ่งกันและกัน

 ขั้นที่	2	รับรู้พฤติกรรมที่พึงประสงค์

	 	 3.	 แบ่งนักเรียนเป็นกลุ่ม	 กลุ่มละ	 3-5	 คน	 หรือตาม 

ความเหมาะสม
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	 	 4.	 นักเรียนร่วมกันอภิปรายความคิดเห็นเกี่ยวกับอะไร 
คือผลดีของการมีมารยาท	 และการเคารพซึ่งกันและกัน	 จากคลิปวีดีโอ	 
เรื่อง	“มารยาทไทย	งามอย่างไทย”	โดยบันทึกผลการอภิปรายในใบงานที่	1	
เรื่อง	มารยาทไทย	งามอย่างไทย
	 ขั้นที่	3	เข้าใจและแสดงพฤติกรรมที่พึงประสงค์
	 	 5.	 ให้แต่ละกลุม่ศกึษาใบความรู	้เรือ่ง	มารยาทไทย	และ
การเคารพซึ่งกันและกัน
	 	 6.	 ให้แต่ละกลุม่ส่งตวัแทนมาน�าเสนอผลงานและร่วมกนั 
อภิปรายแสดงความคิดเห็นผลดีของการมีมารยาท	 และการเคารพซึ่งกัน 
และกัน	และผลเสียของการไม่มีมารยาท	และการไม่เคารพซึ่งกันและกัน
	 	 7.	 ให้นกัเรยีนแต่ละกลุม่ฝึกปฏบิติัโดยการแสดงบทบาท
สมมุติเกี่ยวกับมารยาทไทย	และการเคารพซึ่งกันและกัน
 ขั้นที่	4	สร้างเจตคติที่ดี
	 	 8.	 ตัวแทนแต่ละกลุ ่มน�าเสนอประสบการณ์จริง	 
เกี่ยวกับผลเสียของการไม่มีมารยาท	และการไม่เคารพซึ่งกันและกัน
	 	 9.	 ให้นักเรียนแต่ละกลุ่มท�าใบงานท่ี	 2	 เร่ือง	 ผลเสีย 
ของการไม่มีมารยาท	และการไม่เคารพซึ่งกันและกัน
 ขั้นที่	5	จัดระบบพฤติกรรมสู่การปฏิบัติ
	 	 10.	 ให้นกัเรยีนเลอืกพฤตกิรรมการไม่มมีารยาท	และการ 
ไม่เคารพซึ่งกันและกัน	 พร้อมท้ังวางแนวทางการแก้ไขพฤติกรรมของตนเอง 
ให้ดีขึ้น	ตามใบงานที่	3	เรื่อง	การแก้ไขพฤติกรรมการไม่มีมารยาท	และการ 
ไม่เคารพซึ่งกันและกัน
 ขั้นที่	6	แสดงตัวตนเป็นคนมีพฤติกรรมที่ดี
		 	 11.	 ครแูละนกัเรยีนช่วยกันสรุปพฤติกรรมการมมีารยาท	
และการเคารพซ่ึงกันและกันของตนเอง	 และน�าไปประพฤติปฏิบัติในชีวิต
ประจ�าวันอย่างต่อเนื่องสม�่าเสมอ
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สื่อ วัสดุ อุปกรณ์ แหล่งเรียนรู้

	 1.	 คลิปวีดีโอ	เรื่อง	“มารยาทไทย	งามอย่างไทย”

	 2.	 ใบงานที่	1	เรื่อง	มารยาทไทย	งามอย่างไทย

	 3.	 ใบงานท่ี	2	เร่ือง	ผลเสยีของการไม่มมีารยาท	และการไม่เคารพ 

ซึ่งกันและกัน

	 4.	 ใบงานที่	3	เรื่อง	การแก้ไขพฤติกรรมการไม่มีมารยาท	และ

การไม่เคารพซึ่งกันและกัน

	 5.	 ใบความรู้	เรื่อง	มารยาทไทย	และการเคารพซึ่งกันและกัน

การประเมินผล

 แบบประเมินผลงาน	

	 1.	 ด้านความรู้	(การน�าเสนอผลงาน)

	 2.	 ด้านทักษะ/กระบวนการ/กระบวนการคิด	 (ผลงานจาก 

การท�าใบงาน)

	 3.	 ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์	(พฤติกรรมนักเรียน)
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ใบงานที่ 1 

เรื่อง มารยาทไทย งามอย่างไทย

ค�าชี้แจง	 ให ้แต ่ละกลุ ่มบันทึกผลการอภิปรายจากการดูคลิปวีดีโอ	 

	 เรื่อง	“มารยาทไทย	งามอย่างไทย”

กลุ่มที่.......................................................................................

ผลดีของการมีมารยาท	

และการเคารพซึ่งกันและกัน

ผลเสียของการไม่มีมารยาท		

และการไม่เคารพซึ่งกันและกัน
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ใบงานที่ 2 

เรื่อง ผลเสียของการไม่มีมารยาท และการไม่เคารพซึ่งกันและกัน

ค�าชี้แจง	 ให ้แต ่ละกลุ ่มน�าเสนอผลเสียของการไม ่มีมารยาท	 และ 

	 การไม่เคารพซึ่งกันและกัน

กลุ่มที่.......................................................................................

ผลเสียของการไม่มีมารยาท	และการไม่เคารพซึ่งกันและกัน	มีดังนี้	

	 1.	 .............................................................................................

	 2.	 .............................................................................................

	 3.	 .............................................................................................

	 4.	 .............................................................................................

	 5.	 .............................................................................................

	 6.	 .............................................................................................

	 7.	 .............................................................................................

	 8.	 .............................................................................................

	 9.	 .............................................................................................

	 10.	 .............................................................................................
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ใบงานที่ 3 

เรือ่ง การแก้ไขพฤติกรรมการไม่มมีารยาท และการไม่เคารพซึง่กนัและกนั

ค�าชี้แจง	 ให้แต่ละกลุม่เลอืกพฤตกิรรมการไม่มีมารยาท	และการไม่เคารพ 

	 ซึง่กันและกนัของตนเองทีค่ดิว่าไม่ด	ีควรแก้ไขหรือพัฒนาปรับปรุง 

	 ให้ดีขึ้น	 คนละ	 1	 พฤติกรรม	พร้อมทั้งระบุกิจกรรมที่จะปฏิบัติ	 

	 เพือ่ให้นกัเรยีนมพีฤตกิรรม	มมีารยาทและการเคารพซ่ึงกนัและกนั	

ชื่อ...........................................ชั้น............................เลขที่............................

พฤติกรรมการมีมารยาท	

และการเคารพซึง่กันและกนัทีค่วรแก้ไข

กิจกรรมปฏิบัติ	

เพื่อปรับปรุงพฤติกรรมการมีมารยาท

และการเคารพซึ่งกันและกันให้ดีขึ้น
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ใบความรู้

เรื่อง มารยาทไทย และการเคารพซึ่งกันและกัน

มารยาทไทย

 มารยาทไทย	 เป็นเอกลักษณ์ที่แสดงถึงความเป็นไทยได้อย่าง
ชดัเจน	เพราะเป็นพฤตกิรรมทีค่นไทยปฏบิตัต่ิอกนัด้วยความเคารพ	อ่อนน้อม	
สภุาพ	เรยีบร้อย	และถกูต้องตามกาลเทศะไม่ว่าจะเป็นการแสดงความเคารพ	
การสนทนา	การแต่งกาย	รวมถงึการปฏบิตัอิืน่	ๆ 	ซึง่ผูท้ีป่ฏบิติัตามมารยาทไทย 
ได้อย่างถูกต้องย่อมแสดงถึงการมีสมบัติผู ้ดี	 และย่อมได้รับการยอมรับ 
จากสังคมทั่วไป	เพราะเป็นผู้รู้จักปฏิบัติและวางตัวได้เหมาะสม
	 1.	 มารยาทในการแสดงความเคารพ	
		 	 การแสดงความเคารพ	 เป็นการแสดงออกถึงการให้เกียรติ
และความอ่อนน้อม	 โดยเฉพาะอย่างยิ่งในสังคมไทยที่ให้ความส�าคัญต่อ 
การเคารพ	 การแสดงความเคารพตามมารยาทไทยมีหลายลักษณะ	 เช่น	 
การไหว้	 การกราบ	 การค�านับ	 ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับโอกาส	 สถานท่ี	 และระดับ 
อาวุโสของผู้ที่เราแสดงความเคารพ	 ดังน้ัน	 เราจะต้องปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง
เหมาะสม
   1.1	 การแสดงความเคารพโดยการกราบ	 การกราบเป็น 
การแสดงความเคารพผูใ้หญ่	 ผูท่ี้มอีาวโุสมาก	หรอืผูท้ีเ่ราให้ความเคารพนบัถอื 
อย่างสูง	 ถือเป็นการแสดงความเคารพต่อผู้รับอย่างสูงสุด	 โดยการกราบ 
มีระดับที่แตกต่างกันออกไปขึ้นอยู่กับบุคคลที่เรากราบ
    การกราบบุคคลทั่วไป	 เป็นการกราบบุคคลทั่วไปที่มี
อาวุโสมากกว่าเรา	ซึ่งมีขั้นตอนการปฏิบัติ	ดังนี้
		 	 	 1)	 นั่งพับเพียบต่อหน้าผู้ท่ีเราจะกราบ	 เก็บปลายเท้า
ให้เรียบร้อย
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   	 2)	 ค่อย	ๆ	ค้อมตัวหมอบลงกับพื้น
		 	 	 3)	 วางแขนท่อนล้างทั้งสองข้างราบไปกับพื้น
		 	 	 4)	 ประนมมือตั้งบนพื้นแบบไม่แบมือ
		 	 	 5)	 ค่อย	ๆ	ก้มศีรษะโดยให้หน้าผากแตะสันมือ
		 	 	 6)	 กราบเพียงครั้งเดียวไม่แบมือ
		 	 	 7)	 ทรงตัวขึ้นกลับเข้าสู่ท่านั่งพับเพียบอย่างสงบ
    การกราบผูม้อีาวโุส	เป็นการกราบพ่อ	แม่	ปู	่ย่า	ตา	ยาย 
และผู้ที่เราให้ความเคารพ	ซึ่งมีวิธีการปฏิบัติ	ดังนี้
		 	 	 1)	 นั่งพับเพียบต่อหน้าผู้ท่ีเราจะกราบ	 เก็บปลายเท้า
ให้เรียบร้อย
		 	 	 2)	 ค่อย	ๆ	ค้อมตัวหมอบลงกับพื้น
		 	 	 3)	 ทอดแขนและมือทั้งสองข้างราบไปกับพื้น
		 	 	 4)	 ประนมมือตั้งบนพื้นแบบไม่แบมือ
		 	 	 5)	 ค่อย	ๆ 	ก้มศรีษะโดยให้หน้าผากแตะส่วนบนของมอื
		 	 	 6)	 กราบเพียงครั้งเดียวไม่แบมือ
		 	 	 7)	 ทรงตัวขึ้นไปสู่ท่านั่งพับเพียบอย่างสงบ
  1.2	 การปฏิบัติตนเป ็นแบบอย ่างที่ ดี ในการแสดง	
ความเคารพ
		 	 	 เมือ่เราแสดงความเคารพตามมารยาทไทยได้ถกูต้องแล้ว 
เราก็ควรปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างทีด่เีพือ่ให้คนทัว่ไปในสงัคมเหน็ความส�าคญั	
และสามารถแสดงความเคารพต่อกนัได้อย่างเหมาะสม	การเป็นแบบอย่างทีดี่
ในการแสดงความเคารพ	ท�าได้ดังนี้
	 	 	 1)	 แสดงความเคารพผู้อื่นทุกครั้งเมื่อพบเจอกัน
		 	 		 2)	 แสดงความเคารพโดยปฏบิติัได้ถกูต้องตามแบบแผน

มารยาทไทย
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		 	 		 3)	 แสดงความเคารพให้เหมาะสมกับโอกาส	 สถานที	่ 

และกาลเทศะ

		 	 		 4)	 แสดงความเคารพด้วยวธิต่ีาง	ๆ 	อยูเ่สมอจนเป็นนสิยั

  1.3	 การมส่ีวนและแนะน�าผูอ้ืน่ให้อนรุกัษ์การแสดงความ

เคารพ

		 	 	 แนวทางที่จะช่วยอนุรักษ์การแสดงความเคารพ 

ตามมารยาทไทย	ท�าได้	ดังนี้

		 	 		 1)	 บอกเล่าถึงความส�าคัญของการแสดงความเคารพ

ตามมารยาทไทยให้คนทั่วไปรับทราบ	และน�าไปปฏิบัติอย่างถูกต้อง

		 	 	 2)	 บอกเล่าถงึความภาคภมิูใจในการแสดงความเคารพ

ให้คนรอบข้างรับฟัง

		 	 	 3)	 แนะน�าวิธีการแสดงความเคารพที่ถูกต้อง

		 	 	 4)	 เผยแพร่ความรู ้ในการแสดงความเคารพตาม

มารยาทไทยผ่านสื่อต่าง	ๆ

		 	 	 5)	 เข้าร่วมกิจกรรมต่าง	 ๆ	 ที่ส่งเสริมการอนุรักษ์

มารยาทไทยในการแสดงความเคารพ	รวมถงึชกัชวนบคุคลรอบข้างให้เข้าร่วม

กจิกรรมด้วย

	 2.	 มารยาทในการสนทนา

		 	 การสนทนา	เป็นสิง่ส�าคญัอย่างหนึง่ต่อการด�าเนนิชวิีตประจ�าวนั 

เพราะเราต้องการติดต่อสือ่สารกบัคนรอบข้างเพือ่ถ่ายทอดความรูส้กึนกึคดิต่าง	ๆ  

การสนทนาที่ดีนั้นจะต้องค�านึงถึงมารยาทในการสนทนาเป็นส�าคัญ	 

เพราะจะช่วยในการสนทนาด�าเนินไปอย่างราบร่ืน	 ช่วยสร้างความรู้สึกอันดี

ต่อกัน	และเป็นการแสดงถึงการให้เกียรติคู่สนทนา
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  2.1	 มารยาทในการสนทนาที่ถูกต้อง	 การปฏิบัติตนเป็น 
ผู้มีมารยาทในการสนทนา	สามารถท�าได้ดังนี้
		 	 	 1)	 เริ่มบทสนทนาด้วยการกล่าวค�าทักทายที่สุภาพ
		 	 	 2)	 ใช้ภาษาสุภาพในการสนทนาทุกครั้ง
		 	 	 3)	 พดูในสิง่ทีเ่ป็นความจรงิ	มเีนือ้หาสาระทีเ่ป็นประโยชน์
		 	 	 4)	 พูดสนทนากันโดยอยู่บนพื้นฐานของเหตุและผล
		 	 	 5)	 เปิดโอกาสให้ผูอ้ืน่ได้สนทนาแสดงความคดิเหน็บ้าง
		 	 	 6)	 ใช้น�้าเสียงในการพูดไม่ดังหรือเบาเกินไป
		 	 	 7)	 เปิดใจรับฟังความคิดเห็นผู้อื่นอย่างไม่มีอคติ
		 	 	 8)	 ไม่พูดสอดแทรกในขณะที่คู่สนทนาก�าลังพูดอยู่
		 	 	 9)	 ไม ่พูดนินทา	 หรือพูดในสิ่งที่ท�าให้คู ่สนทนา 
เสียความรู้สึก
 	 2.2	 การมีส ่วนร ่วมและแนะน�าผู ้อื่นในการสนทนา	
อย่างเหมาะสม
		 	 	 1)	 เมื่อเราปฏิบัติตนเป็นผู้มีมารยาทในการสนทนา 
ได้อย่างถกูต้องแล้วควรแนะน�าผูอ้ืน่ให้ปฏบิตัติามด้วยวธิกีารทีเ่หมาะสม	ดงันี้
		 	 	 2)	 บอกเล่าผลดทีีเ่กดิจากการเป็นผู้มมีารยาทในการ
สนทนา
	 	 	 3)	 แนะน�าผู้อื่นให้เป็นผู้ปฏิบัติตนเป็นผู้มีมารยาท 
ในการสนทนาที่ถูกต้อง
	 	 	 4)	 บอกเล่าประสบการณ์ของตนเองในการมมีารยาท 
ในการสนทนาให้ผู้อื่นฟัง
	 	 	 5)	 เข ้าร ่วมกิจกรรมท่ีเป็นการส่งเสริมมารยาท 
ในการสนทนาอย่างสม�่าเสมอ
	 	 	 6)	 เผยแพร่ข้อมูลท่ีเป็นประโยชน์ในเรื่องมารยาท 

ในการสนทนาให้สังคมได้รับทราบ
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แบบประเมนิผลงาน

ใบงานที	่............เร่ือง.......................................................

ชื่อกลุ่ม	 ....................................................................................................

สมาชิกกลุ่ม	 1.	 ...........................................................................................	

	 2.	 ............................................................................................

	 3.	 ............................................................................................

	 4.	 ............................................................................................

ค�าชี้แจง	 เขียนเครื่องหมาย		ลงในช่องให้ตรงกับระดับคะแนน

ด้าน สิ่งที่ประเมิน
ระดับคะแนน

0 1 2 3 4

1.	ความรู้ การน�าเสนอผลงาน	

2.	ทกัษะ/กระบวนการ/กระบวนการคิด ผลงานจากการท�าใบงาน	

3.	คุณลักษณะอันพึงประสงค์ พฤติกรรมนักเรียน	

รวม

     

	 ลงชื่อ.....................................................ผู้ประเมิน

	 วันที่............เดือน................................พ.ศ.	................
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เกณฑ์การประเมินผล	และระดบัคณุภาพของงาน

	 คะแนนรวม	 ระดับคุณภาพของงาน	 ประเมินผลรวม

	 10	-	12	 ดีมาก	 ผ่าน

	 	7	-	9		 ดี	 ผ่าน

	 	4	-	6	 พอใช้	 ผ่าน

	 	0	-	3	 ปรับปรุง	 ไม่ผ่าน

การประเมนิผลโดยรวม	

	 	 ผ่าน	 	 ไม่ผ่าน

เกณฑ์การประเมิน	(แบบประเมนิผลงาน)

1.	ด้านความรู	้(การน�าเสนอผลงาน)

	 ระดับ	4	เนื้อหาครบถ้วนสมบูรณ์	ถูกต้องชัดเจน	มีความต่อเนื่อง	

ใช้ภาษาดีถูกต้อง

	 ระดับ	3	เนื้อหาครบถ้วนสมบูรณ์	ถูกต้องชัดเจน	มีความต่อเนื่อง	

ใช้ภาษาไม่ถูกต้อง

	 ระดับ	 2	 เนื้อหาครบถ้วน	 ถูกต้องชัดเจน	 ไม่มีความต่อเนื่อง 

ใช้ภาษาไม่ถูกต้อง

	 ระดับ	1	เนื้อหาครบถ้วน	ไม่ถูกต้องไม่ชัดเจน	ไม่มีความต่อเนื่อง	

ใช้ภาษาไม่ถูกต้อง

	 ระดบั	0	เนือ้หาไม่ครบถ้วน	ไม่ถกูต้องไม่ชดัเจน	ไม่มคีวามต่อเนือ่ง 

ใช้ภาษาไม่ถูกต้อง
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2.	ด้านทกัษะ/กระบวนการ/กระบวนการคดิ	(ผลงานจากการท�าใบงาน)

	 ระดบั	4	มกีารวางแผนการท�างานอย่างเป็นระบบ	มคีวามร่วมมอื 

ในการท�างาน	 ยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น	 มีการคิดวิเคราะห์	 คิดริเร่ิม

สร้างสรรค์	ทันตามเวลาที่ก�าหนด

	 ระดบั	3	มกีารวางแผนการท�างานอย่างเป็นระบบ	มคีวามร่วมมอื 

ในการท�างาน	 ยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน	 ไม่มีการคิดวิเคราะห์	 ไม่ม ี

ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์	ทันตามเวลาที่ก�าหนด

	 ระดบั	2	มกีารวางแผนการท�างานอย่างเป็นระบบ	มคีวามร่วมมอื 

ในการท�างาน	 ไม่รับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น	 ไม่มีการคิดวิเคราะห์	 ไม่มี 

ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์	ทันตามเวลาที่ก�าหนด

	 ระดบั	1	มกีารวางแผนการท�างานอย่างเป็นระบบ	ขาดความร่วมมือ 

ในการท�างาน	 ไม่รับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น	 ไม่มีการคิดวิเคราะห์	 ไม่มี 

ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์	ไม่ทันตามเวลาที่ก�าหนด

	 ระดับ	 0	 ไม ่มีการวางแผนการท�างานอย ่างเป ็นระบบ	 

ขาดความร่วมมือในการท�างาน	 ไม่รับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น	 ไม่มีการคิด

วิเคราะห์	ไม่มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์	ไม่ทันตามเวลาที่ก�าหนด

3.	ด้านคณุลกัษณะอนัพงึประสงค์	(พฤตกิรรมนกัเรยีน)

	 ระดบั	4	ทกุคนมส่ีวนร่วมท�างานโดยใช้กระบวนการกลุม่	แสดงออก 

ถงึความมีวินัย	ใฝ่เรียนรู้	มุ่งมั่นในการท�างาน

	 ระดับ	3	มีนักเรียนบางคนไม่สนใจท�างาน

	 ระดับ	2	สมาชิกในกลุ่มครึ่งหนึ่งยังไม่ได้ร่วมงานกลุ่ม

	 ระดับ	1	มนีกัเรยีนบางคนท�างาน	และไม่สนใจกระตุน้ให้เพ่ือนท�า

	 ระดับ	0	ต่างคนต่างท�า	โดยไม่มีการปรึกษากันเลย
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ชื่อกิจกรรม เพื่อนที่เคารพ

จุดประสงค์

		 	1.	 เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับเร่ืองการเคารพ

ซึ่งกันและกัน

	 2.	 นักเรียนสามารถระบุปัญหาที่เกิดขึ้นจากการไม่เคารพ 

ซึ่งกันและกันได้

	 3.	 นักเรียนสามารถแสดงพฤติกรรมการแสดงออกถึง 

ความเคารพซึ่งกันและกันได้

ระยะเวลาในการด�าเนินกิจกรรม 2 ชั่วโมง

ขั้นตอนในการด�าเนินกิจกรรม

  ขั้นที่	1	ก�าหนดพฤติกรรมที่พึงประสงค์	

	 	 1.	 ครูถามนักเรียนเรื่องความหมายของค�าว่า	สิทธิ	

	 	 2.	 ครูอธิบายค�าว่า	สิทธิ	หมายถึง	อ�านาจอันชอบธรรม	

เช่น	บคุคลมสีทิธแิละหน้าทีต่ามรฐัธรรมนญู	หรอือ�านาจทีจ่ะกระท�าการใด	ๆ 	

ได้อย่างอิสระโดยได้รับการรับรองจากกฎหมาย

 ขั้นที่	2	รับรู้พฤติกรรมที่พึงประสงค์ 

	 	 3.	 ครสูนทนากบันกัเรยีนเรือ่งความเกรงใจ	และตดิเนือ้เพลง 

“ความเกรงใจ”	ให้นักเรียนอ่าน	

	 	 4.	 ครแูละนกัเรยีนร่วมกนัร้องเพลงพร้อม	ๆ 	กนั	และปรบมอื 

ให้เข้าจังหวะ
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	 	 5.	 เมือ่นกัเรยีนร้องเพลงจบ	ครูถามนกัเรียน	ฟังเพลงแล้ว 

นักเรียนรู้สึกอย่างไร	 และนักเรียนมีความเกรงใจคนรอบข้างตัวเราเหมือน

เนื้อเพลงหรือไม่

 ขั้นที่	3	เข้าใจและแสดงพฤติกรรมที่พึงประสงค์

	 	 6.	 นกัเรยีนแบ่งออกเป็น	4	กลุม่	กลุม่ละ	6	คน	แบ่งโดย 

ใช้เกมแบ่งกลุ่ม	 “สวนดอกไม้”	 โดยเขียนชื่อดอกไม้	 5	 ชนิด	 ลงในฉลาก	 

เช่น	กุหลาบ	ทานตะวัน	ชบา	จ�าปี	ยี่โถ	ให้นักเรียนทุกคนจับแล้วเข้ากลุ่ม

ตามชื่อดอกไม้กลุ่มใดได้ครบก่อนให้นั่งลง

 ขั้นที่	4	สร้างเจตคติที่ดี	

	 	 7.	 ครูแจกเอกสารและสถานการณ์จ�าลองและบทบาท

ให้ผู้แสดงศึกษาและซักซ้อมก่อนการแสดง

	 	 8.	 ผู้แสดงแนะน�าตนเองตามบทบาทที่ได้รับ

	 	 9.	 แสดงบทบาทตามสถานการณ์จ�าลองที่ก�าหนดไป

ตามล�าดับที่เตรียมไว้	

	 	 10.	 ครูแจกใบงาน	 เรื่อง	 “การวิเคราะห์ผลของการ 

ไม่เคารพสิทธิของผู้อ่ืน”	 ให้นักเรียนทุกคนได้ฝึกคิดวิเคราะห์	 เมื่อได้ประสบ 

กับปัญหาแบบนี้นักเรียนมีวิธีคิดและท�าอย่างไรเพื่อแก้ปัญหาที่ดีที่สุด

	 	 11.	 ครูและนักเรียนช่วยกันคิดวิเคราะห์และทบทวน

ประสบการณ์ต่าง	 ๆ	 ที่ได้จากสถานการณ์น้ัน	 ๆ	 “เร่ืองการไม่เคารพสิทธิ 

ของผู้อื่น”	โดยเน้นที่กระบวนการและบทบาทการแสดง

	 	 12.	 ครูเก็บใบงานจากนักเรียนแต่ละคนแล้วสุ่มตัวอย่าง

ตรวจค�าตอบ
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 ขั้นที่	5	จัดระบบพฤติกรรมสู่การปฏิบัติ	

	 	 13.	 ครูและนักเรียนร ่วมกันอภิปรายในข้อค�าถาม

เดยีวกนันกัเรยีนท่ีได้ตอบลงในใบงาน	โดยในช่วงการอภปิรายนีค้รูจะซักถาม 

เพื่อกระตุ ้นให้นักเรียนได้ใช้ความคิดในการพิจารณาหาเหตุผลในการ 

ตอบค�าถามหลังการอภิปราย

	 	 14.	 นักเรียนแต่ละกลุ ่มน�าเสนอสรุปข้อคิดที่ได้จาก

สถานการณ์	เรื่องการไม่เคารพสิทธิของผู้อื่นและท�าเป็นแผนภูมิติดไว้ที่ห้อง	

	 	 15.	 ให้นกัเรยีนท�าแบบประเมนิพฤตกิรรมการแสดงออก

ที่นักเรียนสนใจ

	 	 16.	 ครสูรปุเพิม่เตมิว่าการท่ีคนเราจะอยูร่่วมกนัในสังคม 

อย่างมีความสุขได้ต้องรู้จักค�าว่า	 ความเกรงใจ	 และต้องรู้จักค�าว่า	 สิทธิ	 

ความหมายของค�าว่าสิทธิ	คืออ�านาจอันชอบธรรม	ซึ่งบุคคลทุกคนพึงมีพึงได้ 

โดยไม่ไปเบียดเบียนคนอื่น	 สิทธิท่ีมีอยู่นี้จะปรากฏในหลาย	 ๆ	 ด้าน	 เช่น 

สิทธิในบ้านเรือนที่อยู่อาศัย	ตลอดจนทรัพย์สินต่าง	ๆ	ของตนเอง	ที่เรียกว่า	

สทิธติามกฎหมายแพ่ง	หรอืในการเลอืกตัง้บคุคลทกุคนกม็สิีทธใินการเลือกต้ัง 

ตามที่กฎหมายก�าหนดเอาไว้	 นอกจากนี้ยังมีสิทธิในร่างกาย	 สิทธิในการ

ประกอบกิจการ

 ขั้นที่	6	แสดงตัวตนเป็นคนมีพฤติกรรมที่ดี	

	 	 17.	 ให้นกัเรยีนน�าผลการประเมนิพฤตกิรรมการแสดงออก 

สรุปเป็นแนวปฏิบตัขิองตนเองในสถานการณ์นัน้	ๆ 	น�าไปใช้ในชวีติประจ�าวนั 

ของตนเอง
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สื่อ/วัสดุอุปกรณ์

	 1.	 เพลง	“ความเกรงใจ”	

	 2.	 สถานการณ์ต่าง	ๆ	5	สถานการณ์

	 3.	 ใบงาน	เรือ่ง	“การวเิคราะห์ผลของการไม่เคารพสทิธขิองผูอ้ืน่”

	 4.	 แบบประเมินพฤติกรรม

การวัดและประเมินผล

	 1.	 ตรวจสอบจากการปฏิบัติตามใบงานของนักเรียน

	 2.	 แบบประเมินพฤติกรรมการเคารพซึ่งกันและกัน
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แบบประเมนิพฤตกิรรมการเคารพซึง่กนัและกนั

ค�าชี้แจง	 ผู ้ประเมินสังเกตพฤติกรรม	 และท�าเคร่ืองหมาย		 ลงใน 

	 ช่องระดับคะแนน	 4,	 3,	 2,	 1	 เพียงช่องเดียว	 โดยพิจารณา 

	 ตามเกณฑ์คุณภาพ

ข้อ รายการประเมิน

เกณฑ์การให้คะแนน

ดีมาก	

4

ดี	

3

พอใช้	

2

ปรับปรุง	

1

1

2

3

4

5

เกณฑ์การประเมิน

	 คะแนน	 18	-	20	 หมายถึง	 ดีมาก	 ระดับคุณภาพ		4

	 คะแนน	 14	-	17	 หมายถึง	 ดี	 ระดับคุณภาพ		3

	 คะแนน	 10	-	13	 หมายถึง	 พอใช้	 ระดับคุณภาพ	 2

	 คะแนน	 5	-	9	 หมายถึง	 ปรับปรุง	 ระดับคุณภาพ		1

สรุปผลการประเมิน 

	 ได้คะแนน......................ระดับคุณภาพ........................

	 ลงชื่อ...........................................ผู้ประเมิน

	 วันที่.................เดือน...........................พ.ศ.	...............
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เพลง	ความเกรงใจ	

	(ผู้แต่ง	:	นางฟ้า)

	 ความเกรงใจเป็นสมบัติของผู้ดี

ตรองดูซีทุกคนก็มีหัวใจ

เกิดเป็นคนถ้าหากไม่เกรงใจใคร

คนนั้นไซร้ไร้คุณธรรมประจ�าตน

บทบาทสมมุติ	สถานการณ์ต่าง	ๆ

 สถานการณ์ที่	 1	 ธีระหยิบสมุดการบ้านของอานนท์ไปลอก

โดยไม่บอกท�าให้อานนท์ถกูครทู�าโทษ	อานนท์โกรธมาก	บอกเพ่ือนว่า 

“ต่อไปนี้นายไม่ต้องมาขอยืมอะไรเราอีกแล้ว”

 สถานการณ์ที	่2	แก้วตาก�าลงัเข้าควิซ้ืออาหารกลางวนั	ทนัใดนัน้ 

วิภาซึ่งเพิ่งมาถึงก็เดินแซงคิวไปซื้ออาหารก่อนอย่างหน้าตาเฉย	 

แก้วตาโมโหผลักวิภาล้มลง	 วิภา	 “ขอโทษเถอะแก้วตา	 เราหิวมาก

เหมือนจะเป็นลม	เพราะเมื่อเช้าเราไม่ได้ทานข้าวมา”

 สถานการณ์ที่	3	นักเรียนวิ่งหยอกล้อกันเสียงดังมาก	จนครู 

ห้องใกล้เคียงต้องเดินมาดุ	 ครูพูดว่า	 “พวกเธอ	 เหลวไหลกันมากนะ 

ครูจะท�าโทษให้ทุกคนไปขอโทษเพื่อนห้องข้าง	 ๆ	 แล้วคัดลายมือ

คนละ	500	จบ”	นักเรียนพูดว่า	“ผม	/หนู	จะไม่ส่งเสียงรบกวนคนอื่น 

อีกแล้วครับ/ค่ะ”	
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  สถานการณ์ท่ี	 4	 นักเรียน	 ป.6	 บังคับให้น้องชั้น	 ป.2	 

หิ้วกระเป๋าหนังสือให้	นักเรียน	ป.6	“เดินเร็วหน่อยได้ไหม”	ว่าแล้วก็

ผลักน้อง	ป.2	หัวคะม�า	น้องชั้น	ป.2	ชกนักเรียนชั้น	ป.6	แล้วบอกว่า	

“ทนไม่ไหวแล้ว	เป็นไงเป็นกัน”

 สถานการณ์ที่	 5	 สุนิสา	 แอบหยิบโทรศัพท์ของอนุสรา 

มาโทรหาแฟน	โดยไม่ขออนุญาต

	 อนุสรา	 :	 สุนิสา	เธอแอบเอาโทรศัพท์ของเรามาโทรหาแฟน	 

	 	 	 โดยไม่ขออนุญาต

		 สุนิสา	 :	 ไม่เห็นเป็นอะไรเลย	ก็เราเป็นเพื่อนกัน

		 อนุสรา	 :	 เธอไม่น่าท�าแบบนีเ้ลย	เขาเรยีกว่าคนไม่มมีารยาท	 

	 	 	 และไม่เคารพสิทธิของคนอื่น	 เราเสียใจนะที่มี 

	 	 	 เพื่อนแบบนี้	
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ใบงาน 

เรื่อง การวิเคราะห์ผลของการไม่เคารพสิทธิของผู้อื่น

ค�าชี้แจง	 ให้นกัเรยีนเตมิข้อความลงในช่องว่างคดิวเิคราะห์ผลทีจ่ะเกดิขึน้	 

	 และสิ่งที่นักเรียนคิดว่าควรกระท�า	จากสถานการณ์ที่ก�าหนดให้	

สถานการณ์ ผลที่เกิดขึ้น สิง่ทีค่วรกระท�า

1.	การหยิบของคนอื่นโดยไม่ได้รับอนุญาต

2.	การลัดคิวซื้ออาหาร

3.	การส่งเสียงรบกวนห้องอื่น	ๆ

4.	การเอาเปรียบคนอื่นโดยใช้ให้เขาท�างานให้

5.	การน�าโทรศัพท์ของผู้อื่นไปใช้โดยไม่ได้รับ

อนุญาต
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คณะท�างานจัดท�าเอกสาร

ที่ปรึกษา

	 1.	 นายอ�านาจ	วิชยานุวัติ	 เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
	 2.	 นางวัฒนาพร	ระงับทุกข์	 รองเลขาธกิารคณะกรรมการการศกึษาข้ันพืน้ฐาน
	 3.	 นางเบญจลักษณ์	น�้าฟ้า	 ผู้เชี่ยวชาญพิเศษ	ด้านวิชาการ	
	 	 	 ส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

คณะท�างานจัดท�าร่างเอกสาร ครั้งที่ 1 

	 1.	 นางลาวัณย์	ตรีเนตร	 ประธานคณะท�างาน
	 	 ศึกษานิเทศก์เชี่ยวชาญ	
	 	 ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ	เขต	1	
	 	 ปฏิบัติหน้าที่ในต�าแหน่งที่ปรึกษาด้านพัฒนากระบวนการเรียนรู้	สพฐ.	
	 	 ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้าหน่วยศึกษานิเทศก์	สพฐ.	
	 2.	 นางสาวพาสนา	ชลบุรณพันธ์	 คณะท�างาน	
	 	 ข้าราชการบ�านาญ	(ศึกษานิเทศก์ช�านาญการพิเศษ)	
	 3.	 นายไสว	ภู่ทับทิม	 คณะท�างาน
	 	 ข้าราชการบ�านาญ	(ศึกษานิเทศก์ช�านาญการพิเศษ)	
	 4.	 นางสุทินี	กรินทรากุล	 คณะท�างาน	
	 	 ศึกษานิเทศก์ช�านาญการพิเศษ
	 	 ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ	เขต	2
	 5.	 นางสาวประชุมพร	ปานเพ็ชร	 คณะท�างาน
	 	 ศึกษานิเทศก์ช�านาญการพิเศษ
	 	 ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี	เขต	1
	 6.	 นางมณี	มั่งคั่ง	 คณะท�างาน
	 	 ผู้อ�านวยการเชี่ยวชาญ	โรงเรียนบ้านพระเพลิง
	 	 ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระแก้ว	เขต	1
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	 7.	 นางสาวนิตยา	แสนใจกล้า	 คณะท�างาน	
	 	 ผู้อ�านวยการช�านาญการพิเศษ	โรงเรียนบ้านวังบูรพา
	 	 ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระแก้ว	เขต	1
	 8.	 นายกาญจนมาโนชญ์	ขุนกอง	 คณะท�างาน	
	 	 ศึกษานิเทศก์ช�านาญการพิเศษ		
	 	 ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา	เขต	39	
	 	 ช่วยปฏิบัติราชการ	หน่วยศึกษานิเทศก์	สพฐ.	
	 9.	 นางสาวภิญญาพัชญ์	เชื้อจันทร์ยอด	 คณะท�างาน	
	 	 ศึกษานิเทศก์ช�านาญการพิเศษ	 และเลขานุการ
	 	 ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาน่าน	เขต	2
	 	 ช่วยปฏิบัติราชการ	หน่วยศึกษานิเทศก์	สพฐ.

คณะท�างานจัดท�าร่างเอกสาร ครั้งที่ 2 

	 1.	 นางลาวัณย์	ตรีเนตร	 ประธานคณะท�างาน
	 	 ศึกษานิเทศก์เชี่ยวชาญ	
	 	 ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ	เขต	1	
	 	 ปฏิบัติหน้าที่ในต�าแหน่งที่ปรึกษาด้านพัฒนากระบวนการเรียนรู้	สพฐ.	
	 	 ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้าหน่วยศึกษานิเทศก์	สพฐ.	
	 2.	 นางรวิภัทร	เหล่าคุ้ม	 คณะท�างาน	
	 	 ศึกษานิเทศก์ช�านาญการพิเศษ	
	 	 ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา	เขต	1	
	 	 ช่วยปฏิบัติราชการ	หน่วยศึกษานิเทศก์	สพฐ.	
	 3.	 นางสาวพาสนา	ชลบุรณพันธ์	 คณะท�างาน	
	 	 ข้าราชการบ�านาญ	(ศึกษานิเทศก์ช�านาญการพิเศษ)	
	 4.	 นายจ�าลอง	ไชยยา	 คณะท�างาน	
	 	 ศึกษานิเทศก์ช�านาญการพิเศษ
	 	 ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาน่าน	เขต	2	
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	 5.	 นางสุทินี	กรินทรากุล	 คณะท�างาน	
	 	 ศึกษานิเทศก์ช�านาญการพิเศษ
	 	 ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ	เขต	2	
	 6.	 นางสาวประชุมพร	ปานเพ็ชร	 คณะท�างาน	
	 	 ศึกษานิเทศก์ช�านาญการพิเศษ
	 	 ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี	เขต	1	
	 7.	 นางกิ่งดาว	เทือกขันตี	 คณะท�างาน	
	 	 ผู้อ�านวยการช�านาญการพิเศษ	โรงเรียนวัดศรีคงคาราม
	 	 ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ	เขต	1	
	 8.	 นางมณี	มั่งคั่ง	 คณะท�างาน	
	 	 ผู้อ�านวยการเชี่ยวชาญ	โรงเรียนบ้านพระเพลิง
	 	 ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระแก้ว	เขต	1
	 9.	 นางสาวนิตยา	แสนใจกล้า	 คณะท�างาน	
	 	 ผู้อ�านวยการช�านาญการพิเศษ	โรงเรียนบ้านวังบูรพา
	 	 ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระแก้ว	เขต	1
	10.	 นายสุรินทร์	เกษร์สุวรรณ์	 คณะท�างาน	
	 	 ผู้อ�านวยการช�านาญการพิเศษ	โรงเรียนบ้านพรุยายชี
	 	 ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี	เขต	2
	11.	 นางอภิรดี	เศษธนู	 คณะท�างาน	
	 	 ผู้อ�านวยการช�านาญการ	โรงเรียนวัดอัมพาวาส	
	 	 ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี	เขต	2
	12.	 นางภัทรภร	พุทธรัตน์	 คณะท�างาน	
	 	 ผู้อ�านวยการช�านาญการ	โรงเรียนวัดรัตนาราม	
	 	 ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี	เขต	2
	13.	 นายศักดิ์ณรินทร์	อินท�า	 คณะท�างาน		
	 	 ครูช�านาญการพิเศษ	โรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งช้าง
	 	 ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาน่าน	เขต	2	
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	14.	 นางอัญมณี	ระวังการ	 คณะท�างาน	
	 	 ครูช�านาญการพิเศษ	โรงเรียนบ้านร้อง
	 	 ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาน่าน	เขต	2	
	15.	 นางสาววันเพ็ญ	ศิลป์ท้าว	 คณะท�างาน	
	 	 ครูช�านาญการพิเศษ	โรงเรียนบ้านบ่อหลวง
	 	 ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาน่าน	เขต	2	
	16.	 นางวาสนา	นันทะเสน	 คณะท�างาน	
	 	 ครูช�านาญการพิเศษ	โรงเรียนสมาคมพยาบาลไทย
	 	 ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาน่าน	เขต	2	
	17.	 นางสาวพจมาน	ยศอาลัย	 คณะท�างาน	
	 	 ครูช�านาญการพิเศษ	โรงเรียนสมาคมพยาบาลไทย
	 	 ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาน่าน	เขต	2	
	18.	 นายนภัทร	เจริญกุล	 คณะท�างาน	
	 	 ครูช�านาญการ	โรงเรียนอนุบาลนครปฐม	
	 	 ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครปฐม	เขต	1	
	19.	 นางวาสนา	อ�าไพจิตร	 คณะท�างาน	
	 	 ครูช�านาญการพิเศษ	โรงเรียนวัดทุ่งรี	
	 	 ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครปฐม	เขต	1	
	20.	 นายปัญญา	ดอกล�าใย	 คณะท�างาน	
	 	 ครูช�านาญการพิเศษ	โรงเรียนวัดโพรงมะเดื่อ
	 	 ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครปฐม	เขต	1
	21.	 นายปรัชญา	คล้ายชุ่ม	 คณะท�างาน	
	 	 ครู	โรงเรียนวัดบางหลวง	
	 	 ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครปฐม	เขต	2	
	22.	 นายราเชนทร์	วงศ์ไชย	 คณะท�างาน
	 	 ครู	โรงเรียนวัดท้องไทร	
	 	 ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครปฐม	เขต	2
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	23.	 นายกาญจนมาโนชญ์	ขุนกอง	 คณะท�างาน	
	 	 ศึกษานิเทศก์ช�านาญการพิเศษ		
	 	 ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา	เขต	39	
	 	 ช่วยปฏิบัติราชการ	หน่วยศึกษานิเทศก์	สพฐ.		
	24.	 นางสาวสุวิมล	อินทปันตี	 คณะท�างาน	
	 	 ศึกษานิเทศก์ช�านาญการ	
	 	 ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา	เขต	2
	 	 ช่วยปฏิบัติราชการ	หน่วยศึกษานิเทศก์	สพฐ.
25.	 นางสาวภิญญาพัชญ์	เชื้อจันทร์ยอด	 คณะท�างาน	
	 	 ศึกษานิเทศก์ช�านาญการพิเศษ	 และเลขานุการ
	 	 ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาน่าน	เขต	2
	 	 ช่วยปฏิบัติราชการ	หน่วยศึกษานิเทศก์	สพฐ.

บรรณาธิการกิจ

	 1.	 นางลาวัณย์	ตรีเนตร		
	 	 ศึกษานิเทศก์เชี่ยวชาญ
	 	 ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ	เขต	1	
	 	 ปฏิบัติหน้าที่ในต�าแหน่งที่ปรึกษาด้านพัฒนากระบวนการเรียนรู้	สพฐ.	
	 	 ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้าหน่วยศึกษานิเทศก์	สพฐ.
	 2.	 นางสาวภิญญาพัชญ์	เชื้อจันทร์ยอด	
	 	 ศึกษานิเทศก์ช�านาญการพิเศษ
	 	 ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาน่าน	เขต	2
	 	 ช่วยปฏิบัติราชการ	หน่วยศึกษานิเทศก์	สพฐ.

ออกแบบปก  

นายศิริ	ไชยช่อฟ้า	
ครูช�านาญการพิเศษ	โรงเรียนแสนทองวิทยา	
	ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาน่าน	เขต	2



รูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู

สงเสริมวินัยนักเรียนในโรงเรียน
สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

รูปแบบการจัด
กระบวนการเรียนรูสงเสริมวินัยนักเรียนในโรงเรียน สังกัด

สํานักงานคณ
ะกรรมการการศึกษ

าขั้นพ
ื้นฐาน หนวยศึกษานิเทศก
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

กระทรวงศึกษาธิการ

หนวยศึกษานิเทศก
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

กระทรวงศึกษาธิการ


